KASAKCTAH KOP BUPXACBbI

BACITACO3 MOJIMIAEMECI

Anmartsl 2016 xbin 12 kaHTap

KASE Bbackapma TeparachbIHbIH KYMBICTAH KeTYiH MaJtiMaei i

KasakctaH kop OupxacbiHbliH (KASE) Oupektopnap keHeciHiH 2016 xbingpiH 08 kaHTapbiHOafbl
wewimimeH KASE BbackapmacbiHblH Teparacbl biptaHoB EckaH AMaHTanynbiHbIH eKineTTiniri e3
epkiMeH, Backa Xymbicka aybicyblHa GannaHbicTbl, 2016 xbingpiH 11 kaHTapbiHaH 6actan mep3iMiHeH
OypbIH TOKTaTbINAbI.

E. BipTaHoBTbIH eTekwinirimeH KASE onepaumsnblk KbI3METiH AaMbITyFa XXeHe Xarnblkapanblk KapXbl
WHCTUTYTTApMEH bIHTbIMAKTACTbIKTbl HblFanTyFa OafbiTTanfaH OipkaTap MakcaTtTap opbliHOangbl.
JloHOoHHBIH KOp Gupxacbkl, Thomson Reuters xoHe Oliver Wyman cbiHObl yMbIMOApMeH e3apa
TYCiHICTIK MemopaHaymaapbiHa kon konbinabl. 2015 xbinbl KASE B¥¥-HblH TypakTel Gupxanapfa
apHanfaH 6actamachbiHbliH (UN SSE) cepikteci 6ongbi.

Bbackapma TeparacbiHblH MiHAETTEPIH aTtkapywsbicbl 6onbin Xopowesckas Hatanba HOpbeBHa
TaranblHAANAb!.

KASE [upektopnap KeHeciHiH oHe backapmacbiHbiH KypamMbl KASE UWHTepHeT-caiTbiHOA
http://www.kase.kz/kz/kase _management MeKkeH->xalibl OOMbIHLLIA XXapusinaHfaH.

AHbIKTama yuwiH

KASE KasakctaHn kop 6upxacel (KASE) TMI avimafbiHOarbl XeTekwi bupkanapblHbiH, Gipi 60nbin
Tabbinagbl, oHbIH, pecmu TisimiHae 130-a4aH actam kKoMnaHuanapablH 6aranel kaFasgapbl eHrisinin, 40-
TaH actam Bpokepnep OHbIMeH cayga-caTTblK Xxypridedi. KASE KasakCcTaHHbIH KapXbl HapbiFbiHAA
KblI3MeT eTeTiH Xanfbli3 Oupxka 6Gonbin Tabbinagbl. byn — peno  HapbiFbiHbIH, - KapXbl
KypangapbiHbliH,LUeTen BanTanapblHblH, MEMIIEKEeTTIK X8He Ka3akCTaHAblK >KoHe LeTengik
SMUTEHTTepAiH  OeriMemnekeTTik  KOpMopaTuBTIK  obnuraumsnapbiHbiH — XaHe  Xanblkapanblk
yibiMaapablH obnurauusinapbiHblH cayaa-caTTbifbiHa apHarnFaH ambeban cayaa anaHpl.

KASE [OyHuexysinik bupxanap ®epepauudacsl (WFE), Eypoasusanslk Kop BupxanapbiHbiH
®epepaumsicol (FEAS), BY¥-HblH TypakTbl Oupxanapra apHanfaH Gactamachl xaHe Tafbl OipkaTap
iLKi coHOan-aK xanblkapanblk kacibn kaybiMaacTblKTapAblH Mylleci 6onbin Tabbinagbl. KasakctaH
OpTanbik-A3umanblk aiMakTaFbl aliMakTblK KapXXbl OpTanbifbl peTiHae Aamyabl kesgereH, cnamabik
KapXblaHabIpyabl AaMbITyFa epekwe KeHin GeneTiH, XeTeKwi KapXbl Hapbifbl 0onbin Tabbinagbl.
KasakcTaH kapkblHAbI 4aMbln Kene xatblp. Engid AamMblFaH XXeHe AnHaMuKanblK ilWKi KanuTan Hapbifbl
bOap, 3 keseringe on OpTanblk-A3uanblk  arvMakTarbl 6acka kaTbiCylwbllap MeH oaneyeTTi
3MUTEHTTepAi TapTaabl.

KASE Typanbl KocbiMLLa aknapaTtTapMeH Kas3ak, OpbIC XX8He arbifwbiH TingepiHae www.kase.kz
canTblHOA TaHbicyFa bonagbix.
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