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	Обращение Председателя Правления Банка


Уважаемые дамы и господа!

Дорогие инвесторы, клиенты и партнеры!

От имени Правления и персонала ОАО «НУРБАНК» позвольте Вас поближе ознакомить с деятельностью одного из ведущих финансово-кредитных институтов Республики Казахстан.

Успешное десятилетнее развитие банка показало, насколько интенсивно идет процесс внедрения в Республике Казахстан мировой рыночной модели экономики. Эти же экономические принципы развития государства легли в основу долгосрочной стратегии развития ОАО «НУРБАНК» и эффективно реализуются на практике. Банк занимает достойную и прочную позицию на отечественном рынке банковских продуктов, успел приобрести широкую известность на международных финансовых рынках, отмечен участием в синдицированных, инвестиционно-кредитных проектах. Значительно расширился спектр предоставляемых банковских продуктов и услуг, успешно реализуются отечественные кредитные и депозитные программы, как для корпоративных клиентов, так и для широких слоев населения, проживающих во многих городах нашей республики.

Все эти успехи, в первую очередь, были обеспечены благодаря поддержке 
и доверию, оказанным нам со стороны наших акционеров, клиентов и всех тех, кто на протяжении этих десяти лет полагался и продолжает полагаться на нас.

Особое место в достижениях банка занимают его сотрудники. Без сплоченности 
и упорного труда высококвалифицированного персонала, энергичных 
и самоотверженных людей банк, вряд ли, смог добиться тех результатов, которые мы, имеем честь, предложить Вам на страницах этого меморандума.

В настоящее время, продолжая уверенно продвигаться на финансовом рынке страны, мы ясно осознаем, что созрела объективная необходимость, и появились реальные возможности придать новое и взаимовыгодное качество нашим отношениям 
с давними деловыми партнерами банка, а также значительно расширить их круг за счет привлечения новых.

Настоящий меморандум подготовлен с целью предоставления потенциальным инвесторам и другим стратегическим партнерам возможности всесторонне оценить наш банк, в первую очередь его финансовое состояние и динамику развития на протяжении последних трех лет и, на сновании предлагаемого анализа, определить перспективные с их точки зрения направления дальнейшего успешного развития ОАО «НУРБАНК» и будущего делового партнерства.

Настоящий Инвестиционный меморандум (далее «Меморандум») подготовлен на основе проспекта шестой эмиссии акций и условий второго выпуска облигаций ОАО «НУРБАНК», зарегистрированных в соответствии с действующим законодательством 
в Национальном Банке Республики Казахстан, финансовой отчетности за последние три года, заключений независимых аудиторов, официальных статистических отчетов 
и содержит информацию об открытом акционерном обществе «НУРБАНК» (далее по тексту «Эмитент» или «Банк»), мнение и оценку менеджмента банка.

Настоящим Эмитент подтверждает, что данный Инвестиционный меморандум содержит полную и достоверную информацию, относящуюся к его деятельности. Банк принимает на себя всю ответственность за предоставленную 
в Инвестиционном меморандуме информацию.

С уважением,

Председатель Правления ОАО «НУРБАНК»                                            Гилимов А.К.

	Общая информация о втором выпуске облигаций 
и шестой эмиссии акций Банка


Шестая эмиссия акций зарегистрирована Национальным Банком РК 13 июня 2003 года. Эмиссия внесена в Государственный реестр ценных бумаг за номером 
А3311-5. Эмиссия разделена на 160.000 простых именных акций и 40.000  привилегированных именных акций на общую сумму 2.000.000.000 (два миллиарда) тенге при объявленном уставном капитале 5.000.000.000 (пять миллиардов) тенге:

· акции выпущены в бездокументарной форме;

· решением Совета директоров от 18 июня 2003 года принято решение 
о размещении акций по цене размещения 10.000 (десять тысяч) тенге за одну акцию;

· дата начала размещения акций 19 июня 2003 года;

· минимальный определенный размер дивиденда по привилегированным акциям составляет 12 % годовых от номинальной стоимости акции. По состоянию на 01 апреля 2003 года Банк не имеет задолженности по выплате дивидендов по ценным бумагам.

Второй выпуск субординированных облигаций зарегистрирован Национальным Банком РК 11 июня 2003 года. Эмиссия внесена в Государственный реестр ценных бумаг за номером А77.
	Общий объем выпуска
	4 000 000 000 (четыре миллиарда) тенге  

	Номинальная стоимость облигаций
	16 000 (шестнадцать тысяч) тенге



	Индексированная номинальная стоимость 


	Произведение номинальной стоимости на коэффициент темпа девальвации (ревальвации). Коэффициент темпа девальвации (Kd) рассчитывается как отношение текущего средневзвешенного биржевого курса доллара США (Xt), сложившегося на утренней сессии KASE, к аналогичному курсу (Xo) на дату начала обращения облигаций (Kd=Xt/Xo). Количество знаков после запятой и метод округления устанавливается внутренними документами KASE.

	Вид выпускаемых облигаций
	Именные купонные индексированные

	Ставка вознаграждения
	9 % годовых от индексированной номинальной стоимости облигаций

	Форма выпуска облигаций
	Бездокументарная

	Общее количество облигаций
	250 000 штук

	Срок обращения
	8 лет с даты начала обращения

	Способы обеспечения исполнения обязательств по облигациям
	Без обеспечения. Выпускаемые облигации являются субординированным долгом. Согласно Правилам о пруденциальных нормативах, утвержденных постановлением Правления Национального Банка Республики Казахстан от 03 июня 2002 года № 213, субординированный долг – это необеспеченное обязательство Банка, не являющееся депозитом, которое согласно имеющимся письменно оформленным договорам Банка удовлетворяется в последнюю очередь при его ликвидации (перед распределением оставшегося имущества между акционерами).      

Включаемый в расчет капитала второго уровня субординированный долг должен иметь первоначальный срок погашения не менее 5 лет, причем в каждом году из последних пяти лет из расчета собственного капитала исключается 20 % первоначальной суммы субординированного долга. 

	Дата начала обращения
	На следующий день, после государственной регистрации выпуска облигаций Уполномоченным органом.

	Сведения о намерении Банка инициировать включение облигаций в список ценных бумаг, разрешенных к обращению в торговой системе организатора торгов с ценными бумагами, с указанием предполагаемой категории листинга этих облигаций 
	Банк намерен включить выпускаемые облигации в листинг категории «А» ЗАО «Казахстанская фондовая биржа» (краткое наименование KASE, лицензия Национальной комиссии Республики Казахстан по ценным бумагам на занятие биржевой деятельностью на рынке ценных бумаг 
№ 0409200011 от 07 ноября 2000 года).

	Данные о Маркет-мейкере


	ТОО «Money Experts» (Государственная лицензия Национального Банка Республики Казахстан на осуществление брокерской и дилерской деятельности на рынке ценных бумаг с правом ведения счетов клиентов 
в качестве номинального держателя за №  0401200555 от 10 апреля 2003 года).   

	Данные о Реестродержателе
	ЗАО «ФОНДОВЫЙ ЦЕНТР», 480012, г. Алматы, ул. Мауленова, 92 (Договор о ведении реестра № 5/1 от 10 апреля 1998 года, Дополнительное соглашение № 1 к Договору 
о ведении реестра  № 5/1 от 01 февраля 2000 года).

	Срок размещения
	В течение всего срока обращения облигаций

	Способ размещения
	Облигации размещаются путем открытой подписки, частных размещений и проведения специализированных торгов на ЗАО «Казахстанская фондовая биржа». 

	Порядок оплаты при  покупке облигаций 
	Оплата при покупке облигаций производится в тенге на дату расчета и зачисления облигаций на счет покупателя (поставка против платежа).


Данные о порядке погашения выпуска

	Сроки и условия выплаты вознаграждения


	Выплата вознаграждения по облигациям производится два раза в год из расчета временной базы 360/30 (360 дней 
в году / 30 дней в месяце), соответственно через каждые шесть месяцев, начиная с даты начала обращения облигаций, ежегодно до срока погашения. Выплата вознаграждения производится в тенге путем перевода денег на текущие счета держателей облигаций. На получение вознаграждения имеют право лица, которые приобрели облигации не позднее, чем за 30 (тридцать) дней до даты его выплаты. Если дата выплаты вознаграждения будет приходиться на выходной или праздничный дни, то выплата держателю облигаций будет производиться в первый рабочий день, следующий за выходным или праздничным днями. Держатель облигаций не имеет права требовать начисления вознаграждения или какой-либо иной компенсации за такую задержку в платеже. Размер вознаграждения рассчитывается как произведение индексированной номинальной стоимости на ставку вознаграждения и на количество дней в периоде начисления вознаграждения, деленное на 360. Количество знаков после запятой и метод округления устанавливается внутренними документами KASE.  

	Условия проведения тиражей, розыгрышей
	Не предусмотрено.

	Условия погашения 
	Облигации погашаются по индексированной номинальной стоимости облигаций в тенге с одновременной выплатой последнего купонного вознаграждения путем перевода денег на текущие счета держателей облигаций, зарегистрированных в реестре держателей облигаций не позднее, чем за 30 (тридцать) дней до даты погашения. Если дата погашения облигаций будет приходиться на выходной или праздничный дни, то выплата держателю облигаций будет производиться в первый рабочий день, следующий за выходным или праздничным днями. Держатель облигаций не имеет права требовать начисления вознаграждения или какой-либо иной компенсации за такую задержку в платеже. 

	Прочие условия
	По облигациям данного выпуска не допускается досрочное (полное и частичное) погашение (выкуп). Выпущенные 
в обращение облигации не могут быть приняты в качестве залогового обеспечения по кредитам или гарантиям, выдаваемым ОАО «НУРБАНК» и лиц аффилиированными 
с ним.    


РАЗДЕЛ 1.

ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ ОБ ЭМИТЕНТЕ

1. Наименование эмитента и организационно-правовая форма его существования.

	Полное наименование:
	 

	на государственном языке:
	«НҰРБАНК» ашық акционерлiк коғамы

	на русском языке:
	Открытое акционерное общество «НУРБАНК»

	на английском языке:
	Open joint stock company «NURBANK»

	Сокращенное наименование:
	 


	на государственном языке:
	«НҰРБАНК» ААҚ

	на русском языке:
	ОАО «НУРБАНК»

	На английском языке:
	ОJSC «NURBANK»


2. Регистрационный номер налогоплательщика:   151000015914.

3. Полный юридический (фактический) адрес эмитента и номер контактного телефона, факса и адреса электронной почты.

465050, Республика Казахстан, г. Атырау, ул. Сейфуллина, 5,

телефоны 500 000, 506 777; факс 506 703; E-mail: bank@nurbank.kz
4. Банковские реквизиты эмитента.

· Управление платежных систем Национального Банка, 
Республики Казахстан, КБЕ 14, МФО 191201706, ИИК 700161106;

· Департамент монетарных операций НБРК, 

КБЕ 14, МФО 191201706, ИИК 001073328.

5. Краткая история образования и деятельности эмитента. Цели создания 
и деятельности эмитента.


АО «НУРБАНК» основано 24 апреля 1992 года решением общего собрания акционеров при поддержке Атырауской областной администрации для целей содействия развитию экономики региона. 


Банковская лицензия получена банком 03 августа 1992 года.


14 февраля 1995 года общее собрание акционеров Акционерного коммерческого банка «НУРБАНК» приняло решение о его переименовании в Акционерное общество открытого типа «НУРБАНК» и увеличении его уставного капитала.


В 1997 году Национальный Банк Республики Казахстан предоставил банку Генеральную лицензию на оказание широкого спектра банковских услуг его клиентам, включая осуществление международных расчетов юридических лиц и денежных переводов граждан через корреспондентские счета банка за границей. С этого же времени банк приступил к формированию своей филиальной сети в Казахстане. На 01 января 2003 года банком открыто 9 филиалов и 10 РКО в промышленно развитых центрах Казахстана.


20 мая 1998 года общество было перерегистрировано как ОАО «НУРБАНК».


10 февраля 1998 года банк стал победителем тендера, проведенного Правительством Республики Казахстан на пятилетнее  софинансирование сельского хозяйства и освоение займа Азиатского банка развития для сельскохозяйственного сектора страны.


В 1999 году ОАО «НУРБАНК» стало членом Ассоциации финансистов Казахстана. Также с 1999 года банк является участником валютных торгов на ЗАО «Казахстанская фондовая биржа».


В феврале 2000 года банку выдан сертификат ЗАО «Казахстанский фонд гарантирования вкладов (страхования) физических лиц», подтверждающий его участие 
в нем.



В апреле 2001 года банку была предоставлена возможность оказывать услуги его клиентам по выпуску карты «AMEX Centurion», одной из самых эксклюзивных платежных карточек компании  «American Express Co.».


В мае 2001 года банк приобрел статус ассоциированного члена «SWIFT» - глобальной системы межбанковских телекоммуникаций и начал осуществлять  денежные переводы клиентов и другие банковские операции в иностранных валютах в режиме «on-line». 25 октября  2001 года решением Совета директоров «VISA CEMEA» статус ОАО «Нурбанк» в международной платежной системе «VISA International» повышен до статуса «ассоциированного члена». С октября 2002 года Банк начал работать в системе денежных переводов американской компании «Western Union».


В 2002 году банк укрепил свои позиции  в отечественном банковском секторе 
и добился значительных результатов на финансовом рынке Казахстана. Структура ссудного портфеля банка по отраслям экономики свидетельствует о преимущественном кредитовании банком таких секторов экономики как пищевая промышленность, оптовая 
и розничная  торговля, добыча нефти и газа, реализация нефтепродуктов, добыча угля, транспорт и телекоммуникации, строительство, издательское и типографическое дело.


В соответствии с Уставом эмитент учрежден в целях качественного 
и комплексного обслуживания физических и юридических лиц, резидентов 
и нерезидентов РК. 


Деятельность направлена на повышение уровня развития организаций финансовыми методами, т.е. применение наиболее экономических 
и прогрессивных форм расчетов и кредитования, аккумулирование финансовых ресурсов, увеличение их оборотности в целях реализации государственных и территориальных социальных программ. 


Целью деятельности эмитента является также завоевание доверия 
и утверждение на внутреннем и внешнем рынках, установление прямых контактов 
с зарубежными банками для развития внешнеэкономических связей области, совершенствования и укрепления делового сотрудничества 
с организациями зарубежных стран. 


Основным видом деятельности является банковская деятельность.

6. Сведения о наличии рейтингов от международных и/или отечественных рейтинговых агентств.

· «Standard&Poor’s» – международный контрагентный кредитный рейтинг 
и рейтинг депозитных сертификатов на уровне В-/Stable/С, дата присвоения – 22 января 2002 года; 

· «Moody’s Investors Service» – рейтинги Ba3/NP для долгосрочных - 
и краткосрочных депозитов в иностранной валюте, рейтинг финансовой устойчивости на уровне E + (РФУ), дата присвоения – 03 декабря 2002 года.

7. Наименования, даты регистрации, местонахождения и почтовые адреса всех филиалов и представительств эмитента:

	№

п/п
	Наименование филиала / представительства
	Дата регистрации
	Адрес

	1.
	филиал в г. Алматы
	20/08-1997 г.
	480013, г.Алматы, ул.Желтоксан, 173

	2.
	филиал в г. Актобе
	14/01-1999 г.
	463019, г.Актобе, пр.Абылхаир хана, 37"Б"

	3.
	филиал в г. Актау
	07/05-1999 г.
	466200, Мангистауская область, г. Актау, 4 мкр., "Здание общественных организаций"

	4.
	филиал в г. Караганда
	07/10-1999 г.
	470061, г.Караганда, пр.Бухар-Жырау, 24

	5.
	филиал в г. Астана
	24/04-2000 г.
	473000, г.Астана, пр.Абая, 117

	6.
	филиал в г. Шымкент
	16/10-2000 г.
	486042, г.Шымкент, ул.Желтоксан, 18

	7.
	филиал в г. Аксай
	25/05-2001 г.
	418440, г.Аксай, ул.Железнодорожная, здание гостиничного комплекса "Карашыганак"

	8.
	филиал в г.Усть-Каменогорск
	30/05-2001 г.
	492000, г.Усть-Каменогорск, ул.Кирова, 70

	9.
	филиал в г. Павлодар
	12/12-2002 г.
	637043, г.Павлодар, ул.Химкомбинатовская, 1

	10.
	РКО г. Караганда
	29/04-2002 г.
	470032, г.Караганда, ул.Ермекова, 108

	11.
	РКО г. Караганда
	22/02-2002 г.
	470038, г.Караганда,ул.Б.Хмельницкого,д.14

	12.
	РКО г. Караганда
	23/12-2002 г.
	470038, г. Караганда, ул.Ленина, 72/2

	13.
	РКО г. Караганда
	23/12-2002 г.
	472300, г.Темиртау, ул.Металлургов, 22/3

	14.
	РКО г. Жаркент
	06/02-2001 г.
	489040, г.Жаркент, ул.Розыбакиева, 18

	15.
	РКО г. Кокшетау
	06/09-2002 г.
	475000, г.Кокшетау, ул. М.Горького, 51

	16.
	РКО г. Жетысай
	22/08-2002 г.
	708600, ЮКО, г.Жетысай, ул.Абай, 69а

	17.
	РКО г. Актобе
	13/12-2002 г.
	463019, г.Актобе, ул.Есет-батыра, 93

	18.
	РКО г.Атырау
	13/01-2003 г.
	465020, г.Атырау, пр.Азаттык, 96 «б»

	19.
	РКО г.Атырау
	19/12-2002 г.
	465020, г.Атырау, пр.Азаттык, 94 «а»


РАЗДЕЛ 2.

УПРАВЛЕНИЕ И АКЦИОНЕРЫ

1. Структура органов управления:

Органами управления эмитента являются:

1) Высший орган – Общее собрание акционеров;

2) Орган управления – Совет директоров;

3) Исполнительный орган – Правление;

4) Контрольный орган - Ревизионная комиссия или ревизор.

Компетенция органов управления эмитента:


К исключительной компетенции Общего собрания акционеров относятся следующие вопросы: 

1) внесение изменений и дополнений в устав Банка;
2) изменение типа Банка;
3) добровольная реорганизация и ликвидация Банка;
4) избрание Совета директоров Банка, определение его количественного состава и досрочное прекращение полномочий его членов;
5) изменение размера объявленного уставного капитала Банка;
6) избрание членов ревизионной комиссии (ревизора) Банка и досрочное прекращение их полномочий;
7) утверждение годовой финансовой отчетности Банка, заключения ревизионной комиссии общества;
8) определение формы извещения Банком акционеров о предстоящем созыве общего собрания акционеров и принятие решения о размещении такой информации 
в печатном издании;
9) дробление (сплит) и консолидация акций;
10) утверждение методики определения стоимости акций при их выкупе Банком в соответствии с законодательством о рынке ценных бумаг;
11) порядок распределения чистого дохода Банка;
12) утверждение размера дивидендов по итогам года;
13) принятие решения об участии Банка в создании или деятельности иных юридических лиц путем передачи части или нескольких частей активов, в сумме составляющих двадцать пять и более процентов от всех принадлежащих Банку активов;
14) утверждение крупных сделок и иных сделок в соответствии 
с действующим законодательством РК;

15) условия и порядок выпуска облигаций и производных ценных бумаг Банка;
16) принятие решения об увеличении обязательств Банка на сумму, составляющую, двадцать пять и более процентов от размера собственного капитала Банка;
17) утверждение размера вознаграждения и/или компенсации должностным лицам, в том числе членам совета директоров Банка;
18) утверждение аудитора Банка;
19) определение порядка предоставления акционерам информации 
о деятельности Банка, в том числе определение печатного издания.


К исключительной компетенции Совета директоров Банка относятся следующие вопросы: 
1) определение приоритетных направлений деятельности Банка;
2) принятие решения о созыве годового и внеочередного общих собраний акционеров Банка;
3) утверждение повестки дня общего собрания акционеров;
4) определение даты составления списка акционеров, имеющих право на участие в общем собрании, и другие вопросы, связанные с подготовкой и проведением общего собрания акционеров;
5) вынесение на решение общего собрания акционеров вопросов, предусмотренных действующим законодательством;
6) принятие решения об уменьшении размера выпущенного (оплаченного) капитала общества и о выкупе выпущенных Банком акций, облигаций и иных ценных бумаг в случаях, предусмотренных действующим законодательством;

7) избрание Правления Банка и досрочное прекращение его полномочий, установление размеров выплачиваемых ему вознаграждения и компенсаций;
8) определение размера вознаграждения членам ревизионной комиссии (ревизору) Банка  и определение размера оплаты услуг аудитора;
9) принятие решения о размере, источниках и порядке выплаты дивидендов по итогам квартала или полугодия;
10) определение порядка использования чистого дохода, средств резервного капитала и иных фондов Банка;
11) утверждение внутренних документов Банка, определяющих порядок деятельности Банка;
12) принятие решения о создании филиалов и представительств Банка;
13) принятие решения об участии Банка в создании и деятельности других организаций, за исключением случаев, предусмотренных Уставом Банка;
14) принятие решения о заключении крупных сделок в порядке, установленном действующим законодательством;

15) утверждение договора с независимым регистратором;
16) определение информации, носящей конфиденциальный характер 
и составляющей коммерческую тайну Банка;

17) иные вопросы, не относящиеся к исключительной компетенции общего собрания акционеров.


К компетенции Правления относятся следующие вопросы и полномочия: 

1)  руководство текущей деятельностью Банка;
2)  вопросы оказания спонсорской, материальной  помощи, благотворительности;

3)  открытие обменных пунктов, расчетно-кассовых отделов;

4)  выполнение решений общего собрания акционеров и совета директоров Банка;
5)  представление интересов банка, совершение сделок;
6)  утверждение штата, издание решений (постановления) обязательные для исполнения всеми работниками Банка; 
7)  иные вопросы, не относящиеся к исключительной компетенции общего собрания и совета директоров.
К компетенции Ревизионной комиссии (ревизора) относятся следующие вопросы:
1) контроль за финансово-хозяйственной деятельностью исполнительного органа – Правления банка;
2) осуществление проверок деятельности исполнительного органа – Правления и годовой финансовой отчетности Банка до ее утверждения общим собранием акционеров.
2. Члены совета директоров/наблюдательного совета эмитента:

	ФИО, год рождения члена Совета директоров
	Должности, занимаемые членами Совета директоров эмитента  за последние 3 года и в настоящее время, в хронологическом порядке, в том числе по совместительству.
	Процентное соотношение акций, принадлежащих членам Совета директоров к общему количеству акций, выпущенных эмитентом.
	Процентное соотношение акций (долей в уставном капитале), принадлежащих членам совета директоров, в дочерних и зависимых организациях, к общему количеству выпущенных акций  данными организациями.

	Джумадиллаев Талгат Джанибекович, 1962 г.р. 
	И.о Председателя Совета директоров с 28 января 2003 года. 

12.03.1999–22.11.2000 гг.  ЗАО «Национальная компания по транспор-тировке нефти», Коммерческий Директор

22.11.2000–08.02.2001 гг. ЗАО «КазТрансГаз»,

Вице – Президент по коммерции,

08.02.2001–01.06.2001 гг.

Вице – Президент.

01.06.2001–18.03.2002 гг. ЗАО «Национальная компания транспорт Нефти и Газа», Заместитель Генерального Директора.

18.03.2002–по наст.время   ЗАО «Каз Мунай Газ»,  Исполнительный Директор.
	Нет


	Нет



	Гилимов Абильмажен Куанышевич, 1968 г.р.
	С марта 1995 года 

ОАО «Нурбанк», Председатель Правления 
	Нет
	Нет

	Крымкулов Сагын Еркасович  
	С 1997 года
ОАО «Мангистаумунайгаз», Генеральный директор
	Нет
	Нет


3. Единоличный (коллегиальный) исполнительный орган эмитента:

	ФИО, год рождения члена исполнительного органа эмитента.
	Занимаемые должности в настоящее время и за последние три года, в том числе по совместительству.
	Процентное соотношение акций, принадлежащих члену Исполнительного органа эмитента к общему количеству акций, выпущенных эмитентом.

	1. Гилимов Абильмажен Куанышевич, 1968 г.р. 
	С марта 1995 г. ОАО «Нурбанк», Председатель Правления.
	Акциями не владеет

	2. Сагиндыков Тлеген Тулеуович, 1961 г.р. 
	с сентября 1998 г. ОАО «Нурбанк», Начальник службы внутреннего контроля (аудита); 

с мая 1999 г. ОАО «Нурбанк», Управляющий директор; с ноября 1999 г. ОАО «Нурбанк», Заместитель Председателя Правления. 
	Акциями не владеет

	3. Онгарбаев Ерлан Хамитович, 1971 г.р. 
	с 1998г. ОАО «Народный сберегательный банк Казахстана», Начальник финансового отдела Джамбульского филиала;

с 1999г. ОАО «ШНОС», финансовый директор; 

с 2000г. ОАО «Бинур», Председатель Правления; 

с декабря 2000г. ОАО «Нурбанк», Заместитель Председателя Правления. 
	Акциями не владеет

	4. Мукашева Гульбар Рахмеджановна, 1964 г.р. 
	с января 1999 г. ОАО «Нурбанк», заместитель главного бухгалтера;

с октября 1999 г. ОАО «Нурбанк», И.О. главного бухгалтера;

с мая 2000 г. ОАО «Нурбанк», главный бухгалтер. 
	Акциями не владеет

	5. Талькенов Нурлан Жетесович, 1967 г.р. 
	с октября 1998 г. “McGill Management”, Директор; 
с марта  2000 г. ОАО «БанкТуранАлем», Управляющий директор;

с мая 2002 г. “Visor investment solutions”, Директор 

с 5.09.2002 г. ОАО «Нурбанк», Заместитель Председателя Правления.
	Акциями не владеет

	6. Тимралиев Жолдас Гапарович, 1967 г.р.  
	с мая 1999г. ОАО «Нурбанк», И.О. Директора Актауского филиала; 

с сентября 1999г. ОАО «Нурбанк», Директор Актауского филиала;

 с сентября 2002г. ОАО «Нурбанк», Заместитель Председателя Правления.
	Акциями не владеет

	7. Джумадиллаева Гульмира Джанибековна, 1965 г.р.  
	с ноября 1998 г. ОАО «Нурбанк», Директор Алматинского филиала; 

с 25.02.2002г. ОАО «Нурбанк», Заместитель Председателя Правления.
	Акциями не владеет

	8. Кайранова Жанар Тлеккабыловна, 1974 г.р.  
	с сентября 1999г. ОАО «Нурбанк», Начальник Кредитного управления; 

с декабря 2002г. ОАО «Нурбанк», Директор Департамента по управлению банковскими рисками. 
	Акциями не владеет


4. Организационная структура эмитента:

Структурные подразделения

	Руководство

	Председатель Правления
	Гилимов Абильмажен Куанышевич
	13.08.1968

	Первый заместитель Председателя Правления
	Тимралиев Жолдас Гапарович
	12.05.1967

	Заместитель Председателя Правления
	Сагиндыков Тлеген Тулеуович
	24.12.1961

	Заместитель Председателя Правления
	Талькенов Нурлан Жетесович
	23.07.1967

	Заместитель Председателя Правления
	Онгарбаев Ерлан Хамитович
	01.07.1971

	Заместитель Председателя Правления
	Джумадиллаева Гульмира Джанибековна
	20.02.1965

	Директора  департамента и Начальники управлений

	1
	Департамент по управлению банковскими рисками
	Кайранова Жанар Тлеккабыловна
	11.11.1974

	2
	Правовое управление
	Жолдыбеков Абзал Ергешович
	18.06.1967


	3
	Управление бухгалтерского учета и отчетности
	Мукашева Гульбар Рахмеджановна
	17.12.1964

	4
	Управление планирования и анализа
	вакансия
	-

	5
	Международное управление
	Курмангалиев Арыстанбек Евгеньевич
	25.09.1974

	6
	Управления информационных технологий
	Эм Юрий Иннокентьевич
	14.03.1962

	7
	Управление внутреннего контроля
	Тажмагамбетов Канат Ажигалиевич
	01.08.1970

	8
	Управление Казначейства
	Алпысов Кайрат Кенесович
	21.11.1966

	9
	Управление корпоративного бизнеса
	Узыканов Ермек Калижарович
	14.05.1974

	10
	Главное операционное управление
	Богаткина Ирина Ивановна
	02.04.1958

	11
	Управление оценки и проблемных долгов 
	вакансия
	-

	12
	Управление маркетинга
	Байсеркеев Озат Нурдаулетович
	

	13
	Административно-хозяйственное управление
	Мирманов Жантемир Халидуллаевич
	18.02.1952

	14
	Управление собственной безопасности
	Дюсенов Еркен Нурланович
	30.11.1972

	Начальники самостоятельных отделов

	1
	Отдел по работе с филиалами 
	И.О. Есенгазы Ринат Умирзакович
	08.09.1974

	2
	Отдел по работе с персоналом
	Утешов Мурат Сактаевич
	17.12.1948

	3
	Отдел платежных карточек
	Анашев Олег Слямбекович
	19.05.1971

	4
	Отдел вкладных операций
	И.О. Калбаева Светлана Дархановна
	12.03.1974

	Служба  канцелярий

	1
	Заведующий канцелярией
	Шамаева Гульжазира Табылдиевна
	30.07.1979

	Директора филиалов

	1
	Алматы
	Шайзин Нурмухамбет Каиржанович
	01.09.1969

	2
	Актобе
	И.О. Башир Ановуар Маратович
	28.05.1973

	3
	Актау 
	Сауруков Алибек Мухтарович
	15.04.1970

	4
	Астана
	Байзиров Нурбол Аубакирович
	01.06.1971

	5
	Караганда
	Оспанова Нуржамал Бегалиевна
	23.03.1974

	6
	Шымкент
	Ташманов Нуржан Абдраманович
	12.02.1972

	7
	Аксай
	Суербаев Гарифулла Рахматуллович 
	25.04.1964

	8
	Усть-Каменогорск
	Мустафин Серикхан Борангазинович
	01.12.1964

	9
	Павлодар
	Нугманов Берик Табылдиевич
	30.04.1976



Общее количество работников банка, в том числе работников филиалов на 01.04.2003 г. составляет – 614 человек: головной банк -194 человек, филиалы – 420 человек.
5. Акционеры/участники эмитента (по состоянию на 01 апреля 2003 года):

Общее количество акционеров – 23

в том числе,

юридические лица – 20

физические лица – 3

	Наименование (юр/лица) или Ф.И.О. (физ/лица) – акционера, владеющего 5 и более процентами акций эмитента
	Место нахождения
	Доля в уставном капитале эмитента

	Открытое акционерное общество 
«Сахарный центр»
	480051, г. Алматы, ул. Татибекова, д.46
	8.55 %

	Товарищество с ограниченной ответственностью «АВТОЦЕНТР»
	г. Алматы, пр. Аль-Фараби, дом 118
	7.83 %

	Открытое акционерное общество «Магистаумунайгаз»
	466200, Мангистауская область, г. Актау, мкр. 6 д. 1
	7.00 %

	Товарищество с ограниченной ответственностью «TV-Media»
	480013, г. Алматы, ул. Казыбек би, 20
	6.28 %

	Назарбаева Дарига Нурсултановна
	Уд./личности № 000000095, выдан МВД РК от 02/03/97г.

г. Алматы, ул. Зенкова, д.94, кв.15
	8.10 %

	Вафин Ринат Дамирович
	Уд./личности № 010474106, выдан МВД РК от 22/12/99г.

г. Алматы, ул. Жуковского, дом 4
	6.91 %

	Шарипов Адиль Кайтпасович
	Уд./личности № 6074870, выдан МВД РК от 12/07/97г.

г. Алматы, ул. Сатпаева, д.62, кв.94
	6.38 %


6. Сведения по юридическим лицам, в которых эмитент владеет пятью 
и более процентами оплаченного уставного капитала:

	Наименование юридического лица
	Место нахождения 
	%-ое соотно-шение акций
	Вид деятельности
	Информация 
о первом руководителе

	ЗАО «Компания по управлению пенсионными активами «НУР-ТРАСТ» 
	г. Алматы, 

ул. Желтоксан,

173
	100%
	Управление пенсионными активами
	Председатель Правления

Шаймаханов Ербол Умарадилович

	ТОО «Лизинговая компания НУР- ИНВЕСТ» 
	г. Алматы,

ул. Желтоксан,

173
	100%
	Лизинговая деятельность.


	Директор Мухамбетжанов Сакен Мажитович

	ТОО «MONEY EXPERTS”
	г. Алматы, 

ул. Желтоксан, 173
	100%
	Брокерско- дилерская деятельность
	Директор

Еркебаев Мурат Сагидуллаевич

	ТОО «Гранд Ломбард»
	Г. Алматы, мкр. Самал, д.2 кв.80  
	100%
	Ломбардные операции
	Директор 

Мананов Арстан

	ОАО СК «Mercur Reward».


	Г. Алматы, мкр. Самал-1, д.4 
	20%
	Страховая деятельность
	Председатель Правления Байгужаев Талгат Нугманович 


Финансовые показатели 

	№ 
	Наименование юридического лица
	Финансовые показатели (в тыс. тенге)

	
	
	Активы
	Собственный капитал
	Чистый доход

	
	
	2000г.
	2001г.
	2002г.
	2000г.
	2001г.
	2002г.
	2000г.
	2001г.
	2002г.

	1
	ЗАО «Компания по управлению пенсионными активами «НУР-ТРАСТ»
	-
	149716
	153825
	-
	149716
	153205
	-
	-284
	3489

	2
	ТОО «Лизинговая компания «НУР-ИНВЕСТ»
	-
	36788
	301505
	-
	36787,5
	277090
	-
	-
	3020

	3
	ОАО «Страховая компания «Mercur Reward»
	143134
	522201
	287739
	96418
	103561
	162338
	-3582
	7143
	58777

	4 
	ТОО «Гранд Ломбард»
	22587
	22141
	22142
	22549
	22141
	22142
	-451
	-859
	1

	5
	ТОО «MONEY EXPERTS»
	-
	-
	25186,1
	-
	-
	25186,1
	-
	-
	186,1


7. Промышленные, банковские, финансовые группы, холдинги, концерны, ассоциации, в которых участвует эмитент, место и функции эмитента в этих организациях.

	Наименование
	Местонахождение

	Участник Фонда Гарантирования Страхования Вкладов
	480091, Республика Казахстан, г. Алматы, ул. Айтике би, 67

	Объединение юридических лиц «Ассоциация финансистов Казахстана»
	480091, Республика Казахстан, г. Алматы, ул. Айтике би, 67.

	ЗАО «Казахстанская фондовая биржа»
	480091, Республика Казахстан, г.Алматы, ул. Айтике би, 67

	Американская торговая палата
	480091, Алматы, пр-т Сейфуллина, 531, 4-ый этаж, комнаты 414-416.

	Международная платежная ассоциация Europay International
	198F Chaussee de Teervuren, B-1410 Waterloo, Belgium

	Международная платежная ассоциация VISA International
	P.O. Box 253, Kondon, W8 5TE, United Kingdom

	Общество Всемирной Межбанковской финансовой телекоммуникации SWIFT SCRL
	Avenue Adele 1, B-1310, La Hulpe, Belgium

	Общественный  фонд «Клуб Меценатов Казахстана» 
	г. Алматы, ул. Толе би, 23-а


8. Сведения о других аффилиированных лицах.
В соответствии с законодательством Республики Казахстан других аффилиированных лиц, у эмитента нет.

9. Операции со связанными сторонами.

Директора Банка и их близкие родственники не контролируют акции Банка, дающие право голоса (2001: 0%). Сумма займов, выданных директорам, высшим должностным лицам и их родственникам составляет 43,828 тыс. тенге (2001: 2,613 тыс. тенге) и включена в состав «займов клиентам».  

По состоянию на 31 декабря 2002 года и 31 декабря 2001 года текущая задолженность и соответствующие средние процентные ставки по займам и депозитам директоров и старших менеджеров представлена следующим образом:
	
	2002

тенге,

в тысячах
	Средняя ставка вознаграж-дения (интереса)
	2001

тенге,

в тысячах
	Средняя ставка вознаграждения (интереса)

	Бухгалтерский Баланс 
	 
	 
	 
	 

	Займы директорам, высшим должностным лицам и их родственникам 
	43,828
	16,3 %
	2,613
	10%

	Задолженность перед директорами, высших должностных лиц и их родственников 
	35,892
	8,2%
	-
	-

	Суммы, включаемые в отчет о прибылях и убытках и связанные с операциями со связанными сторонами (директорами и должностными лицами), представлены следующим образом:

	 
	 
	 
	 
	 

	Отчет о прибылях и убытках 
	 
	 
	 
	 

	Доход в виде вознаграждения (интереса)
	3,375
	 
	250
	 

	Расходы по выплате вознаграждения (интереса)
	981
	 
	-
	 

	
	Операции с прочими связанными сторонами



	 
	По состоянию на 31 декабря 2002 года и 31 декабря 2001 года текущая задолженность и соответствующие средние процентные ставки по депозитам от прочих связанных сторон представлена следующим образом:


	
	2002

тенге, в тысячах
	Средняя ставка вознаграж-дения (интереса)
	2001

тенге, в тысячах
	Средняя ставка вознаграждения (интереса)

	Обязательства
	 
	 
	 
	 

	Задолженность перед аффилированными предприятиями
	337,518
	3,8 %
	-
	-

	Забалансовые счета 
	 
	 
	 
	 

	Гарантии от имени аффилированных предприятий
	5,789
	-
	-
	-


	Гарантии от имени аффилиированных предприятий обеспечены депозитами в сумме 13,600 тыс. тенге. 

	

	 
	Суммы, включаемые в отчет о прибылях и убытках  и связанные с прочими связанными сторонами представлены следующим образом: 


	 
	2002
	2001

	 
	тенге,

в тысячах
	тенге,

в тысячах

	 
	 
	 

	Расходы по выплате вознаграждения (интереса) 
	1,040
	-


РАЗДЕЛ 3.

ОПИСАНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ КОМПАНИИ

1. Краткое описание общих тенденций в отрасли деятельности эмитента, 
в том числе наиболее важные для эмитента:

1) сведения об организациях, являющихся конкурентами Банка:

С развитием финансовых рынков в стране и созданием большого количества банков второго уровня, предлагающих аналогичный спектр банковских услуг, усиливается конкуренция в сфере банковской деятельности. 
На данный момент ОАО «НУРБАНК» выделяет следующих основных конкурентов:  ОАО «Казкоммерцбанк», ОАО «Народный Банк Казахстана», ОАО «Банк ТуранАлем», ОАО «АТФБанк», ОАО «Банк ЦентрКредит»;

· ОАО «Казкоммерцбанк» – был образован в июле 1990 года 
и является крупнейшим  банком Казахстана по активам и акционерному капиталу. Специализируется в основном на корпоративном и инвестиционном обслуживании крупных хозяйствующих субъектов. В последнее время активно привлекает на обслуживание физических лиц, предлагая персональное обслуживание каждому клиенту. Банк успешно развил программу ипотечного кредитования и захватил порядка 50% данного рынка;

· ОАО «Банк ТуранАлем» – был образован в январе 1997 года 
в результате слияния двух ранее принадлежащих государству банков, ОАО «АлемБанк» 
и ОАО «ТуранБанк» в соответствии с решением НБРК и Правительства РК. Является вторым крупнейшим банком в стране по активам и крупнейшим банком в стране по акционерному капиталу (16 млрд.Т). Основной деятельностью является корпоративный 
и розничный банковский бизнес, торговое финансирование, услуги пластиковых карточек. Обладает большой депозитной базой, гибкой кредитной политикой, большим количеством отделений. Банк имеет широкий круг корпоративных клиентов, который включает многие промышленные компании Казахстана;
· ОАО «Народный Банк Казахстана» – был образован в 1936 году на базе системы сберегательных учреждений бывшего СССР. С 1993 года функционирует как Народный Банк Казахстана. НБК является третьим крупнейшим банком в стране по активам и вторым банком по акционерному капиталу (7,7 млрд.Т). Имеет самую разветвленную сеть филиалов и РКО, также представлен в большинстве районных центров. Осуществляет выплату пенсий, заработной платы, стипендий из Государственного бюджета Республики Казахстан. Основные клиенты: государственные и бюджетные организации, пенсионеры, студенты;

· ОАО «АТФБанк» – был образован в июле 1995 года. Молодой, динамично развивающийся банк с агрессивной маркетинговой политикой, первоначально созданный для обслуживания корпоративных клиентов, в настоящее время предлагает весь спектр банковских услуг. Услуги физическим лицам менее развиты;

· ОАО «ЦентрКредит» – банк средней величины, представляющий почти все виды финансовых услуг. В настоящее время активно развивается политика представления услуг населению в сфере депозитных услуг, ипотечного и потребительского кредитования;

2) сравнительная характеристика деятельности эмитента со среднеотраслевыми показателями внутри Республики Казахстан.

Позиции Банка на внутреннем финансовом рынке – «второй эшелон» после крупнейших банков: по объему собственного капитала и доходности это четвертый банк Казахстана, по совокупным активам Банк занимает 7-8 место, активы Банка достигли около 190 млн.дол. 

	Наименование банка
	Доля в активах БВУ, %
	Доля в обязательствах в БВУ, %
	Доля собственного капитала в БВУ, %

	ОАО «Казкоммерцбанк»
	24,4
	25,1
	16,8

	ОАО «БанкТуранАлем»
	20,7
	21,4
	13,6

	ОАО «Народный Банк Казахстана»
	17,1
	18,1
	8,5

	ОАО «АТФБанк»
	4,8
	4,8
	3,5

	ОАО «Нурбанк»
	2,9
	2,7
	3,7

	Другие банки
	30,1
	27,9
	53,9

	Итого
	100
	100
	100


Рыночная доля ОАО «НУРБАНК» на рынке банковских услуг по состоянию на 01 января 2003 года:
	
	Ссудный портфель
	Депозитная база

	ОАО «Нурбанк»
	2,5%
	3%

	Сравнительная характеристика деятельности эмитента

	Банк
	Уставный капитал,  тыс. KZT
	Собственный капитал, тыс. KZT
	Активы, тыс. KZT
	Чистая прибыль (убыток), тыс. KZT
	Кредитный портфель, тыс. KZT

	KKB
	3 499 833
	25 730 006
	278 616 880
	6 011 279
	171 641 195

	BTA
	17 033 570
	22 485 789
	228 741 894
	3 152 796
	139 535 776

	Halyk Bank
	9 669 706
	16 422 173
	196 498 464
	2 561 133
	128 150 487

	ЗАО "Банк Развития Казахстана"
	30 000 000
	32 732 969
	58 030 502
	2 039 446
	11 791 588

	ABN AMRO Bank Kazakhstan
	1 800 000
	5 379 608
	33 147 789
	1 411 481
	12 882 782

	Citibank Kazakhstan
	2 012 500
	5 425 028
	54 536 387
	1 195 116
	31 800 765

	ОАО "АТФБ"
	3 099 974
	5 494 671
	58 915 242
	1 085 902
	33 934 820

	ОАО "Нурбанк"
	3 000 000
	5 706 126
	35 804 226
	776 550
	18 165 556

	ОАО "Банк ЦентКредит"
	3 063 339
	4 381 986
	51 016 703
	715 111
	35 095 255

	ОАО "Банк Каспийский"
	1 322 714
	2 960 814
	29 053 601
	682 980
	19 449 205

	ОАО "Темирбанк"
	1 900 000
	3 088 018
	23 073 422
	332 973
	15 373 541

	ЗАО "ЕВРАЗИЙСКИЙ БАНК"
	
	4 321 430
	26 511 906
	243 935
	

	Alliance Bank
	
	2095213
	21986037
	40656
	


2. Сведения об условиях  важнейших контрактов, соглашений, заключенных эмитентом, которые могут оказать в будущем существенное влияние на деятельность листинговой компании.


28 октября 2002 года ОАО «НУРБАНК» совершил сделку по привлечению международного займа. 17 апреля  2003 года подписано соглашение о пролонгации займа на 180 дней: банк-организатор – Standard Bank London Limited (Великобритания), сумма займа - 18 млн. долларов США, ставка вознаграждения по займу - LIBOR + 3,00 % годовых, срок  6 месяцев, дата погашения займа - 22 октября 2003 года, процентный период: 1 месяц. 


Проекты, под которые Банк привлек свой первый синдицированный займ, связаны с реальным сектором экономики. Один из них (на 4 млн.дол.) ориентирован на приобретение сырья для сахарной промышленности. Другой, наиболее масштабный (12 млн.долл.) – на закупку российских труб для строительства нефтепровода Атырау-Кенкияк, который должен стать одним из важнейших звеньев нефтетранспортной системы страны.

3. Сведения о наличии лицензий, необходимых эмитенту для осуществления его основной деятельности:

1) лицензия Национального банка РК на проведение операций, предусмотренных банковским законодательством в тенге и в иностранной валюте от 15.10.2001г. за № 142;  

2) лицензия Национального Банка РК на занятие брокерской и дилерской деятельностью на рынке ценных бумаг с правом ведения счетов клиентов в качестве номинального держателя от 02 июня 2002 года, за 
№ 0701100497;

3) договор на выполнение функций Первичного Дилера по обслуживанию операций с государственными ценными бумагами, эмитируемыми Министерством финансов Республики Казахстан от 01 октябрь 2002 года, № ДГЗ-2-1;

4) договор о порядке совершения операций с краткосрочными нотами Национального Банка Республики Казахстан от 14 ноября 2002 года, № 431;

5) договор об обслуживании депонента в Центральном Депозитарии от 7 ноябрь 2002 года, № 34 Д.

4. Факторы, позитивно и негативно влияющие на доходность продаж по основной деятельности эмитента:

Позитивные факторы: 

Внутренние факторы:

1. Банк является одним из крупных и успешных участников банковского 
и финансового сектора Казахстана.

2. Наличие профессионального топ-менеджмента.

3. Структура активов достаточно развита и диверсифицирована.

4. Банк постоянно анализирует состояние рынка и операций 
и вносит соответствующие коррективы, исходя из стратегии Банка и политик проведения операций. 

5. Банк внимательно относится к вопросу обслуживания задолженности клиентов и депозиторов Банка, поддерживая достаточный уровень ликвидности. 

6. Наличие хорошей корпоративной базы клиентов.

7. Полная оснащенность Банка материально-технической базой.

8. Возможность быстрого внедрения новых технологий 
и программных средств.

9. Наличие кредитных процедур.

10. Многолетний опыт работы и хорошая, устоявшаяся репутация среди вкладчиков.

11. Наличие молодого (средний возраст меньше 30 лет) коллектива.

Внешние факторы:

12. Наметилась тенденция устойчивого развития экономики Казахстана в ряде отраслей. Финансовый сектор остается одним из самых привлекательных и динамичных. Потребность рынка в кредитных ресурсах имеют позитивную тенденцию роста.

13. В целом по Республике наблюдается рост доверия населения к банковской системе. В частности данный факт связан с введением системы гарантирования вкладов. 

Негативные факторы:

Внутренние факторы:

1. Неразветвленная сеть филиалов.

2. Относительно высокая концентрация займов.

3. Недостаточно диверсифицированная структура привлеченных ресурсов.

4. Необходимость в увеличении размера собственного каптала, разработке эффективных маркетинговых программ для дальнейшего продвижения банковских продуктов на рынке, а также дальнейшего повышения качества менеджмента.

Внешние факторы:

5. Превалирующее влияние на Банк оказывают процентные доходы, основную часть которых составляют процентные доходы по кредитам клиентам Банка. Рост кредитного портфеля и процентных доходов отличаются, так как процентные ставки по кредитам и депозитам значительно снизились, что привело к снижению объема получаемых Банком доходов. (В течение 2000, 2001 и 2002 года официальная ставка рефинансирования, устанавливаемая НБРК, снизилась с 25% до 7,5%).

6. Развитие банковского сектора в сторону конкурентного рынка.

7. Подверженность рискам.        

Основными факторами, которые могут повлиять на доходность от продажи услуг банка, прежде всего, являются изменения уровня рыночных процентных ставок на депозитном и кредитном рынках. Систематический анализ и составление регулярных прогнозов их изменений позволяют банку увеличить доходность и минимизировать риски потерь.

Доходы от расчетно-кассового обслуживания клиентов, переводных операций, пластиковых карточек и других направлений деятельности банка зависят в первую очередь от масштаба проведения данных операций. Активная маркетинговая политика, ориентированная на целенаправленное продвижение на рынок каждого банковского продукта для каждого клиента, способствует постоянному росту объема продаж и доходов банка и его аффилиированных лиц.

Доходы по дилинговым операциям банка и его аффилиированных лиц (купля-продажа ценных бумаг, иностранной валюты, драгоценных металлов) зависят о конъюнктуры соответствующих рынков. Профессиональный уровень сотрудников, а также проработанная система хеджирования рисков, лимитов на концентрацию портфелей и максимальные убытки по операциям способствует снижению зависимости доходов банка от рыночных колебаний.

5. Ключевые факторы, влияющие на деятельность эмитента:

1) сведения об участии эмитента в судебных процессах:

В судебные процессы, по результатам которых может произойти прекращение или изменение деятельности эмитента, либо наложение на него существенных денежных и иных обязательств,  эмитент не вовлечен;
Сведения обо всех административных санкциях, налагавшихся на эмитента и его должностных лиц уполномоченными государственными органами и/или судом в течение последнего года:
	Дата наложения санкции
	Орган, наложивший санкцию
	Причины наложения
	Вид санкции
	Размер санкции
	Степень исполнения на 01.01.03

	14.11.02
	НБРК
	За совершение административ-

ного правонару-шения в виде искажения данных государствен-

ной статистичес-

кой отчетности
	Администра-тивное взыс-

кание
	штраф в 

размере 10 месячных расчетных показателей,

что составляет 8230 тенге.
	Штраф оплачен в полном объеме.




2) факторы риска. Деятельность на финансовом рынке, в том числе 
и банковская деятельность подвержена различным видам риска. Без системы анализа, мониторинга и контроля за указанными рисками развитие любого банка второго уровня невозможно. Особенно это актуально для казахстанских финансовых организаций, развитие которых происходит в условиях транзитной экономики. ОАО «НУРБАНК» входит в десятку развитых банков Казахстана. Банк основан 1992 году и сам факт его успешного развития в этот переходный период является характеристикой практики управления рисками в банке. Кроме того, банк продолжает совершенствовать свою систему управления рисками. В целях активизации мониторинга финансовых рисков в структуре банка был создан специализированный Департамент по управлению банковскими рисками, основной задачей которого на ближайший период определено приведение системы управления рисками банка в соответствие с современными международными стандартами.


Экономические риски

ОАО «НУРБАНК» является универсальным банком, оказывающим весь спектр финансовых услуг. Кроме того, менеджментом банка систематически ведется работа по расширению перечня оказываемых финансовых услуг и поиску новых форм сотрудничества с субъектами экономических отношений. Разнообразность форм предпринимательства, регионов и секторов экономики в которых задействованы клиенты банка, дает возможность минимизировать риски по циклическим, сезонным, природным факторам колебания экономики страны. 

Управление ликвидностью.

Банк осуществляет управление ликвидностью в целях обеспечения постоянного наличия средств для погашения всех денежных обязательств по наступлению срока оплаты. Банк  имеет планы действий при непредвиденных обстоятельствах, чтобы 
в случае  кризиса ликвидности Банк смог продолжать все денежные обязательства. Политика ликвидности Банка пересматривается и утверждается Советом директоров. 

Банковские активы и обязательства по оставшимся срокам погашения по состоянию на 01 апреля 2003 года (форма предусмотрена НБРК), тыс.тенге
	
	1-30 дней
	31-60 дней
	61-90 дней
	91-80 дней
	181-365 дней
	1-3 года
	Свыше 3 лет

	Финансовые активы
	
	
	
	
	
	
	

	Валюта и драгоценные металлы
	1020010
	
	
	
	
	
	

	Вклад в НБРК
	712998
	
	
	
	
	
	

	Вклад в других банках
	13866062
	1123098
	
	
	
	
	

	Ценные бумаги в портфеле банка
	
	
	
	
	608460
	1189782
	7461251

	Итого займы
	3759007
	787922
	604487
	2038362
	4965170
	4455960
	2714293

	Обязательства клиентов по непогашенным акцептам
	2349
	29367
	113636
	
	448578
	
	

	Совокупные финансовые активы
	19360426
	1940387
	718123
	2038362
	6022208
	5645742
	10175544

	Финансовые обязательства
	
	
	
	
	
	
	

	Вклады:
	20649971
	2464790
	1622939
	2642454
	2718170
	2252047
	60370

	Задолженность перед НБРК
	
	
	
	
	
	
	

	Задолженность перед Правительством РК
	22291
	16883
	7975
	18981
	30867
	231226
	

	Задолженность перед др. банками и организациями
	3746550
	
	
	
	
	
	106239

	Задолженность перед меж. финансовыми организациями
	
	
	
	
	
	
	

	Обязательства банка по непогаш. акцептам
	186323
	1315946
	113636
	
	347629
	
	

	Другие заимствования
	
	
	
	
	
	
	

	Итого финансовые обязательства
	24605135
	3797619
	1744550
	2661435
	3096666
	2483273
	166609


Управление валютным риском.

При покупке или продаже Банком валюты или финансового инструмента, номинированного в иностранной валюте, возникает риск открытой валютной позиции. До закрытия позиции в результате продажи или покупки эквивалентного объема этой валюты или заключения финансовой сделки, номинированной в той же валюте, Банк подвергается риску неблагоприятного изменения курса этой валюты. Управление валютным риском, возникающим от несбалансированности привлечения и размещения средств по видам валют, осуществляется путем установления соответствующих лимитов на размер открытой валютной позиции. Размер  позиции по отдельной валюте определяется исходя от состояния страны эмитента и на основе исторических данных.

Управление процентным риском.


Главной статьей общих доходов Банка являются процентные доходы. Процентный риск измеряется в той степени, в которой изменения рыночных процентных ставок влияют на прибыль и чистый процентный доход. В той степени, в которой структура срочности процентных активов отличается от таковой структуры обязательств, чистый процентный доход увеличивается или уменьшается в результате движений процентных ставок.


Управление процентным риском осуществляется путем увеличения или уменьшения ставок в пределах, устанавливаемых руководством Банка. Эти пределы ограничивают потенциальное влияние движений процентных ставок на доходы текущего периода и на стоимость активов и обязательств, чувствительных в связи с изменением процента.  Банк имеет доступ к рынкам, что позволяет ему быстро адаптироваться к условиям рынка.


Политика установления процентных ставок Банка пересматривается 
и утверждается Советом Директоров. 

Кредитный риск.

Кредитный риск представляет собой риск финансовых потерь в результате невыполнения заемщиком или другой стороной своих обязательств перед Банком.

Банк разработал политику и процедуры по осуществлению контроля за кредитной деятельностью, включая положения по ограничению концентрации кредитного портфеля и создание Кредитного Комитета, который активно управляет кредитным риском Банка. 

Кредитная политика Банка пересматривается и утверждается Советом Директоров.

Банк проводит постоянную и целенаправленную работу по минимизации рисков размещения ресурсов на финансовых рынках, уделяя особое внимание текущему и прогнозируемому уровню инфляции, ставке рефинансирования 
и рыночным процентным ставкам, а также выполнению нормативов, установленных НБРК.

При осуществлении кредитных операций Банк руководствуется следующими принципами:

· Банк является  приверженцем консервативной кредитной политики;

· Банк принимает кредитные риски только после их тщательного  комплексного анализа;

· Решение о принятии Банком кредитных рисков принимается коллегиально;

· Банк диверсифицирует кредитный портфель по размерам, срокам кредитов, по отраслям и видам деятельности заемщиков;

· Банк не принимает риски, влекущие его зависимость от одного или нескольких крупных клиентов;

· Банк проводит постоянную работу по мониторингу и улучшению состояния кредитного портфеля;

· Банком осуществляется лимитирование полномочий филиалов при принятии кредитных рисков.

Кредитный  комитет регулярно анализирует кредитную деятельность филиалов Банка и общий кредитный портфель Банка с целью определения областей концентрации риска и текущих тенденций. Кредитный комитет ответственен за осуществление независимой оценки кредитного портфеля Банка, адекватность действующих процедур кредитной политики и практики Банка.

Операционный риск. 

Операционный риск отображает возможные финансовые потери, которые возникают вследствие технических ошибок или ошибок людей. Банк может понести убытки из-за неквалифицированных действий персонала, сбоев в работе программного обеспечения и компьютерного оборудования. Факторами операционного риска являются объемы договоров, сроки валютирования, ставки, реквизиты контпартнеров, продолжительность  проведения платежей, изменение рыночных условий. Управление операционным риском в Банке состоит в усовершенствовании технологии прохождения документов  путем разделения функций заключения договоров и их реализации, 
в контроле проведения операций и платежей, а также в регулярной плановой диагностике компьютерного оборудования и программного обеспечения. Операционные риски контролируются путем контроля прохождения сделок, получения/отправки подтверждений, исполнения платежей. Все сделки регистрируются  в журнале. В конце дня проводится сверка всех исполненных сделок.

Риск обменного курса.

Банк имеет активы и обязательства, выраженные в нескольких иностранных валютах. Риск обменного курса возникает тогда, когда фактические или прогнозируемые активы в иностранной валюте являются больше или меньше обязательств в этой же валюте.  

Политика управления валютным риском Банка пересматривается и утверждается Советом Директоров.

Влияние конкуренции.

Банк является одним из крупнейших инвестиционных банков Казахстана, осуществляющим среднесрочное и долгосрочное кредитование реального сектора экономики. Основными конкурентами Банка являются международные финансовые организации, работающие на казахстанском рынке более 10 лет 
и крупнейшие коммерческие отечественные банки. Движение в сторону потребительского рынка, стремление стать лучшим Банком Казахстана для малого 
и среднего бизнеса является основой дальнейшего развития Банка. Банк 
и в дальнейшем намерен повышать качество обслуживания клиентов путем повышения уровня профессионализма своих сотрудников, расширять ассортимент своих продуктов и услуг, внедрять новые технологии. Наращивание собственного капитала даст возможность для роста объема бизнеса и расширить деятельность Банка. Увеличение объемов операций позволит банку компенсировать ожидаемое уменьшение прибыльности традиционных финансовых операций и повысить абсолютные показатели доходности.

Социальные риски.

Экономический рост в республике создает предпосылки для снижения уровня безработицы, увеличения уровня заработных плат, пенсий и пособий. Увеличение благосостояния и платежеспособности населения будет способствовать дальнейшему росту потребительского спроса и увеличению вкладов населения  
в банки. Все это должно благоприятно сказаться на деятельности клиентов Банка 
и привести к повышению деловой активности в стране. Вышеуказанные факторы снижают социальный риск для Банка.

Технические риски.
Для достижения важнейших задач банка с точки зрения информационных технологий – непрерывность функционирования, актуальность, достоверность 
и сохранность информации, информационная безопасность, оперативность 
и точность в обслуживании клиентов, обеспечение клиентов полным спектром банковских услуг, снижение себестоимости проводимых операций – банком разработана и последовательно реализуется комплексная программа по развитию информационных систем.

В рамках программы развития информационных систем банка, приобретена современная информационная система управления банковской деятельностью (ИСУБД) «Новая Афина» Московской фирмы «Диасофт+Программбанк». Система построена на клиент серверной архитектуре, разработана средствами Centure для СУБД Oracle, что обеспечивает высокие показатели по надежности, производительности, а также соответствие требованиям к обеспечению безопасности. Подсистема управления платежным документооборотом банка имеет сертификат SWIFT. В головном банке для новой системы установлен сервер SunFire 880 под управлением OC Solaris.

В головном банке создана Единая информационная база данных (ЕИБД), включающая в себя всю необходимую информацию для построения Главной бухгалтерской книги, которая является основой для получения отчетности, проверки деятельности филиалов. Системой российской фирмы «Bank’s Soft Systems», одного из признанных разработчиков систем дистанционного банковского обслуживания, банк пополнил перечень своих услуг клиентам, предложив им современное средство по удаленному управлению своими счетами. Для упорядочения делового документооборота запущена система «Lotus Notes», которая в настоящий момент установлена на всех компьютерах пользователей Головного банка и филиалов. 

Многопрофильная структура банка обязывает уделять особое внимание развитию телекоммуникационной инфраструктуры. Используются наземные 
и спутниковые телекоммуникационные каналы ведущих провайдеров связи Казахстана в зависимости от специфики каждого региона.

Внедрен комплекс мер зашиты и контроля Border Manager, обеспечивающий аутентификацию, фильтрацию, трансляцию и ретрансляцию адресов, прокси-сервис, аудит выхода в Интернет. Активизированы системы межсетевых экранов Fire Wall, реализован алгоритм криптографии  IP Sec56+. Инсталлированы системы антивирусного обеспечения McFee NetShield на NFS и NSS в NetWore, на NTFS 
и FAT32 WinNT 4.0, еженедельно проводится обновление антивирусного обеспечения.

Технический комплекс банка оснащен оборудованием ведущих мировых производителей, таких как Cisco, Compaq, Sun, Alcatel, Lucent Technology. В Головном банке и филиалах организованы системы обеспечения бесперебойного питания по принципу «ИБП+Автономный Генератор».

В Головном банке установлен терминал, подключенный к системе «Reuters-3000» и получен OnLine доступ к системам «Dealing» и «BackLink», установлено специализированное серверное и коммуникационное оборудование, спутниковый тюнер.

Для обеспечения населения актуальной информацией о банке и его услугах, организован информационный сайт банка www.nurbank.kz.

Перечисленный выше комплекс мероприятий позволяет сегодня заявить 
о высокой степени безопасности и унификации информационных систем банка, должном уровне автоматизации бизнес-процессов. Все это способствует стабильной работе банка, своевременному и точному выполнению распоряжений клиентов, получению достоверной отчетности, выполнению требований международных стандартов.

РАЗДЕЛ 4.

ФИНАНСОВОЕ СОСТОЯНИЕ

Активы

1. Нематериальные активы    

                                                                                                           тыс. тенге
	
	Лицензия
	Программное обеспечение
	Всего

	Первоначальная стоимость
	
	
	

	На 31 декабря 2001 года
	145
	22,853
	22,998

	Приобретение
	-
	47,606
	47,606

	Выбытие
	(12)
	(329)
	(341)

	На 31 декабря 2002 года 
	133
	70,130
	70,263

	Приобретение
	
	18,107
	18,107

	Выбытие
	
	1,883
	1,883


	На 01 апреля 2003 
	133
	76,908
	76,908

	Накопленный износ
	
	
	

	На 31 декабря 2001 года
	38
	5,076
	5,114

	Амортизационные отчисления
	20
	6,689
	6,709

	Выбытие
	-
	(287)
	(287)

	На 31 декабря 2002 года 
	58
	11,478
	11,536

	Приобретение
	
	2,650
	2,650

	Выбытие
	
	265
	265

	На 01 апреля 2003 
	58
	13,863
	13,921

	Балансовая стоимость на
	
	
	

	01 апреля 2003 года
	75
	62,912
	62,987

	31 декабря 2002 года
	75
	49,073
	49,148

	31 декабря 2001 года
	107
	17,777
	17,884


2. Основные средства.


Начисление амортизации по основным средствам и нематериальным активам производится ежемесячно методом прямолинейного  (равномерного) списания стоимости. По основным средствам и нематериальным активам  в ОАО «НУРБАНК» установлены следующие ставки:

· нематериальные активы - 15 %;

· здания и сооружения - 2,5 %;

· легковые автомобили - 14 %;

· компьютеры - 25 %;

· периферийные устройства и оборудования – 20 %;

· офисная мебель - 10 %;

· инструменты, производственный и хозяйственный  инвентарь - 8 %;

· копировально-множительная техника - 20 %;

· измерительные и регулирующие приборы и устройства - 10 %;

· цифровое электронное оборудование - 25 %;

· теплотехническое оборудование - 15 %.

Даты последних переоценок следующих категорий основных средств.


В октябре 2002 года на основании решения Правления Банка провели положительную переоценку  совместно с РГП «Центр по недвижимости по Атырауской области» здания Головного офиса г. Атырау, подтвержденные экспертными заключениями. Было произведено приведение стоимости основных средств 
к рыночной/справедливой стоимости, согласно требований казахстанских стандартов. Переоценка производилась на основе реальных рыночных показателей (с учетом индексации износа) и отнесена на увеличение резервов по переоценке основных средств.

	№
	Наименование
	Дата проведения переоценки
	Ст-ть до переоценки (тенге)
	Ст-ть после переоценки (тенге)

	1.
	Земля
	нет
	нет
	нет

	2.
	Здания 
	10.10.02 (индексация)
	6.717.763
	31.209.766

	3.
	Сооружения
	10.10.02 (индексация)
	1.330.902
	2.320.311

	4.
	Компьютерное оборудование
	нет
	нет
	нет

	5.
	Транспортные средства
	нет
	нет
	нет

	6.
	Прочие основные средства
	нет
	нет
	нет



Основные средства                                                                                           тыс.тенге
	
	Земля и здания
	Компьютеры
	Транспортные средства
	Капитальные вложения в арендованные здания
	Прочие
	Всего

	Первоначальная стоимость 
	
	
	
	
	
	

	На 31 декабря 2001 года
	236,200
	119,636
	28,563
	8,428
	96,475
	489,302

	Приобретение
	64,002
	73,655
	8,000
	46,052
	89,422
	281,131

	Выбытие
	(844)
	(23,964)
	(5,867)
	-
	(4,258)
	(34,933)

	На 31 декабря 2002 года 
	324,839
	169,327
	30,696
	54,480
	181,735
	761,077

	Приобретение
	284
	7,938
	2,635
	1,753
	7,151
	19,761

	Выбытие
	
	938
	-
	293
	-
	1,231

	На 01 апреля 2003 
	325,123
	176,327
	33,331
	55,940
	172,557
	763,278

	Накопленный износ
	
	
	
	
	
	

	На 31 декабря 2001 года
	22,830
	30,297
	4,962
	505
	12,188
	70,782

	Амортизационные отчисления
	15,081
	34,570
	3,265
	668
	17,291
	70,875

	Выбытие
	-
	(2,381)
	(912)
	-
	-
	(3,293)

	На 31 декабря 2002 года 
	43,619
	62,486
	7,315
	1,173
	29,479
	144,072

	Приобретение
	1,899
	9,571
	1,105
	346
	5,578
	18,499

	Выбытие
	-
	190
	-
	-
	152
	342

	На 01 апреля 2003 
	45,629
	71,508
	8,420
	1,519
	35,152
	162,228

	Балансовая стоимость на
	
	
	
	
	
	

	01 апреля 2003 года
	279,494
	104,819
	24,911
	54,421
	137,405
	601,050

	31 декабря 2002 года
	281,220
	106,841
	23,381
	53,307
	135,927
	600,676

	31 декабря 2001 года
	213,370
	89,339
	23,601
	7,923
	84,287
	418,520


3. Инвестиции и портфель ценных бумаг:










тыс. тенге

	Вид инвестиций
	01.01.03
	01.04.03

	Долгосрочные инвестиции в капитал других юридических лиц
	497.070
	507.570

	 Портфель ценных бумаг, предназначенных для продажи, всего:
	250.860
	1.885.677

	Государственные ценные бумаги
	-
	1.796.564

	Негосударственные ценные бумаги
	250.860
	89.113

	Прочие ЦБ, всего:
	7.143.003
	7.373.816

	В том числе:
	
	

	Ценные бумаги, удерживаемые до погашения:
	6.408.361
	5.560.468

	Государственные ценные бумаги
	5.616.525
	4.217.199

	Негосударственные ценные бумаги
	791.836
	1.343.269

	Ценные бумаги, имеющиеся 
в наличии для продажи:
	734642
	1813348

	Государственные ценные бумаги
	734.642
	707.606

	Негосударственные ценные бумаги
	-
	1.105.742

	Всего инвестиций:
	7.890.933
	9.767.063


	
	Инвестиции в дочерние предприятия



	Дочерние предприятия включают:

	Название


	Страна регистрации


	Основная деятельность


	Капитал на 31.12.02

тенге, в тысячах
	% контроля

	
	
	
	
	2002


	2001

	ТОО «Гранд-Ломбард»
	Казахстан
	Выдача денежных ссуд под залог 
	23,000
	100
	100

	ЗАО «КУПА Нур-Траст» 
	Казахстан
	Управление пенсионными активами 
	150,000
	100
	100

	Лизинговая компания 

ТОО «Нур-инвест»
	Казахстан
	Лизинг
	274,070
	100
	100

	ТОО «Money Experts»
	Казахстан
	Брокерская компания 
	25,000
	100
	-



С целью расширения оказываемых банковских и сопутствующих им услуг финансового характера Банк принял участие в создании нескольких организаций широкого спектра деятельности.   

Управление портфелем - это умение распоряжаться набором различных видов ценных  бумаг, чтобы они не только сохранили свою стоимость, но и приносили  доход, не зависящий от уровня инфляции. Для эффективности управления портфелем необходим  постоянный анализ финансового рынка, обзор меняющихся экономических 
и инвестиционных факторов. Управление портфелем требует постоянных операций 
с ценными бумагами для обеспечения хорошего качества портфеля и обеспечения роста его стоимости.   

Банком формируется портфель из высоколиквидных ценных бумаг, приемлемых для рефинансирования Национальным банком, ГЦБ являются малорискованными ценными бумагами. В 2002 года банк начал формирование портфеля негосударственных ценных бумаг. Банк размещает средства в более высоколиквидные и быстрореализуемые  ценные бумаги.  При формировании как портфеля ГЦБ и негосударственных ценных бумаг постоянно анализируется ситуация на фондовом рынке и прогнозирование ее развития в будущем. Находящиеся в портфеле банка и рассматриваемые в возможности приобретения негос. ценных бумаг, важным показателем является качество этих бумаг, что напрямую связано с эмитентом, поэтому важное место занимает темпы развития эмитента в настоящем и будущем, его финансовое состояние, косвенные факторы способные повлиять на качество ценных бумаг, включая ситуацию в стране. 
В зависимости от ситуации складывающейся на фондовом рынке, а также возможностей и потребностей  банка на каждом конкретном промежутки времени, банк   изменяет удельный вес тех или иных ценных бумаг, так как сроки обращения ценных бумаг варьируют от 49 дней до 10 лет. Для реализации конкретной цели формируется оптимальный портфель ценных бумаг.  

При формировании портфеля очень важно определить критерии эффективности управления портфелем. Критериями эффективности являются показатели риска 
и дохода. Банк постоянно стремится сделать вложения с минимальными долями риска 
и постоянным фиксированным доходом.   

4. Кредитный портфель.

Динамика ссудного портфеля за последние три года:

тыс. тенге

	на 01.01.01 г.
	на 01.01.02 г.
	на 01.01.03 г.

	6 239 297
	10 642 428
	19 082 576


Отраслевая структура кредитного портфеля:                                                                 тыс.тенге
	№
	Классификация по отраслям народного хозяйства
	 01.01.01г.
	 01.01.02 г.
	 01.01.03 г.
	01.04.03

	1
	Сельское хозяйство, охота и связанные с этим услуги 
	15 464
	228 931
	2 422 136
	2217879

	2
	Лесоводство, лесозаготовки и связанные с этим услуги
	5 500
	 
	 
	            3194

	3
	Рыболовство,  деятельность рыбопитомников и рыбных ферм 
	 
	1 523
	3 611
	

	4
	Добыча угля и лигнита; разработка торфа
	7 225
	60 077
	14 494
	45600

	5
	Добыча сырой нефти и природного газа; услуги, связанные с добычей нефти и газа
	735 216
	725 317
	634 805
	1090629

	6
	Добыча урановой руды
	361 250
	450 600
	0
	

	7
	Добыча металлических руд 
	28 900
	 
	4 600
	4600

	8
	Прочие отрасли горнодобывающей промышленности
	52 502
	299 526
	120 282
	88793

	9
	Производство пищевых продуктов
	904 261
	1 994 073
	784 576
	450705

	10
	Производство табачных изделий
	 
	 
	 
	

	11
	Производство текстильных изделий
	2 890
	3 129
	 
	            2259

	12
	Производство одежды; выделка и крашение меха
	600
	2 172
	11 750
	3625

	13
	Производство кожи, изделий из кожи и производство обуви
	 
	 
	 
	

	14
	Производство древесины и деревянных изделий  
	650
	123
	1 017
	1200

	15
	Производство бумаги и картона
	 
	 
	 
	

	16
	Издательское дело, типографское дело, воспроизведение информационных материалов
	1 544 801
	317 228
	405 172
	40252

	17
	Производство кокса, перегонка нефти, производство и  переработка ядер-ных материалов
	 
	 
	0
	

	18
	Химическая промышленность
	 
	63 327
	129 618
	126224

	19
	Производство резиновых и пластмассовых изделий
	50 613
	39 560
	48 303
	29399

	20
	Производство прочих неметаллических 
	 
	 
	0
	221686

	 
	минеральных продуктов
	 
	 
	 
	

	21
	Металлургическая промышленность
	 
	 
	4 700
	

	22
	Производство готовых металлических изделий
	1 700
	464
	58 428
	99754

	23
	Производство машин и оборудования
	 
	 
	 
	

	24
	Производство канцелярского оборудования и вычислительной техники
	 
	 
	 
	

	25
	Производство электрических машин и оборудования
	 
	 
	 
	

	26
	Производство оборудования для радио, телевидения и связи
	 
	 
	413 588
	

	27
	Производство медицинских приборов; прецизионных и оптических инструментов, наручных и прочих часов
	 
	 
	 
	

	28
	Автомобильная промышленность
	 
	 
	 
	

	29
	Производство прочего транспортного оборудования
	 
	 
	 
	

	30
	Производство мебели; прочие отрасли промышленности
	 
	70 631
	9 106
	73

	31
	Вторичная переработка
	139 992
	179 376
	 
	          12293

	32
	Производство и распределение электроэнергии, газа и воды
	 
	104 388
	808 273
	810153

	33
	Сбор, очистка и распределение воды
	 
	 
	 
	

	34
	Строительство
	189 721
	588 115
	574 899
	579346

	35
	Продажа, техническое обслуживание и ремонт автомобилей
	60 750
	6 203
	39 465
	31721

	36
	Оптовая торговля и торговля через комиссионных агентов
	280 040
	1 815 041
	6 042 194
	7004613

	37
	Розничная торговля и ремонт изделий домашнего пользования
	576 309
	722 355
	1 172 983
	1237748

	38
	Гостиницы и рестораны 
	135 381
	268 264
	153 282
	134432

	39
	Сухопутный транспорт
	108 296
	82 955
	206 777
	182565

	40
	Водный транспорт
	 
	 
	 
	

	41
	Воздушный транспорт
	5 780
	271 961
	447 326
	569379

	42
	Вспомогательная и дополнительная транспортная деятельность
	 
	 
	 
	          15000

	43
	Почта и связь
	771
	670 685
	1 814 583
	1979297

	44
	Финансовое посредничество
	433 500
	 
	500 000
	129000

	45
	Страхование
	 
	110 200
	 
	

	46
	Деятельность, являющаяся вспомогательной по отношению к финансовому посредничеству и страхованию
	 
	 
	0
	800

	47
	Операции с недвижимым имуществом
	 
	493 936
	86 102
	159098

	48
	Аренда без персонала
	21 999
	32 843
	913 993
	854008

	49
	Вычислительная техника и связанная с ней деятельность
	650
	 
	3 400
	1634

	50
	Исследования и разработки
	2 030
	 
	0
	300

	51
	Услуги, оказываемые, в основном, предприятиям
	43 007
	82 430
	40 569
	136454

	52
	Государственное управление
	 
	 
	 
	

	53
	Образование
	24 543
	 
	19 170
	

	54
	Здравоохранение и социальные услуги
	170 653
	268 663
	217 332
	213031

	55
	Канализация, свалки и удаление отходов
	 
	 
	7 159
	5579

	56
	Деятельность ассоциаций и объединений
	 
	 
	600
	

	57
	Деятельность в области организации отдыха и развлечений, культуры и спорта
	197 170
	472 268
	338 050
	218675

	58
	Предоставление индивидуальных услуг
	59 370
	55 360
	23 969
	20396

	59
	Услуги по ведению домашнего хозяйства
	 
	 
	578
	395

	60
	Физические лица
	77 763
	160 704
	555 686
	603412

	61
	Деятельность экстерриториальных организаций
	 
	 
	 
	

	 
	ИТОГО
	6 239 297
	10 642 428
	19 082 576
	19325201


Валютная структура кредитного портфеля:

                                тыс. тенге

	Вид валюты
	на 01.01.01 г.
	на 01.01.02 г.
	на 01.01.03 г.
	на 01.04.03

	в тенге
	3 433 886
	5 594 505
	8 211 907
	11 151 673

	в долларах США
	2 805 411
	5 047 923
	10 824 906
	8 173  528

	в евро
	0
	0
	45 763
	

	Итого
	6 239 297
	10 642 428
	19 082 576
	19 325 201


Выданные кредиты за последние три года:

	 
	за 2001 год
	за 2002 год
	за 2003 год

	Вид валюты
	Сумма
	Среднегодовая ставка воз-награждения
	Сумма
	Среднегодовая ставка воз-награждения
	Сумма
	Среднегодовая ставка воз-награждения

	в тенге
	6 864 756
	17,7
	16 243 162
	18,3
	21 563 762
	15,9

	в СКВ
	3 395 154
	13,5
	7 275 928
	14,5
	18 346 043
	14,5

	 
	 
	
	 
	
	 
	

	Итого
	10 259 910
	16,3
	23 519 090
	17,1
	39 909 805
	15,3

	 
	На 01 апреля 2003 года

	Вид валюты
	Сумма
	Среднегодовая ставка воз-награждения

	в тенге
	6 976 898
	16,8

	в СКВ
	2 524 787
	13,8

	 
	 
	

	Итого
	9 501 685
	16,0


Временная структура кредитного портфеля на 01.04.2003 г. (суммы к погашению): 

	Сроки
	Сумма (тыс. тенге)

	I. квартал 2003 года
	0

	II. квартал 2003 года
	4 751 739

	III. квартал 2003 года
	1 497 134

	IV. квартал 2003 года
	2 760 043

	2004 год
	5 461 167

	2005 год
	1 367 024

	2006 год
	2 253 472

	2007 год
	1 147 277

	2008 год
	18 675

	2009 год
	66 563

	2013
	2 107

	Итого
	19 325 201


Классификация кредитного портфеля 

	Кредиты


	Основной  долг на 01.01.01 г.
	Необходимая сумма провизий на 01.01.02 г.
	Основной  долг на 01.01.02 г.
	Необходимая сумма провизий на 01.01.02 г.
	Основной  долг на 01.01.03 г.
	Необходимая сумма провизий на 01.01.03 г.

	Стандартные
	3 519 598
	
	6 972 491
	
	9 017 900
	

	Субстандартные
	
	
	
	
	
	

	 - при своевременной оплате процентов
	2 473 575
	123 679
	3 178 341
	158 917
	7 694 381
	384 719

	 - при задержке оплаты процентов
	55 697
	5 570
	89 326
	8 933
	31 236
	3 124

	Неудовлетворительные
	
	
	
	
	
	

	 - при полной оплате процентов
	110 471
	22 094
	100 510
	20 102
	1 523 122
	304 624

	 - при задержке оплаты
	36 673
	9 168
	1 144
	286
	7 932
	1 983

	Сомнительные 
с повышенным риском
	24 543
	12 272
	280 568
	140 284
	781 971
	390 986

	Безнадежные
	18 740
	18 740
	20 048
	20 048
	26 034
	26 034

	Итого:
	6 239 297
	191 523
	10 642 428
	348 570
	19 082 576
	1 111 470


	Группа кредитов согласно классификации
	Всего сумма основного долга
на 01.04.03 
	Всего сумма фактических и созданных провизий
на 01.04.03

	1. Стандартные
	12 232 397
	0

	2. Сомнительные
	6 691 103
	875 365

	1) сомнительные 1 категории – при своевременной и полной оплате платежей
	5 012 105
	250 605

	2) сомнительные 2 категории – при задержке или неполной оплате платежей
	136 247
	13 625

	3) сомнительные 3 категории – при своевременной и полной оплате платежей
	390 783
	78 157

	4) сомнительные 4 категории – при задержке или неполной оплате платежей
	172 026
	43 007

	5) сомнительные 5 категории
	979 942
	489 971

	3. Безнадежные
	401 701
	401 701

	Итого: (1+2+3)
	19 325 201
	1 277 066


Погашенные кредиты за последние три года:

         тыс. тенге

	 
	в 2000 году
	в 2001 году
	в 2002 году

	Вид валюты
	Сумма 
	среднегодовая ставка вознаграждения
	Сумма 
	среднегодовая ставка вознаграждения
	Сумма 
	среднегодовая ставка вознаграждения

	в тенге
	4 148 354
	18,8
	13 794 678
	18,8
	17 541 286
	15,9

	в СКВ
	749 221
	12
	6 653 616
	15,5
	14 655 921
	14,7

	Итого
	4 897 575
	17,8
	20 448 294
	17,7
	32 197 207
	15,4

	 
	На 01 апреля 2003 г.

	Вид валюты
	Сумма 
	среднегодовая ставка вознаграждения

	в тенге
	3 656 935
	15,9

	в СКВ
	5 130 398
	14

	Итого
	8 787 333
	14,8


5. Средняя доходность в годовом измерении за последние три года отдельно по портфелю ценных бумаг, кредитному портфелю, прочим доходным активам. Общая средняя доходность в годовом измерении за последние три года по всем доходным активам.
	Средняя доходность  
	2000
	2001


	2002



	Портфель ценных бумаг
	8,00 %
	9,00 %
	8,70 %

	Кредитный портфель
	16,20 %
	17,10 %
	15,60 %

	Задолженность банков
	3,10 %
	3,50 %
	4,10 %


Пассивы

1. Акционерный капитал.


Одним из основных залогов стабильности Банка, обеспечивающим поступательный рост объема и расширения спектра проводимых операций, являются его собственные ресурсы, основу которых составляет Акционерный капитал. 


Объявленный уставный капитал банка составляет 5.000.000.000 (пять миллиардов) тенге.


Уставный капитал разделен на 500.000 (пятьсот тысяч) акций номинальной стоимостью 10.000 (десять тысяч) тенге, их них простых именных акций 400.000 (четыреста тысяч) штук, на сумму 4.000.000.000 (четыре миллиарда) тенге 
и привилегированных именных акций 100.000 (сто тысяч) штук на сумму 1.000.000.000 (один миллиард) тенге.


Выпущенный (оплаченный) уставный капитал составляет 3.000.000.000 (три миллиарда) тенге.


Количество выпущенных акций банка составляет 300.000 (триста тысяч) штук, номинальной стоимостью 10.000 (десять тысяч) тенге, их них простых именных акций 240.000 (двести сорок тысяч) штук, на сумму 2.400.000.000 (два миллиарда четыреста миллионов) тенге и привилегированных именных акций 60.000 (шестьдесят тысяч) штук на сумму 600.000.000 (шестьсот миллионов) тенге.

2. Структура обязательств












        тыс.тенге

	Обязательства
	01.01.01
	01.01.02
	01.01.03
	01.04.03

	Корреспондентские счета и вклады банков
	-
	502.812
	1.135.545
	2.681.533

	Банковские счета и вклады клиентов
	18.807.053
	18.397.548
	23.019.231
	29.729.208

	Выпущенные долговые ценные бумаги
	-
	-
	1.516.036
	1.489.654

	Задолженность перед банками
	717.776
	-
	2.885.709
	3.746.550

	Прочие привлеченные средства
	-
	929.219
	501.273
	434.462

	Налоговые обязательства
	188.015
	331.497
	168.834
	105.491

	Прочие обязательства
	4.988.225
	324.795
	871.472
	2.784.802

	Итого:
	24.701.069
	20.485.871
	30.098.100
	40.971.700


3. Межбанковские займы. Краткое описание позиции банка на рынке межбанковских кредитов:

Размещенные межбанковские депозиты по состоянию на 01.04.2003 г.

	№
	Дата открытия
	Дата закрытия
	Сумма депозита
	%-ая ставка
	Контрагент

	1
	31.03.2003
	01.04.2003
	1 400 000 000 KZT
	3.24
	НАРОДНЫЙ БАНК

	2
	31.03.2003
	01.04.2003
	3 000 000 USD
	2
	АТФ БАНК

	3
	31.03.2003
	01.04.2003
	1 000 000 USD
	1.5
	ПРОМСВЯЗЬБАНК 

	4
	31.03.2003
	01.04.2003
	1 000 000 USD
	2.5
	ЕВРОТРАСТБАНК

	5
	31.03.2003
	01.04.2003
	8 000 000 USD
	1.44
	STANDART BANK

	6
	26.03.2003
	02.04.2003
	1 000 000 USD
	2.25
	ТЕМИР БАНК

	7
	27.03.2003
	03.04.2003
	1 500 000 USD
	2.75
	НАРОДНЫЙ БАНК

	8
	25.03.2003
	01.04.2003
	2 000 000 USD
	1.5
	СИТИ БАНК

	9
	31.03.2003
	07.04.2003
	1 000 000 USD
	2
	ЕВРАЗИЙСКИЙ БАНК

	10
	25.03.2003
	26.05.2003
	7 400 000 USD
	2
	БАНК ТУРАН АЛЕМ


Привлеченные межбанковские депозиты по состоянию на 01.04.2003 г.

	1
	31.03.2003
	01.04.2003
	1 400 000 000 KZT
	3.00
	НАРОДНЫЙ БАНК

	2
	31.03.2003
	01.04.2003
	70 000 000 KZT
	3.00
	ДЕМИР КАЗАХСТАН БАНК

	3
	03.03.2003
	03.04.2003
	10 000 000 USD
	2,2875
	RAFFAIZEN ZENTRALBANK

	4
	25.03.2003
	26.05.2003
	7 400 000 USD
	4.00
	БАНК ТУРАН АЛЕМ


4. Депозиты:

1) динамика роста депозитов (вкладов) в разрезе депозитов (вкладов) юридических и физических лиц и в разрезе срочных депозитов (вкладов) и депозитов (вкладов) до востребования:

(в тыс.тенге)

	
	депозиты  до востребования
	краткосрочные депозиты

	
	по сост. на 01.01.2001
	по сост. на 01.01.2002
	по сост. на 01.01.2003
	на 01.04.03
	по сост. на 01.01.2001
	по сост. на 01.01.2002
	по сост. на 01.01.2003
	на 01.04.03

	Юрид. лица
	11 757 408
	8 199 512
	10 492 773
	14 273 224
	4 182 417
	721 244
	3 198 075
	3767902

	Физич. лица
	567 554
	297 925
	761 817
	506 980
	237 725
	7 285 140
	2 867 840
	3451188

	В С Е Г О
	12 324 962
	8 497 437
	11 254 590
	14 780 204
	4 420 142
	8 006 384
	6 065 915
	7219090

	
	долгосрочные депозиты
	условные депозиты

	
	по сост. на 01.01.2001
	по сост. на 01.01.2002
	 на 01.01.03
	на 01.04.
2003
	по сост. на 01.01.2001
	по сост. на 01.01.2002
	по сост. на 01.01.2003
	на 01.04.03

	Юрид. лица
	0
	0
	805 741
	641 744
	0
	0
	0
	0

	Физич. лица
	157 155
	957 410
	1 867 212
	1 995 093
	0
	317
	1 466
	654

	В С Е Г О
	157 155
	957 410
	2 672 953
	2 636 837
	0
	317
	1 466
	654

	
	депозиты-гаранты

	
	по сост. на 01.01.2001
	по сост. на 01.01.2002
	по сост. на 01.01.2003
	на 01.04.03

	Юрид.лица
	2 435 587
	982 761
	1 802 836
	3870393

	Физич. лица
	186 983
	20 951
	1 227 766
	1262765

	В С Е Г О
	2 622 570
	1 003 712
	3 030 602
	5133158


2) средние вознаграждения по депозитам (вкладам) в разрезе валюты привлеченных депозитов (вкладов):

средние ставки вознаграждений по срочным (условным) депозитам  за 2002 год составили: в тенге – 5,2 %, в СКВ – 6,5%.

3) временную структуру депозитов (вкладов) раздельно по депозитам (вкладам) юридических и физических лиц (суммы к погашению в течение ближайших двенадцати месяцев должны быть разделены поквартально, остальные суммы должны быть представлены с разбивкой по годам):

(в тыс. тенге)
	Виды депозитов
	Классификация
	2003 год

	
	
	1 квартал
	2 квартал
	3 квартал
	4 квартал

	краткосрочные
	юридические
	2 531 342
	451 872
	70 000
	144 862

	
	физические
	677 177
	1 221 238
	668 309
	301 116

	долгосрочные
	юридические
	
	779 247
	
	

	
	физические
	16 562
	34 358
	607 656
	828 132

	условные
	юридические
	
	
	
	

	
	физические
	826
	
	30
	

	депозит-гарантия
	юридические
	27 828
	507 777
	176 805
	111 688

	
	физические
	1 166 964
	3 879
	24 157
	24 818


	Виды депозитов
	Тип
	2004
	2005
	2006
	2007
	2010
	2016
	2017
	2019
	Итого

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Кратко-срочные
	Юр.
	
	
	
	
	
	
	
	
	3 198 075

	
	Физ.
	
	
	
	
	
	
	
	
	2 867 840

	Средне-срочные
	Юр.
	26 495
	
	
	
	
	
	
	
	805 741

	
	Физ.
	348 151
	8 064
	15 201
	9 089
	
	
	
	
	1 867 212

	Долго-срочные
	Юр.
	
	
	
	
	
	
	
	
	-

	
	Физ.
	
	
	10
	296
	17
	163
	107
	16
	1 466

	депозит-гарантия
	Юр.
	977 959
	
	
	779
	
	
	
	
	1 802 836

	
	Физ.
	7 793
	
	
	
	
	
	156
	
	1 227 766


4) дебетовые и кредитовые обороты по депозитам (вкладам) раздельно по видам валют за последние три года и на последнюю отчетную дату

(в тыс.тенге)
	Год
	Вид валюты
	О Б О Р О Т Ы

	
	
	Срочные (условные) депозиты
	Депозиты до востребования
	Депозит-гарантия

	
	
	Дт
	Кт
	Дт
	Кт
	Дт
	Кт

	2000
	KZT
	3 081 953
	5 348 784
	10 320 066
	10 574 187
	331 734
	852 741

	
	USD
	634 866
	3 571 295
	1 805 623
	2 108 688
	8 251
	309 504

	
	EUR
	0
	0
	2 160
	2 160
	0
	0

	
	GBP
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	DEM
	0
	0
	137 060
	137 060
	0
	0

	
	RUR
	0
	0
	129 538
	128 653
	0
	0

	 
	
	
	
	
	
	
	

	2001
	KZT
	5 366 707
	3 822 848
	17 766 798
	17 838 344
	1 301 362
	1 380 414

	
	USD
	16 736 447
	21 821 281
	2 948 290
	1 314 294
	1 044 653
	796 763

	
	EUR
	0
	88
	26 607
	28 104
	0
	0

	
	GBP
	0
	0
	7
	7
	0
	0

	
	DEM
	0
	0
	247 443
	247 443
	0
	0

	
	RUR
	0
	0
	231 993
	230 838
	0
	0

	 
	
	
	
	
	
	
	

	2002
	KZT
	12 647 170
	14 503 575
	21 026 923
	20 722 564
	1 704 540
	1 707 525

	
	USD
	15 929 174
	15 604 988
	2 570 843
	2 872 099
	125 842
	186 793

	
	EUR
	49 802
	127 902
	1 209 419
	1 207 991
	0
	0

	
	GBP
	0
	0
	700
	65 930
	0
	0

	
	DEM
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	RUR
	0
	0
	68 750
	68 672
	0
	0

	
	
	
	
	
	
	
	

	01.04.2003
	KZT
	2 766 074
	3 001 564
	3 971 977
	4 044 487
	357 290
	727 299

	
	USD
	7 949 388
	15 668 075
	1 692 291
	 1 467 569
	 2 724 483
	4 161 675

	
	EUR
	19 603
	48 052
	500 180
	503 808
	0
	163

	
	GBP
	0 
	0
	2 063
	2 063
	0
	0

	
	DEM
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	RUR
	0
	0
	583
	583
	0
	0

	*Срочные (условные) – кратко-, средне-, долгосрочные депозиты
	


5. Описание структуры действующих выпусков долговых ценных бумаг 
и сведения о погашенных ценных бумагах за последние три года:

Первый выпуск купонных облигаций банка зарегистрирован Национальным банком РК 22 апреля 2002 года. Эмиссия внесена 
в Государственный реестр ценных бумаг за номером А54. Эмиссия разделена на 1.500.000 (один миллион пятьсот тысяч) купонных облигаций без обеспечения номинальной стоимостью 1.000 (одна тысяча) тенге на сумму 1.500.000.000 тенге. Отчет об итогах полного размещения облигаций утвержден Национальным банком 27 января 2003 года.

По состоянию на 01 апреля 2003 года Банк не имеет задолженностей  по выплате вознаграждений. Выплата вознаграждения по облигациям производится два раза в год, соответственно через каждые шесть месяцев, начиная с даты начала обращения облигаций (22 мая 2002 года), ежегодно до срока погашения (22 мая 2005 года)
6. Сведения (сумма, график погашения, процентная ставка) об условиях действующих международных займах, превышающих пять процентов от активов эмитента, и о привлеченных и исполненных международных займах в размере, превышающих пять процентов от активов эмитента, за последние три года:


дата привлечения: 28 октября 2002 г.;


дата пролонгации: 17 апреля 2003 г.;


менеджеры синдиката: 

· банк-организатор – Standard Bank London Limited (Великобритания);

· cо-организатор – Parex Bank (Латвия);

· лид-менеджер – International Moscow Bank (Россия);

· менеджеры: 

· Dresdner Kleinwort Wasserstein (Люксембург);

· HVB Group (Германия/Австрия);

· Israel Discount Bank of New York (США);

· Mashreqbank PSC (ОАЭ);

· Natexis Banques Populaires (Франция);

· Union Bank of California (США);


сумма займа: 18 млн. долларов США;


ставка вознаграждения по займу: LIBOR + 3,00 % годовых;


срок: 6 месяцев;


дата погашения займа: 22 октября 2003 г.;


процентный период: 1 месяц.

7. Сведения об имеющихся у эмитента открытых кредитных линиях от других организаций:

а) по операциям ДЕПО:                                                                     (в тыс. долл. США)
	№ п/п
	Название финансового института
	Объем, текущий

	1
	ОАО "Казкоммерцбанк"
	2 500

	2
	ОАО "Банк ТуранАлем"
	4 000

	3
	ОАО "Народный сберегательный банк Казахстана"
	1 000

	4
	ОАО "АТФБ"
	750

	5
	ОАО "Банк ЦентКредит"
	1 500

	6
	ОАО "Темирбанк"
	1 000

	7
	ОАО "Банк Каспийский"
	1 300 

	8
	ЗАО "Евразийский банк"
	2 000

	9
	ОАО "Альянс-Банк"
	600

	10
	ОАО "Валют-Транзит-Банк"
	500

	11
	ЗАО "Ситибанк Казахстан"
	1 000

	12
	ЗАО "АБН Амро Банк Казахстан"
	3 000

	13
	ДБ ЗАО "Таиб-Казахский банк"
	500

	14
	КБ "Диалог-Оптим"
	2 000

	15
	КБ "ЕвроТраст"
	2 000

	16
	КБ "Промсвязьбанк"
	300

	17
	КБ "Альфа-Банк"
	700

	
	Итого:
	24 650


 б) по форексным операциям:                                                             (в тыс. долл. США)
	№  п/п
	Название финансового института
	Объем, текущий

	1
	ОАО "Казкоммерцбанк"
	2 500 

	2
	ОАО "Банк ТуранАлем"
	2 000 

	3
	ОАО "Народный сберегательный банк 

Казахстана"
	2 000 

	4
	ОАО "АТФБ"
	1 500 

	5
	ОАО "Банк ЦентКредит"
	1 500 

	6
	ОАО "Темирбанк"
	1 000 

	7
	ОАО "Банк Каспийский"
	2 000 

	8
	ЗАО "Евразийский банк"
	3 000 

	9
	ОАО "Альянс-Банк"
	600 

	10
	ОАО "Валют-Транзит-Банк"
	500 

	11
	ЗАО "АБН Амро Банк Казахстан"
	2 500 

	12
	ДБ ЗАО "Таиб-Казахский банк"
	750 

	13
	Commerzbank AG
	3 000 

	14
	КБ "Диалог-Оптим"
	2 000 

	15
	КБ "ЕвроТраст"
	2 000 

	16
	КБ "Промсвязьбанк"
	500 

	17
	КБ "Альфа-банк"
	700 

	18
	Lateko Bank
	500 

	
	Итого:
	28 550


в) по документарным операциям:                                                (в тыс. долл. США)
	№   п/п
	Название финансового института
	Объем, текущий

	1
	ОАО "Казкоммерцбанк"
	2 500 

	2
	ОАО "Банк ТуранАлем"
	1 000 

	3
	ОАО "АТФБ"
	750 

	4
	ОАО "Банк Каспийский"
	900 

	5
	HSBC Bank Kazakhstan
	1 000 

	6
	Citibank Kazakhstan
	7 000 

	7
	ABN Amro Bank Kazakhstan
	1 500 

	8
	ING Bank N.V.
	6 000 

	9
	Raiffeisen Zentralbank Oesterreich AG
	2 500 

	10
	Dresdner Bank AG
	5 500 

	11
	HypoVereins Bank
	1 000 

	12
	Commerzbank AG
	3 000 

	13
	Commerzbank AG + страх. общ.
	10 000 

	14
	Bank of Montreal
	1 000 

	15
	КБ "Диалог-Оптим"
	1 000 

	16
	КБ "ЕвроТраст"
	500 

	17
	International Moscow Bank
	3 000 

	18
	Mashreqbank
	3 000 

	19
	Expansion Exterior S.A.
	5 000 

	20
	Hungarian Export-Import Bank
	3 700 

	21
	HypoVereins Bank + страх. общ.
	5 000 

	22
	Union Bank of California
	1 700 

	23
	BNP Paribas
	2 000 

	24
	Donau Bank
	2 000 

	25
	Natexis Banca Popalaire
	1 000 

	
	Итого:
	71 550


Финансовые показатели 
(согласно международным стандартам финансовой отчетности)

1. Анализ финансовых результатов:

(тыс. тенге) 

	
	2000 г.
	2001 г.
	2002 г.
	01.04.03

	Доходы в виде вознаграждения (интереса)
	1 183 419
	2 457 089
	3 014 983
	896 862

	Расход в виде вознаграждения (интереса)
	(98 010)
	(487 353)
	(762 024)
	(296 634)

	Чистый доход в виде вознаграждения 
	1 085 409
	1 969 736
	2 252 959
	600 228

	
	
	
	
	

	Комиссионные доходы
	505 246
	654 692
	738 004
	183 375

	Комиссионные расходы
	(394 047)
	(242 961)
	(229 118)
	(26 484)

	 
	
	
	
	

	Чистый комиссионный доход 
	111 199
	411 731
	508 886
	156 891

	
	
	
	
	

	Чистый доход/(убыток) от операций с ценными бумами
	6 502
	(151 495)
	765 645
	65 240

	Чистый доход от купли/продажи иностранной валюты
	453 286
	271 969
	511 600
	(10 903)

	Прочие доходы
	12 266
	112 830
	135 036
	840 885

	
	
	
	
	

	Операционные доходы
	472 054
	233 304
	1 412 101
	895 222

	Общие и административные расходы
	(603 221)
	(965 234)
	(1 755 850)
	(365 682)

	Доход до формирования резервов на покрытие убытков
	1 065 441
	1 649 537
	2 418 096
	1 286 659

	Резервы на покрытие убытков
	(252 087)
	(344 341)
	(849 852)
	(926 942)

	Доход после формирования резервов на покрытие убытков
	813 354
	1 305 196
	1 568 244
	359 717

	Доход от ассоциированных компаний  
	-
	-
	11 755
	-

	Доход до уплаты подоходного налога
	813 354
	1 305 196
	1 579 999
	359 717

	Расходы по уплате подоходного налога
	(123 275)
	(100 879)
	(103 622)
	 (79 999)

	Чистый доход за год после уплаты подоходного налога
	690 079
	1 204 317
	1 476 377
	279 718


Чистый доход

Чистый доход Банка в течение последних трех лет деятельности постоянно рос 
и по итогам 2002 года составил 1,5 млрд. тенге, увеличившись на 786,3 млн. тенге или 
в 2,14 раза к 2000 году.

Ежегодный прирост доходов Банка в среднем составляет порядка 393,15 млн. тенге, хотя в процентном выражении прирост снижается (в 2000 году – на 72,2 % к 1999 году, 
в 2001 году – на 74,5 % к 2000 году, в 2002 году – 23 %). Главным образом, это было связано с разумным управлением доходами и расходами, эффективным управлением активов, что является следствием жесткого регламента проведения банковских операций.

Чистый процентный доход

Следующая таблица отражает изменения процентных доходов и расходов Банка: 

                                                                                                                                         (в тыс. тенге)

	
	2000 г.
	2001 г.
	2002 г.
	01.04.03

	Процентные доходы
	
	
	
	

	Депозиты в Национальном Банке РК
	10 686
	6 986
	1 847
	3 692

	Задолженность банков и прочих финансовых организаций
	516 275
	184 336
	51 750
	19 685

	Займы клиентам
	423 235
	1 282 763
	2 182 367
	644 713

	Займы, предоставленные по договорам Обратного РЕПО
	-
	12 302
	12 685
	8 070

	Портфель ценных бумаг
	 233 223
	970 702
	766 334
	220 702

	Итого
	1 183 419
	2 457 089
	3 014 983
	896 862

	Процентные расходы
	
	
	
	

	Задолженность перед другими банками и финансовыми организациями 
	(817)
	(22 244)
	(67 453)
	 (37 893)

	Займы к оплате по договорам Обратного РЕПО
	-
	(1 205)
	(16 702)
	 (621)

	Текущие счета и депозиты клиентов
	(97 193)
	(463 904)
	(620 237)
	(246 438)

	Выпущенные облигации
	-
	-
	(57 632)
	(11 682)

	Итого
	(98 010)
	(487 353)
	(762 024)
	(296 634)

	Чистый процентный доход
	1 085 409
	1 969 736
	2 252 959
	600 228


Наибольшую долю в общем объеме доходов Банка составляют процентные доходы, которые за три последних года выросли на 1,83 млрд. тенге или 2,5 раза, что обусловлено, прежде всего, ростом объема ссудного портфеля  и портфеля ценных бумаг.   

В структуре процентных доходов за 2002 год основную долю составляют доходы от классической банковской деятельности. Например, доходы, полученные от операций по кредитованию физических и юридических лиц, определились суммой 
2 182,4 млн. тенге, что составляет 72,4 % от совокупных доходов Банка за 2002 год. 

В 2001 году процентный доход составил 2 457,1 млн. тенге, что превысило показатель 2000 г. на 208 %. В первую очередь, рост процентного дохода обусловлен  ростом ссудного портфеля с 5 636,4 млн. тенге до 10 294.3 млн. тенге, или на 82,6 % к 2000 году.

Процентный расход

Совокупные процентные расходы за период 2000-2002 годы выросли на  664 млн. тенге, или в 7,8 раза. Ежегодный прирост расходов к предыдущему году в абсолютном выражении составили: 2000 г. - на 32 млн. тенге, 2001 г. – на 389,3 млн. тенге и 2002 г. – на 274,7 млн. тенге, а в процентном выражении темп прироста составили в 2000 г. – 48 %, 2001 г. – 400 % и 2002 г. – 56,4 %.  Это обусловлено с увеличением объемов финансирования. 

Чистый процентный доход

Совокупный объем чистого процентного дохода за 2002 г. составил 2 253 млн. тенге, что превысило показатель 2001 г. на 14,4 %, а показатель 2000 г. в 2,1 раза. Это обусловлено тем, что значительный рост ресурсной базы Банка способствовал расширению объемов кредитования, направленный на расширение и привлечение новых клиентов. 

Непроцентный доход

Совокупные непроцентные доходы за 2000-2002 годы выросли на 1 350,5 млн. тенге, или в 3,3 раза. В структуре непроцентного дохода за 2002 г. основную долю составляют чистые комиссионные доходы в сумме 508,9 млн. тенге, что на – 23,6 % выше аналогичного показателя 2001 г., и чистого дохода от операций с ценными бумагами в сумме 765,5 млн. тенге, а также купли-продажи иностранной валюты  в сумме 511,6 млн. тенге, что увеличилась на 759,1 млн. тенге и 58,3 млн. тенге соответственно к 2000 году. Высокий и стабильный рост комиссионных доходов обусловлен значительным ростом доходов от управления счетами, осуществления переводов, предоставления гарантий 
и прочих корпоративных услуг. Чистый доход от купли-продажи иностранной валюты за 2001 год составил 272 млн. тенге, что на 66,7 % меньше по сравнению с 2000 г. Данное уменьшение обусловлено снижением общей маржи по валютообменным операциям. 

Операционный расход
За 2002 год операционный расход составил – 1 755,8 млн. тенге, что превысило показатель 2001 г. на 82 %. За 2001 год операционный расход Банка увеличился на 362 млн. тенге, или на 60 % к 2000 году. Все это, обусловлено тем, что Банк стремительно развивается и имеет большой объем расходов, направленных на построение филиальной сети, повышение квалификации штата и информационной системы.    
2. Структура доходов и расходов за последние три года:

(тыс. тенге) 

	
	2000 г.
	2001 г.
	2002 г.
	01.04.03

	Доходы в виде вознаграждения (интереса)
	1 183 419
	2 457 089
	3 014 983
	896 862

	Расходы по выплате вознаграждения (интереса)
	(98 010)
	(487 353)
	(762 024)
	(296 634)

	Чистый доход в виде вознаграждения (интереса) до формирования резервов на покрытие убытков от кредитной деятельности
	1 085 409
	1 969 736
	2 252 959
	600 228

	Резервы по межбанковским депозитам
	(21 675)
	21,675
	-
	

	Резервы по займам
	(222 958)
	(347,218)
	(823 861)
	 (905 649)

	Итого резервы по кредитной деятельности 
	(244 633)
	(325 543)
	(823 861)
	(905 649)

	Чистый доход в виде вознаграждения (интереса) после формирования резервов на покрытие убытков от кредитной деятельности 
	840 776
	1 644 193
	1 429 098
	(305 421)

	Чистые комиссионные доходы
	111 199
	411 731
	508 886
	156 891

	Чистые доходы по ценным бумагам
	6 502
	(151 495)
	765 465
	65 240

	Чистые доходы от переоценки и купли-продажи иностранной валюты
	453 286
	271 969
	511 600
	(10 903)

	Прочие доходы
	12 266
	112 830
	135 036
	840 885

	Доходы от ассоциированных компаний
	-
	-
	11 755
	-

	Доходы, не связанные с получением вознаграждения (интереса)
	832 253
	645 035
	1 932 742
	1 052 113

	Операционные расходы
	603 221
	(965 234)
	(1 755 850)
	(365 682)

	Резервы по прочей банковской деятельности
	(7 454)
	(18 798)
	(25 991)
	(21 293)

	Доход до уплаты подоходного налога
	813 354
	1 305 196
	1 579 999
	359 717

	Подоходный налог
	(123 275)
	(100 879)
	(103 622)
	 (79 999)

	Чистый доход
	690 079
	1 204 317
	1 476 377
	279 718


3. Коэффициенты, которые по мнению финансового консультанта 
и эмитента, являются наиболее важными и характеризуют деятельность эмитента.

	 
	Дата
	31.12.2001
	31.12.2002
	31.12.2001
	31.12.2002

	1. Показатель срочности обязательств

	
	
	тыс. тенге
	тыс. тенге
	
	

	К1
	Срочные обязательства
	8 964 111
	8 740 334
	44,28%
	29,03%

	 
	Всего обязательства
	20 242 162
	30 111 027
	
	

	2. Показатель автономности

	
	
	
	
	
	

	К2
	Собственный капитал
	4 576 249
	6 228 169
	22,61%
	20,68%

	 
	Всего обязательства
	20 242 162
	30 111 027
	
	

	3. Использование привлеченных средств

	
	
	
	
	
	

	К3
	Валюта баланса
	24 818 411
	36 339 196
	1,226075
	1,206840

	 
	Всего обязательства
	20 242 162
	30 111 027
	
	

	4. Рамбурсная способность

	
	
	
	
	
	

	К4
	Всего обязательства
	20 242 162
	30 111 027
	16,808002
	20,395215

	 
	Чистая прибыль
	1 204 317
	1 476 377
	
	

	5. Прибыль на собственный капитал

	
	
	
	
	
	

	К5
	Чистая прибыль
	1 204 317
	1 476 377
	26,32%
	23,70%

	 
	Собственный капитал
	4 576 249
	6 228 169
	
	

	6. Прибыль на единицу активов

	
	
	
	
	
	

	К6
	Чистая прибыль
	1 204 317
	1 476 377
	4,85%
	4,06%

	 
	Валюта баланса
	24 818 411
	36 339 196
	
	

	7. Чистая маржа прибыли

	
	
	
	
	
	

	К7
	Чистая прибыль
	1 204 317
	1 476 377
	42,08%
	33,44%

	 
	Всего доходы
	2 861 732
	4 414 819
	
	

	8. Левераж

	
	
	
	
	
	

	К8
	Всего обязательства
	20 242 162
	30 111 027
	0,815611
	0,828610

	 
	Валюта баланса
	24 818 411
	36 339 196
	
	

	9. Чистая процентная маржа

	
	
	
	
	
	

	К9
	Чистая процентная прибыль
	1 969 736
	2 252 959
	8,89%
	6,77%

	 
	Активы, приносящие доход
	22 158 854
	33 270 755
	
	

	10. Чистая непроцентная маржа

	
	
	
	
	
	

	К10
	Чистая непроцентная прибыль
	411 731
	508 886
	1,86%
	1,53%

	 
	Активы, приносящие доход
	22 158 854
	33 270 755
	
	

	11 Чистая операционная маржа

	
	
	
	
	
	

	К11
	Чистая операционная прибыль
	-731 930
	-343 749
	-3,30%
	-1,03%

	 
	Активы, приносящие доход
	22 158 854
	33 270 755
	
	

	12. Чистая прибыль в расчете на акцию

	
	
	
	
	
	

	К12
	Чистая прибыль
	1 204 317
	1 476 377
	5,734843
	6,151571

	 
	Простые акции
	210 000
	240 000
	
	

	13 Спрэд прибыли

	
	
	
	
	
	

	К13.1
	Процентный доход
	2 457 089
	3 014 983
	11,09%
	9,06%

	 
	Активы, приносящие доход
	22 158 854
	33 270 755
	
	

	
	
	
	
	
	

	К13.2
	Процентный расход
	487 353
	762 024
	2,38%
	2,56%

	 
	Пассивы, по которым выплачиваются проценты
	20 508 125
	29 790 829
	
	

	
	
	
	
	
	

	К13
	СПРЭД
	 
	 
	8,71%
	6,50%


4. Исполнения пруденциальных нормативов Национального Банка Республики Казахстан за последние три года на 01 января каждого года:

	
	
	
	
	
	(в тыс. тенге)

	№
	Наименование
	Нормативы
	Показатели

	 
	показателей
	 
	на 01.01.2001г.
	на 
01.01.2002 г.
	на
 01.01.2003 г.

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	Собственный капитал (K)
	 
	2896152
	4627732
	5291198

	2
	Капитал первого уровня (КI)
	 
	2055781
	3362828
	4648929

	3
	Капитал второго уровня (КII)
	 
	982513
	1489692
	1139339

	4
	Инвестиции в капитал (ИК)
	 
	142142
	224788
	497070

	5
	Достаточность собственных средств:
	 
	 
	 
	 

	
	 - отношение капитала первого уровня
	не менее  0,06 
	0,07
	0,12
	0,12

	 
	    к сумме активов (k1)
	 
	 
	 
	 

	 
	 - отношение собственного капитала к сумме 
	не менее  0,12   
	0,32
	0,31
	0,21

	 
	    активов, взвешенных по степени риска (k2)
	 
	 
	 
	 

	6
	Максимальный размер риска на одного заемщика (k3):
	 
	 
	 
	 

	
	 - для заемщиков явл.лицами,связанными 
	не более  0,10  
	0,06
	0,01
	0,01

	
	   с банком особыми отношениями
	 
	 
	 
	 

	
	 - для прочих заемщиков
	не более  0,25
	0,23
	0,20
	0,24

	
	 - для заемщиков по бланковым кредитам
	не более  0,10  
	0,08
	0,07
	0,06

	
	Сумма рисков по заемщикам, связанным 
	не более  1
	0,07
	0,01
	0,01

	
	с банком особыми отношениями
	 
	 
	 
	 

	7
	Ликвидность:
	 
	 
	 
	 

	
	Коэффициент текущей ликвидности (k4)
	не менее  0,30
	0,96
	1,35
	1,22

	
	Коэффициент краткосрочной ликвидности (k5)
	не менее  0,50
	-
	-
	1,26

	8
	Максимальный размер инвестиций банка в основные
	не более  0,50
	0,12
	0,10
	0,14

	 
	средства  и  другие  нефинансовые  активы  (k5)
	 
	 
	 
	 


Другая существенная информация

1. Выданные гарантии:

Объем выданных гарантий за период с 01.07.2002 г. по 31.12.2002 г. – 2 722 381 тыс.тенге.

Количество выданных гарантий с 01.07.2002 г. по 31.12.2002 г. – 297 штук.

Объем выданных гарантий за период с 01.01.2003 г. по 01.04.2003 г. – 2 062 354  тыс.тенге.

Количество выданных гарантий с 01.01.2003 г. по 01.04.2003 г. – 421 шт.

2. Иная существенная информация: 

Потенциальные инвесторы могут ознакомиться с условиями облигаций 
и проспекта эмиссии акций в ТОО «MONEY EXPERTS» по адресу: 480013, г. Алматы, 
ул. Желтоксан, 173, каб. № 202.


Владельцы ценных бумаг могут получить причитающиеся им дивиденды 
в кассе Банка по адресу: 480013, г. Алматы, ул. Желтоксан, 173, первый этаж.

Раздел 5. ИСПОЛЬЗОВАНИЕ ВЫРУЧКИ

1. Должна быть указана общая сумма затрат на выпуск облигаций.

· комиссия финансового консультанта;

· проведение презентации облигационного займа;

· комиссия Биржи при первичном прохождении листинга, при включении ценных бумаг в официальный список Биржи (листинговый сбор);

· комиссия андеррайтера за услуги по первичному размещению;

· комиссия независимого регистратора;

· услуги маркет-мейкера.

Согласно предварительным расчетам стоимость затрат по выпуску и размещению привилегированных акций и облигаций составит приблизительно 32.000.000 тенге.

2. Использование средств от размещения ценных бумаг. 


Средства, полученные от выпуска ценных бумаг, будут направлены на активизацию деятельности Банка и его филиалов в области среднесрочного 
и долгосрочного кредитования инвестиционных проектов реального сектора экономики страны. 

Заместитель Председателя    


    ДЖУМАДИЛЛАЕВА Г.Д.

Главный бухгалтер


       

                  МУКАШЕВА Г.Р.
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