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1,1,KFinQ> жауапкершiлiгi шектеулi серiктестiгi (булан api (ЖШС)) (азацстан
Республикасыныц Азаматгыц кодексi мен Щазацстан Республикасыныц Жауапкершiлiгi
шектеулi жэне косЫмша жауапкершiлiгi бар cepiKTecTiKTep турапы Зацы iбудан эрi -Зац), баска нормативтiк актiлерi жане негiзгi Жаргы негiзiйе 

-фр"rп.u" 
жэне эрексгтiн

жyзеге асырады.

2 жшс ФирмАлыщ АтАуы, орнАлАсцАн орны жанЕ мЕкЕн_жАйы,
ЩАТЫСУШЫ ЖЭНЕ аРЕКЕТ МЕРЗIМI

2.1 ЖШС-тiц ресми толыц фирмалыц атауы:

<FinQ> Жауапкершiлiгi шектеулi cepiKTecTiK;

ТоварищеСтво с ограНиченноЙ ответствеНностью <FinQ>;

<FiпQ> Limited Liability Partnership.

2.2 ЖШС-тiц цыскартылган фирмалык атауы:

ЖАЛПЫ ЕРЕЖЕЛЕР

мемлекеттiк тiлде:

орыс тiлде:

агылшын тiлде:

мемлекеттiк тiлде:

орыс тiлде:

агылшын тiлде:

KFinQ> ЖШС;

ТОО <FinQ>;

<FinQ> LLP.
2,З ЖШС-тiц орналасцан орны мен мекен-жайы: (азацстан Республикасы, 050014, длматы

цаласы, Алмалы ауданы, Жамбыл кошесi, 114/85 уй, Е блогi, l) кецсе.
2,4 ЖШС-тiц жалгыз катысушы, ЖШС-тiц жаргы капиталында l00% цатысу улесi бар, келесi

тyлга болып табылады:

(азаrqстаН РеспублиКасыныЦ tваматы Ли Владимир Валерьевич,26.10.19Sз жылы туган,
ЖеКе КУЭЛiГi М 043608029, МВД PK22.10.20l8 жылы берiлген, ЖСН 83 l026з0033а (будан
эрi - <<Жалfыз катысушы>).

2.5 ЖШС мерзiмсiз уацытка кyрылган.
2.6 жшС коммерциялыц уйым болып табылады.

2.7 жшС шагын кэсiпкерлiк субъектiсi болып табылады.

3 жшс зАIцы мартЕБЕсI
3,1 жшс оныц бiрiншi мемлекеттiк Tipkey сэтiнен зацды тyлганыц барлыц кyкыцтарына ие

болады.

з,2 жшс толыц тэуелсiз жэне озiн-озi басцарады, жеке меншiк мулiкке ие болады жэне жеке
меншiк мулiк аясында жауапты болады, мулiктiк жэне жеке мулiктiк емес кyкыктар мен
мiндЕттемелермен байланысты мэмiлердi оз атынан цабылдф.ч *"r. жyзеге асыруга
мумкiндiгi бар, сондай-ак сотта куынушы жэне жауапкер бола uпчд"r.

з,3 ЖШС-тiЦ фирмалыЦ атауы, жеке балаНсы, банктiк шотгары жэне Mepi бар. Одан баскажшс цtвоц, орыс жэне агылшын тiлдерiнде мертацбалфа, бланктерге, оз логотипына
жэне басца цYралдарга ие болуга мумкiндiгi бар.



з.4 жшс оган цатысы бар барлыц мiндеттемелерi бойынша жауапты болады, бiрак Жалгыз
катысушыныц мiндеттемелерi бойынша жауапты болмайды. Жалгыз катысушы жшс
мiндетгемелерi бойынша жауапты болмайды жэне жшс эрекетiмен байланысты
шыгындаРыныц оныц косцан Yлес щYны аясында тауекелдерiн атцарады.

CepiKTecTiK (азацстан Республикасыныц колданыстагы зацнамасымен корсетiлген
барлыц цyкыктарын колданады.

ЖШС ЭРЕКЕТIНIЦ МАЦСАТЫ МЕН МОН_МАГЫНАСЫ
жшс-тiц негiзгi максаты таза табыс кабылдауы болып табылады, сондай-ак Жалгыз
катысушыныц эл-ауцатын котеру ушiн бизнес бойынша тyрактылыгы мен табыстылыгы
болады. ЖШС-тiц негiзгi эрекеттер турлерi, келесiнi цосады:

(l) Факторинг мамiлерiн жyзеге асыру;

(2) Оз активтерi аясында инвестициялыщ эрекетiн жузеге асыру;

(3) (аЗаЦСтан Республикасыныц зацнамасымен тыйым салынбаган кез-келген арекеттер
турлерiн жyзеге асыру.

жшс кез-келген Казакстан Республикасыныц зацнамасымен тыйым салынбаган
арекеттердi жузеге асыруга Кyцыгы бар, Щазацстан Республикасыныц зацнамасымен
керсетiлген барлыц kepekTi лицензиялар мен рyцсатгамаларды цабылдау шартында.

ЖАЛГЫЗ ЦАТЫСУШЫНЫЦ ЦYЦЫЦТАРЫ МЕН МIНДЕТТЕМЕЛЕРI
Жалгыз катысушы кyкылы:

(1) негiзгi Жаргы жэне (азацстан Республикасыныц зацнамасымен керсетiлген
тартiбiнде ЖШС -тiц icTepiH басцаруында катысуга;

(2) Жшс-тiц apekeTi бойынша ацпаратты цабылдауга жэне оныц бухгалтерлiк жане
баска кYжаттармен танысуга, негiзгi Жаргымен керсетiлген тэртiптерге сайкес;

(3) негiзгi Жаргыга, Жалгыз катысушыныц шешiмiне жэне Щазацстан Республикасыныц
зацнамасы негiзiнде ЖШС-тiц apeKeTiHeH табыс цабылдауга;

(4) ЖШС-тi жою кезiНде жэне кредиторлармен есеп беру кезiнен кейiн, мулiктiц
болiгiнiц цYнын цабылдауга немесе сол мулiктi нацтылы цабылдауга;

(5) (азацстан Республикасыныц зацнамасымен корсетiлген тэртiбiнде Жшс yлес
цосуын иелiктен шыгару негiзiнде катысуын токтатуга;

(6) (азацстан Республикасыныц зацнамасымен жэне Жаргымен керсетiлген
кyцыктарды бузу жагдайларында Жшс-тiц органдарыныц шешiмдерiн соттык жэне
сотсыз тэртiптерiнде шешуге;

(7) Щазацстан Республикасыныц зацнамасымен жане негiзгi Жаргымен корсетiлген
басца цyкыктарга ие болуга.

жшс-тiц Жалгыз катысушы мiндетгi:

(l) (азацстан Республикасыныц зацнамасымен жане Жаргымен корсетiлген талаптарын
орындауга;

J.)
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(2) Жшс-тiц жариялаган коммерциялык кyпияны тарамауга, негiзгi Жаргымен
корсегiлген тортiбiн коспаганда; жэне

(3) БаС директорды (атысушыныц - жеке тyлга бойынша eciMi, тyру мекен-жайы мен
ЖеКе кУэлiгi езгерген малiметтерiн, немесе Щатысушыныц - заIцы тyлга бойынша
ОРНаласцан орны, мекен-жайы немесе сэйкестi банк деректемелердi езгертiлген
туралы акпараттарды жазбаша турiнде хабарлауга.

б ЖАРГЫ КАПИТАЛЫ
6.1 ЖШС-тiц Жаргы капиталы (будан api - кЖаргы капитаJIы>) 300 000 000 (уш жуз миллион)

тецге цурайды.

6.2 Жаргы капиталына Yлес рсгiнде акша, гимаратгар, цYрылыстар, шикiзат матери:rлдары,
ТаУаРЛаР, багалы кагшдар, зияткерлiк меншiк цyкыктарыныц нэтижесi жэне баска
МУлiктiк кyкыцтары бола алады, сондай-ац Зацнамамен ЖlЦС-тiц Жаргы капиталына yлес
ретiнде тыйым салынбаган басца мулiк.

6.з Жалгыз катысушы Жаргы капитаJIы бойынша кебейту немесе азайту туралы шешiм
Цабылдауга мумкiндiгi бар.

6.4 Жаргы капиталы (азацстан Республикасыныц зацнамасымен бекiтiлген сомадан д}
азайтуга болымсыз болып табылады.

6.5 Жаргы капиталына Yлес жэне баска Yлестердiц косу тартiбi мен Yлес багалау тэртiбi,
сондай-ак сондай улестерлi мерзiмдi коспау нэтижелерi, (азацстан Республикасыныц
зацнамасымен ретгеледi.

7 жшс мYлIгI
7,| ЖШС-тiЦ мулiктiЦ иесi болыП табылады, келесiден lqYрылган:

(1) Жаргы капитaлына Жшlгыз цатысушыныц улесi; жане

(2) Жшс-пен кабылдаган табыс негiзiнде, жане баска тасiлдерi негiзiнде, Зацнамамен
тыйым салынбаган.

7.2 ЖШС-тiц мулiгi оныц балансында есепке алынады.

8 ТАЗА ТАБЫСТЫ ТАРАТУ
8.1 Тоцсан, жарты жыл немесе жыл нэтижелерi бойынша жшс тапкан таза табысыныц

таратуы, Жалгыз цатысушыныц токсан, жарты жыл немесе жыл натижелерi бойынша
ЖШС-тiц эрекетiн бекiry шешiмi негiзiнде жyзеге асырылады.

8.2 Жалгыз катысушы cepikTecTikTiц Жалгыз катысушына тЕва табысты немесе оныц белiгiн
жою бойынша шешiмдi кабылдауга кyцылы.

8.3 Жалгыз катысушына табысты таратуы cepikTecTikпeн ацшалы турiнде таза табысты
тарату бойынша шешiм цабылдаган кезiнен бiр ай iшiнде жасалуы мiндеттi.

9 БАСЦАРУ ОРГАНДАРЫ
9.1 ЖШС-тiц басцару органдары келесi болып табылады:

(l) жогаргы орган - Жалгыз катысушы;
(2) кадагалаушы орган - Байцау кецесi;



(З) ЖШС-тiц аткарушы орган - Бас директор.
9,2 ЖалгыЗ цатысушы басца органдарды цYруга кYцылы, сондай жагдайда негiзгi Жаргыга

косымшаЛар жэне озгертулеР Зацнаманыц талаптарына сэйкес бекiтулi мiндетгi.
l0 жАлгыз цАтысушы
l0.1 Жалгыз катысушыныц ерекше кyзыреттiлiгiне келесi сyрактар жатады:

(l) негiзгi Жаргыга озгертулердi енгiзу немесе жаца редакцияда Жаргыны бекiту;
(2) Жшс-тiц орналаскан орнын немесе фирмалыц атауын озгерту;
(3) ЖШС-тiц Жаргы капиталын кобейry немесе азайry;
(4) CepiKTecTiKTiц аткарушы органын KYpy жэне мерзiм алдында оныц уэкiлеттiгiн

токтату;

(5) Жшс-тiц мулiгiне Жалгыз цатысушымен цосымша yлес цосу бекiryi жане Жалгыз
катысушымен царыздарды бекiтуi немесе Жшс-тiц кызыгушылыгына ЖlIIс-тiц
шыгындарын каржыландыру ушiн, жэне сондай улестiц немесе карыздардыц
мелшерi, Typi жэне тартiбi аныцталады;

(6) сенiмдi басцаруга ЖШС-тi немесе оныц активтерiн тапсыру жане сондай
тапсырудЫц шарттарын аныцтау бойынша шешiмi;

(7) ЖШС-тiц каржы есебiн бекiry;

(8) жшС арекетiнiЦ сайкестi тоцсан сайын, жарты жыл немесе жылдык натижелерi
бойынша негiзгi Жаргыныц жане Зацнаманыц талаптарын есепке алып, таза табысты
тарату, егер колданысты болган кезiнде;

(9) ЖIпс-тiц бацылау кецесiн тацдау жане мерзiмнен бурын уэкiлегтiгiн токгату
(болган кезiнде) жане (немесе) тексеру комиссиясын ф*..ру) (болган кезiнде),
сонДай-ак ЖШС_тiц ТексерУ комиссиясыныц есеп берУiн бекiry-(болган кезiнде); 

"

(l0) бекiту:

а) Жшс цатысуы, оган коса сондай цатысуды токтату, басца кез-келген зацды
тyлгаларда;

(ь) жшс баска касiпкерлермен цосылуы немесе онымен басца кез-келген зацды
тyлганы кабылдаган кезiнде жэне (немесе)

(с) ЖШС жаца тyлганы Kypy кезiнде;

(11) кепiл бойынша шешiм цабылдау немесе жшС басца мулiктiк белiгi бойынша;
(l2) жшС цатысу кепiлi бойынша шешiмдердi цабылдау;
(l3) ЖШС epiKTi кайта щyру мен х(ою;

(l4) ТаратУ комиссияНы тагайыНдау жане жшС таратУ балансты есептерiн бекiry;

(l5) жшС бойынша ацпаратты аныктау немесе оныц apeKeTi бойынша, цызметгiк
ацпарат' коммерциЯлык цYпиЯ жэне басца зацмеН КОргаЙтыН ацпарат.гЫ ЦУРаЙтын,



оларды жариялау немесе тапсыру тартiптерiн бекiry, сондай-ац ацпаратты жариялау
немесе тапсыру бойынша келiсiмдi yсыну;

(16) АудиторлЫц тексеруДi жургiзУ мен аудиторлыц уйымды тацдау бойынша шешiмдi
цабылдау;

(l7) жшС мэмiлердi немесе бiр бiрiмеН байланысТы мэмiлеРдi жасау бойынша шешiмi,
ол (олардыц) нэтижесiнде ЖШС мулiк иелiктен шьrгар.а, (шыгарылган) кезiнде,
жшС активтерiнiц балансты жаJIпы молшерiнен елу бiр жэне одан коп мелшерiнде
болганда;

Бiр-бiрiмен байланысты мэмiлерi келесiлер болып табылады:
l) бiрнеше мэмiлелер, бiр тулгамен немесе Yлестес тYлга тобымен, бiр мулiктi
цабылдау жэне иелiктен шыгару бойынша;
2) мэмiлелер, бiр келiсiм-шартпен немесе бiрнеше келiсiм-шарттармен
расiмделген, бiр-бiрiмен байланысты;
3) баска мэмiлелер, жаргымен немесе Жалгыз цатысушыныц шешiмiмен
байланысы бар болатынын цабылданганы, жэне

(18) ЗаЦНаМаГа СайКеС Жа.пгыз цатысушыныц ерекшелiк уакiлетгiгiне жататын баска
сyрацтары бойынша шешiмдердi (азацстан Репсубликасыныц зацнамасына сайкес
цабылдау.

l0.2 Негiзгi Жаргыда аныкталган Жалгыз катысушыныц уэкiлеттiгiнiц колемiнен
байланыссыз, Жалгыз катысушы Жшс эрекетiмен байланысты кез-келген сyращты
царастыруга цабылдауга кyкылы. Жалгыз катысушы жшс баска органдарыныц
шешiмдерiн жоюга цyцылы.

l0.3 Жалгыз цатысушы Бас директорга кез-келген уэкiлеттiгiн тапсыруга кYкылы, Зацнамага
сайкес оныц ерекше уэкiлеттiгiне жатпайтын.

10.4 Жалгыз цатысушыныц шешiмдерi барлык сYрактар бойынша бiр тулгалы кабылданады.
ll БАЙцАукЕцЕсI
11.1 Байцау кецесi жшс аткарушы органныц эрекетi бойынша кадагалауын жyзеге асыратын

орган болып табылады, жэне оныц эрекетiн реттейтiн (азацстан Республикчarr""rц
зацнамасына, негiзгi Жаргыга жэне баска кyжаттарга сэйкес ез apekeTiH уйьiмдастырады.

l|.2 жшс Байцау кецесi жшс Жалгыз катысушыныц шешiмiмен бекiтiлген санында
аныцталады. Байкау кецесiнiц арекет мерзiмi Жалгыз катысушымен бекiтiледi, бiрац 5
жылдан аспайтын мерзiмiнде. Байцау кецесiнiц мушесi жшс атцарушы органы болып
табылмайды.

11.3 Байщау кецесiне цабылданган тyлгалар шектелмеген санында кайта бекiтiле алады, егер
баскасы зацнамамен бекiтiлмеген кезiнде.

l1.4 Байцау кецесiнiц окiлетгiк мерзiмi Жалгыз катысушымен Жшс жаца
кyрылымы бекiтiлген кезiне дейiн жyзеге асырылады.

Байкау кецесiнiц

11.5 Жалгыз цатысушы Байцау кецесiнiц барлыц немесе жеке мушелерiнiц окiлетгiгiн
мерзiмнен бурын токтата алады.



l 1,6 Байцау кецес мушесiнiц окiлеттiгiн оныц ниетiнен мерзiмнен бурын токтатуы Байцаукецестi жазбаша хабарландыру негiзiнде жyзеге асырылады.
l1.7 Байцау кецесiнiц сондай мушесiнiц окiлеттiгi Байцау кецес жазбаша хабарлама

кабылданган сэтiнен он бес кунтiзбелiк кун iшiнде тоцтатылады.
l1,8 БайцаУ кецеС мушесiнiц окiлеттiгi мерзiмнен бурын тоцтатылган кезiнде, Байцау кецесiнiцжаца мyшесi бекiтуi Жалгыз цатысушымен жyзеге асырылады.
l1.9 Байцау кецестi торага басцарады. Байцау кецесiнiц торагасы оныц мушелерiнiц iшiненЖалгыз катысушыныц шешiмiмен бекiтiледi.
l1,10 Терага Серiктестiктiц Байцау кецесiнiц жYмысын уйымдастырады, Байцау кецесiнiцотырыстарын шакырады жэне оларды басцарады, отырыстардыц хаттам:rларын жургiзедi.
l 1.1 1 Байцау кецесiнiц окiлеттiгiне келесi сyрактар жатады:

l)
2)

3)

ЖШС уйымдыц кyрылымын бекiтедi;
ЖШС штат KecTeciH жане штат санын бекiтедi;
зацдЫ тYлгЕrлардыц жаргылык капиталында цатысу улесi мен акцияларын цабылдау хэне
саry бойынша сyрацтарын Е}лдын ала мащyлдау;
карыЗ каражатгЫ КабылдаУ немесе борыштыц r.YраЛДарды шыгару бойынша шешiмiн,
цоса, бiращ шектелмей, жшс активтерiнiц балансты кyныныц жалпы мелшерiнен l00
(жуз) пайызга дейiн облигациялар;

5) ЖШС бюджетiн бекiту;
6) комитеттер бойынша ережелерiн бекiту, цоса, бiрац шектелмей, несие-инвестициялык

комитеТ (будаН эрi - КомИтет) жэне жшС комитет мушелерiн бекiry;
7) кез-келгеН мемлекетТе жане/немесе кез-келген юрисдикцияда кез-келген ешiлес

уйымдарын жэне тауекелдi уйымдарын цyру бойынша сyрактарын алдын ала макyлдау;
8) ушiншi тYлгаларга жшС мулiгiн цабылдау, сату немесе тапсыру бойынша шешiмдерiн

цабылдау' жшс оз капитал ынан 25о/о аспайтын мелшерiн щурайтын;
9) Жшс оз капитальlнан 25yо аспайтын молшерiн цурайтын мэмiлердi жасау бойынша

шешiмiн бекiту, Жаргыныц l2,|.2., 12.1.3. жане 12.1.4. тармацтарында корсетiлген
мамiлердi жэне ЖШС Жалгыз катысушыныц окiлегтiгiне жататын мэмiлердi цоспаганда,
зацга сайкес;

l0)жшс мулiгiнiц кепiлi бойынша шешiмдерiн цабылдау, Жалгыз цатысушыныц
окiлетгiгiне жататын жэне Жшс барлыц мулiгiнiц кепiлi бойынша сyрактарын алдын irла
макYлдау;

1 1) Зацнамага жэне Жаргыга сэйкес Жшс Жалгыз катысушына екiлетгiгiне жататын
мэмiлерiн мацyлдау бойынша сyращтарын алдын ала карастыру;

l2) КомпаНияныц кызметкерлерiнiц жыл бойынша сыйацылар сYрактары туралы шешiмдерiн
цабылдау, Компанияныц барлыц кызметкерлерiне сыйацыныц жалпы молшерiн аныктау,
эр цызметкер ушiн сыйацы мелшерiн аныщтайды;

l3) Откен каржы жыл бойынша Серiктестiктiц таза табысын болу тартiбiнiц сyрагын Жалгыз
цатысушыга yсыныстарын енгiзу;

4)



14) царжы сYрактарга байланысты iшкi ережелерiн бекiту, оларды кабылдау тэртiптерiн жэне
ЖШС эрекетiн реттейтiн кyжаттарды бекiту;

15)жшС арекетiнiц натижелерi бойынша токсандык есептемелерiн царастыру, оныц iшiнде,
жшс каржы жагдайы бойынша' каржыландыруга берiлген портфель кyрылымы
бойынша, клиенттердiц мэлiметгерi бойынша, оган коса, мерзiмнен откен царызы бар
туралы;

1б) ЖШС стратегиясын бекiту;
17) БаС директордыц сыйацы толемiн сомасын жэне шартын бекiту;
l8)аудитоРлык тексерудi еткiзу бойынша сYрактарын tlлдын ала бекiту жане аудиторлык

уйымды тацдау бойынша;
19)жылдык жyмыс жоспарларды бекiry, жылдык бюджеттерлi жэне баска жылдык

жоспарларды жэне кез-келген келесi езгерiстердi бекiry;
20) Басцару кецесiнiц окiлеттiгiне жататын сyрактар жшс Бас директорыныц шешiмiне

жатпайды.
|2 БАс дирЕктор
|2.1 Бас директордыц уэкiлеттiгi келесiнi цосады:

(l) жшс атынан сенiмхатсыз apekeTтepi жэне жшс барлыц уйымдарда, кэсiпорындарда
жане когамдарда (азацстан Республикасында да жане одан тыс yсынуга;

(2) Жшс-тiц атынан келесi мэмiлерлi жасауы сэйкестi Комитеттiц цабылдаган шешiмi
негiзiнде жасалынады:

(i) несие келiсiмдерiн, факторинг келiсiм-шартгарын кепiл тарту бойынша
жасау, ж€шпЫ сомасы 300 000 000(уш жYз миллион) тецгеден аспайтын;

(ii) багалы каг:вдар нарыгында каржы кYралдармен инвестициялык мамiлердi
жасау, царжы институттарда депозиттердi ашу;

(з) ЖШС-тiЦ атынаН корпоративтiК кепiлдi 30 000 000 (отыз миллион) тецге
сомасынан аспайтын мелшерiнде беру. Жаргымен керсетiлген ушiншi тyлгаларга
ceHiMxaT негiзiнде, басща тYлг:rларга сенiмхатгЫ беруiН коса, оз цузыретгiгiн
тапсыру, сондай-ац Жалгыз катысушымен шешiмiмен берiлген, ceHiM арту коса;

(4) жшс мулiгiн цабылдау жане сату, жшС атынан мэмiлерлi жасау, 12.1.2,
тармагында керсетiлмеген, ЖШС оз капиталынан 107о аспайтын молшерiнде;

(5) жшС мулiгiН цабылдаУ жене сату, жшС атынан мэмiле жасау, l2.|.2,тармагында
корсетiлмеген, ЖШс оз капитаJIынан 10оlо -дан25Yо-rа молшерiн ЦуРаЙтын, жшс
Басцару кецесiнiц алдын ала жазбаша макYлдау негiзiнде, жшС Байцау кецесiн
шакырусыз;

(6) ЖШС Байцау кецесiнiц окiлетгiгiне жататын сyрацтарын алдын
ЖШС сэйкестi Комитетiнде Жаргыныц 11.11.8. жэне 11.11.9.
корсетiлген;

ала мацyлдау,
тармактарында

(7) Жшс-тiц кызметкерлерiнiц ецбек акыларын, айлыtl акыларын жэне жеке косымша
телемдерiН аныктайды жэне кызмеркерлер бойынша жауапка тарту шешiмдерiн
кабылдайды;



(8) Жшс-тiц кез келген ецбек дауларды шешуге, жyмысца алу мен жyмыстан
шыгарусыз;

(9) ЖШС-тiц цызметкерлерiн жYмыска ШУ, жYмыстан шыгару, аудару жэне, орналасцан орналастыруын жyзеге асыру;
(10) ЖШС-тiц толем жане басца цYжаттарда кол кою кYкыгы бар тYлгаJIарды

тагайындау немесе ауыстыру бойынша шешiмдердi щабылiау;
(l 1) Зацнамамен корсетiлген басца цузыретгiлiктердi коса.

|2,2 Бас директор ЖШС-тiц кызметкерi болып табылады, ол ЖШС-тiц эрекетгерiн кунделiктi
басцаруы кiредi.

l2,3 Бас директор Жалгыз цатысушымен цойылады жэне босатылады.
l2,4 Бас директор Жшс-тiц байланысты кез келген Цyжаттардыц сактауын жэне сактауга

алынатын негiзгi нyскаулары бойынша жауапты бопчд"i сондай-ак ЖШС *.. *"n..r,
есептемелерiн мерзiмдi жане толык тапсыру жане/немесе жариялау бойынша жауапты
болады (адiлет органдары, статистик.rлыt{ yйымдары, салык органдары жэне баска
уакiлетгi органдары немесе мекемелер), (азацстан Республи*uar"urц зацнамасына сайкес
тапсырылады.

lЗ БУХГАЛТЕРЛIК ЕСЕП
13,1 жшс каржылыц жыл эр жыл сайын l цацтарла басталады жэне з1 желтоксанда

аякталады.

lз,2 Жалгыз катысушы бухгалтерлiк кiтапшаларга жэне Жшс есеп беруiне кез-келген ацылга
конымды уакытта кол жеткiзе алацы, сондай кiтапшалардыц кешiруге жэне сактауга.

14 жшс кАЙтА цYру мЕн жою
l4,1 жшс кайта Цуру (сондай жагдай болганда) цосылу, цосу, белу, белiну немесе жацарту

жолдарымен жyзеге асырылады.

|4,2 Егер жшС цосылу' цосУ немесе жацартУ жолдарында, оныц кYцыктары мен
МiНДеТТеМеЛеРi ЖаЦа ЗаЦДы тyлгаларга тапсыру актiге ..Й*". 

"чпa"rрrrrчдrr.l4,3 Егер Жшс болiнген жолынд* барлыц кyцыктар мен мiндегтемелер жаца цyрган зацдытyлгага болу балансы негiзiнде тапсырылады.

l4,4 жшС бiр немесе бiрнеше зацды тYлга болiнген жолдарында, кYцыцтар мен мiндетгемелер
олырдыц эр тyлгасына болу балансы негiзiнде тапсырылады. .

l4,5 жшс кайта куру бойынша тапсыру akTici жане болу балансы Жалгыз катысушыныцшешiмiнде бекiтiледi, цайта куру бойЫнша шешiм iабылданган жане жшС барлыцмiндеттемелерiн тапсыру ерйелерi корсетiледi, оныц Ьчрпrrц кредиторлар мен
дебиторлар мэлiметтерiн цоса, тараптармен келiспеушiлiк болатын мiндетгемелерiн цоса.

14,6 жшс кайта кyрумен байланысты барлыц тэртiптер Зацнамага сэйкес жyзеге асырылады.
l4.7 ЖШС эрекегi тоцтатылады:

(1) epiKTi, Жалгыз цатысушыныц шешiмi негiзiнде; немесе
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1.1

2.|

ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

Товарищество с ограниченной ответственностью KFinQ> (далее - кТОО>) создано и
деЙствусг на основании Гражданского Кодекса Республики Казахстан и Закона Республики
Казахстан кО товариществах с ограниченной и дополнительной ответственностью)) (дшее

- Закон), других нормативных правовых актов и настоящего Устава.

ФИРМЕННОЕ НАИМЕНОВАНИЕ, МЕСТОНАХОЖДЕНИЕ И АДРЕС,
УЧАСТНИК И СРОК ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ТОО

Официальное полное фирменное наименование ТОО:

нагосударственномязыке: кFiпQ>Жауапкершiлiгiшектеулiсерiктестiк;

Товарищество с ограниченной ответственностью KFinQ>;

<FinQ> Limited Liability Partnership.

Официальное сокращенное фирменное наименование ТОО:

на государственном языке: KF'inQ> ЖШС;

ТОО <FinQ>;

<FinQ> LLP.

Местонахождение и адрес ТОО: Республика Казахстан, 050014, город Алматы,
Алмалинский район, улица Жамбыла, дом 114/85, Блок Е, оф. 12.

Единственным участником ТОО, владеющим 100% доли участия в уставном капитале
ТОО, является: Гражданин Республики Казахстан Ли Владимир Валерьевич, 26.10.1983
года рождения, удостоверение личности J\b 04Зб08029, выданное МВЩ РК от 22.|0.2018
ГОДа, ИИН 8З1026300334, зарегистрированный по адресу: Республика Казахстан, г.
Алматы, Медеуский район, ул. Жамакаева, д. 22 (далее - <<Единственный участник>).
ТОО было создано на неограниченный срок.

ТОО является коммерческой организацией.

ТОО является субъектом малого предпринимательства.

ЮРИДИЧЕСКИЙ СТАТУС ТОО
ТОО имеет все права юридического лица с момента его первонача-пьной государственной
регистрации.

ТОО является полностью независимым и самоуправляемым, имеет свое собственное
иМУщество и несет ответственность по своим обязательствам в пределах своего
ИМУщества, может от своего имени приобретать и осуществлять сделки, связанные с
ИМущественными и личными неимущественными правами и обязательствами, а также
может являться истцом или ответчиком в суде.

ТОО имеет фирменное наименование, отдельный баланс, банковские счета и печать. ТОО
может также иметь штампы, бланки, свой собственный логотип и другие атрибуты на
казахском, русском и английском языках.

ТОО несет ответственность по своим обязательствам всем принадлежащим ему
ИМУщеСтвом, но не несет ответственности по обязательствам Единственного участника.
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Единственный участник не отвечает по обязательствам ТОО и несет риск убытков,
связанных с деятельностью ТОО, в пределах стоимости внесенного им вклада.

3.5 Товарищество пользуется всеми правами, предусмотренными законодательством
Республики Казахстан.

4 ЦЕЛЬ И ПРЕДМЕТ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ТОО
4.1 Основной целью деятельности ТОО является получение чистого дохода, а также

повышение устойчивости и доходности бизнеса для повышения благосостояния
Единственного участника. Основные виды деятельности ТОО включzlют следующее:

(1) Осуществление факторинговых операций;

(2) Инвестиционная деятельность в рамках собственных активов;

(3) Осуществление любых других видов деятельности, не запрещенных
законодательством Республики Казахстан.

4.Z ТОО вправе осуществлять любую деятельность, которая не запрещена законодательством
Республики Казахстан, при условии получения всех необходимых лицензий и

разрешений, предусмотренных законодательством Республики Казахстан.

5 ПРАВАИ ОБЯЗАННОСТИ ЕДИНСТВЕННОГО УЧАСТНИКА
5.1 Единственный участник вправе:

(1) участвовать в управлении делами ТОО в порядке, предусмотренном настоящим
Уставом и законодательством Республики Казахстан;

(2) получать информацию о деятельности ТОО и знакомиться с его бухгалтерской и
иной документацией в соответствии с процедурами, предусмотренными настоящим
Уставом;

(3) получать доход от деятельности ТОО в соответствии с настоящим Уставом,
решениями Единственного участника и законодательством Республики Казахстан;

(4) в случае ликвидации ТОО и после расчетов с кредиторами, получать, стоимость
части имущества или часть этого имущества в натуре;

(5) прекратить участие в ТОО путем отчуждения своей доли участия в порядке,
предусмотренном законодательством Республики Казахстан ;

(6) оспаривать в судебном и внесудебном порядке решения органов ТОО, нарушающие
его права, предусмотренные Уставом и законодательством Республики Казахстан;

(7) иметь другие права, предусмотренные настоящим Уставом и законодательством
Республики Казахстан.

5.2 Единственный участник ТОО обязан:

(l) соблюдать требования Устава и законодательства Республики Казахстан;

(2) не разглашать сведения, которые объявлены ТОО коммерческой тайной, кроме как
в порядке, установленном в настоящем Уставе; и

(3) письменно извещать Генермьного директора об изменении сведений, касающихся
имени, места жительства и данных документа, удостоверяющего личность.



б устАвныЙ кАпитАл
6.1 Уставный капитал ТОО (далее - <Уставный капитал>) составляет 300 000 000 (триста

миллионов) тенге.

6.2 Вкладами в Уставный капита.гl могут быть деньги, здания, сооружения, сырье, товары,
ценные бумаги, права интеллектуальной собственности, права на результаты
интеллектуальной деятельности и иные имущественные права, а также иное имущество,
которое не запрещается законодательством Республики Казахстан в качестве вклада в

уставной капит€lл ТОО.

6.З Единственный участник может принимать решения об увеличении или уменьшении
уставного капитала.

6.4 Уставный капитал не может быть уменьшен до суммы меньшей, чем минимальный
ра:}мер, установленный законодательством Республики Казахстан.

6.5 Порялок внесения и оценки вкладов в Уставный капитал и других вкJIадов, а также
последствия невнесения таких вкладов в срок, регулируется законодательством
Республики Казахстан.

7 ИМУЩЕСТВО ТОО

7.1 ТОО является собственником имуществq которое формируется за счет:

(l) вклада Единственного участника в Уставный капитал; и

(2) дохода, полученного ТОО, и из других источников, которые не запрещены
законодательством Республики Казахстан.

7.2 Имущество ТОО учитывается на его балансе.

8 РАСПРЕДЕЛЕНИЕ ЧИСТОГО ДОХОДА
8.1 Распределение чистого дохода, полученного ТОО по результатам его деятельности за

квартаJI, полугодие или год, можgт производиться в соответствии с решением
Единственного участника, посвященного утверждению результатов деятельности ТОО за
квартал, полугодие или год.

8.2 Единственный участник вправе также принять решение об исключении чистого дохода
или его части из распределения Единственному участнику Товарищества.

8.3 Выплата распределяемого дохода Единственному участнику должна быть произведена
Товариществом в денежной форме в течение месяца со дня принятия Единственным
участником решения о распределении чистого дохода.

9 ОРГАНЫУПРАВЛЕНИЯ
9.1 Органами управления ТОО явJuIются:

(1) высший орган - Единственный участник;
(2) контролирующий орган - Наблюдательный совет;

(3) исполнительный орган ТОО - Генеральный директор.

9.2 Единственный участник вправе создавать другие органы, и в этом случае в настоящий
Устав должны быть внесены изменения и дополнения в соответствии с требованиями
законодательства Республики Казахстан.



10 ЕДИНСТВЕННЫЙ УЧАСТНИК

10.1 К исключительной компетенции Единственного участника относятся следующие

вопросы:

(l) внесение изменений в настоящий Устав или утверждение Устава в новой редакции;

(2) изменение места нахождени я или фирменного наименования ТОО;

(3) увеличение или уменьшение Уставного капитала ТОО;

(4) образование исполнительного органа тоо И досрочное прекращение его

полномочий;

(5) утверждение внесения Единственным участником дополнительных вкJIадов в

имущество тоо и утверждение займов, предоставляемых Единственным

участником в пользу Тоо для финансирования расходов тоо, и определение

размера, формы и процедуры внесения такого вклада или таких займов;

(6) решениео передаче Тоо илиего активов вдоверительноеуправление и определение

условий такой передачи;

(7) утверждение финансовой отчетности ТОО;

(8) распределение чистого дохода, полученного Тоо по результатам его деятельности

за соответствующий год на ежеквартальной, полугодовой или годовой основе с

учетом требований настоящего Устава и законодательства Республики Казахстан,

если применимо;

(9) избрание и досрочное прекращение полномочий наблюдательного совета (при

наличии) и (или) ревизионной комиссии (ревизора) (при наличии) тоо, а также

утверждеНие отчетоВ и заключений ревиЗионной комиссии (ревизора) ТОО (при

наличии);

(l0) утверждение:

а) участия тоо, включая прекращение такого участия, в любых иных юридических

лицах;

(ь) любого слияния Тоо с другим предприятием или любого приобретения им

другого юридического лица и (или);

(с) создания ТОО нового юридического лица.

(1l) принятие решения о залоге всего или любой части имущества ТОО;

(12) принятие решения о з€}логе долей участия в ТОО;

(13) добровольная реорганизация или ликвидация ТОО;

(14) нtвначение ликвидационной комиссии и утверждение ликвидационных балансовых

отчетов ТОО;

(15) определение информации по Тоо или его деятельности, составляющей служебную

информацию, коммерческий секрет и другие охраняемые законом секреты;

УтВержДениепроцеДУрыеераскрытияилипереДаЧи,аТакжепредостаВления
согласия на раскрытие или передачу информачии;

(16) принятие решениЯ о проведении аудиТорскоЙ проверки и выборе аудиторской

организации;



(17) решение об одобрении заключения Тоо сделки или совокупности взаимосвязанных
между собой сделок, в результате которой (которых) ТОО отчуждается (может быть
отчуждено) имущество, стоимость которого составляет пятьдесят один и более

процентов от общего рд}мера балансовой стоимости активов ТОО;

Взаимосвязанными между собой сделками признаются:
1) несколько сделок, совершаемых с одним и тем же лицом либо с группой
аффилированных между собой лиц в отношении приобретения или отчуждения
одного и того же имущества;
2) сделки, оформляемые одним договором или несколькими договорами,
связанными между собой;
3) иные сделки, признаваемые как взаимосвязанные между собой уставом или

решением Единственного участника Товарищества, и
(18) принятие решения по другим вопросам, которые моryт быть в исключительной

компетенции Единственного участника в соответствии с законодательством
Республики Казахстан.

|0.2 Независимо от объема полномочий Единственного участника, определенного в

настоящем Уставе, Единственный участник вправе принять к рассмотрению любоЙ
вопрос, связанный с деятельностью ТОО. Единственный участник имеет право
аннулировать любое решение других органов ТОО.

10.3 Единственный участник вправе делегировать Генеральному директору и
Наблюдательному совету любое полномочие, не относящееся к его исключительноЙ
компетенции согласно законодательством Республики Казахстан.

10.4 Решения Единственного участника по всем вопросам принимается единолично.

11 НАБЛЮДАТЕЛЬНЫЙ СОВВТ
l1.1 Наблюдательный совет является органом, осуществляющим контроль за деятельностью

исполнительного органа ТОО, и организует свою деятельность согласно законодательству
Республики Казахстан, настоящему Уставу и иным документам, регламентирующим его

деятельность.

||.2 Наблюдательный совет ТОО избирается в количестве, определенном Единственным

участником ТОО. Срок полномочий Наблюдательного совета устанавливается
Единственным участником, но не более 5 лет. Член Наблюдательного совета не может
быть одновременно членом Исполнительного органа ТОО.

1 1.3 Лица, избранные в состав Наблюдательного совета, могут переизбираться неограниченное
число рЕlз, если иное не предусмотрено законодательством.

11.4 Срок полномочий Наблюдательного совета истекает на момент принятия Единственным
участником решения об избрании нового состава Наблюдательного совета ТОО.

11.5 Единственный участник вправе досрочно прекратить полномочия всех или отдельных
членов Наблюдательного совета.

1 1.6 ,Щосрочное прекращение полномочий члена Наблюдательного совета по его инициативе
осуществляется на основании письменного уведомления Наблюдательного совета.

l1.7 Полномочия такого члена Наблюдательного совета прекращаются по истечении
пятнадцати кЕrлендарных дней с момента получения указанного уведомления
Наблюдательным советом.



l1.8 В случае досрочного прекращения полномочий члена Наблюдательного совета избрание
нового члена Наблюдательного совета осуществляется Единственным участником.

l 1.9 Наблюдательный совет возглавляет предссдатель. Продссдатель Наблюдатсльного совота
избирается из числа его членов решением Единственного участника.

11.10 Председатель организует работу Наблюдательного совета Товарищества, созывает
заседания Наблюдательного совета и председательствует на них, организует на
заседаниях ведение протокола.

l 1.1 l К компетенции Наблюдательного совета относятся следующие вопросы]

(1) утверждениеорганизационнойструктурыТОО;
(2) утверждение штатного расписания и штатной численности ТОО;

(3) предварительное одобрение вопроса о приобретении и продаже долей участия или
акций в уставных капиталах юридических лиц;

(4) решение о привлечении заемных средств или выпуске долговых инструментов,
включая, но не ограничиваясь, облигации, на сумму до 100 (ста) процентов от общего
размера балансовой стоимости активов ТОО;

(5) утверждение бюджета ТОО;

(6) утверждение положения о комитетах, включ€uI, но не ограничиваясь кредитно_
инвестиционного комитета (далее - Комитет) и избрание членов комитетов ТОО;

(7) предварительное одобрение вопроса о создании любых дочерних и зависимых
организаций на территории любого государстваиlили в любой юрисдикции;

(8) принятие решения о приобретении, продаже или передаче имущества ТОО третьим
лицам, составляющем более 25 Yо от собственного капитала ТОО;

(9) принятие решения о заключении сделок, превышающих 25 О/о от собственного капитала
ТОО, За исключением принятие решения в отношении сделок, укЕванных в пункте
|2.|.2, l2.1.З и |2.1.4 Устава и сделок, отнесенных к компетенции Единственного
участника ТОО в соответствии с законом;

(l0) принятие решения о залоге имущества ТОО, не относящегося к компетенции
Единственного участника и предварительное одобрение вопроса о залоге всего
имущества ТОО;

(ll) предварительное рассмотрение вопроса об одобрении заключения сделок, которые
относятся к компетенции Единственного участника ТОО в соответствии с
законодательством и Уставом;

(l2) принятие решения о премировании сотрудников ТОО по итогам года, определение
общего размера выплаты премии всем сотрудникам ТОО, определение размера
выплаты каждому сотруднику в отдельности;

(13) внесение предложений Единственному участнику по вопросу о порядке распределения
чистого дохода ТОО за истекший финансовый год;

(14) УтВерждение внутренних правил, процедур их принятия и других документов,
реryлирующих деятельность ТОО, касающуюся финансовых вопросов;



(l5) рассмотрение ежеквартальных отчетов о результатах деятельности тоо, а имgнно о
финансовОм состоянии Тоо, о составе портфеля, выданного финансирования)сведения
о клиентах, в том числе по которым имеется просроченн{ш задолженность;

(16) утверждение стратегии ТОО;

(l7) утверждение суммы и условий вознаграждения Генеральному директору;
(l8) предварительное одобрение вопроса о проведении аудиторской проверки и выборе

аудиторской организации;

(l9) утверждение годовых рабочих планов, годовых бюджетов и Других годовых планов и
любых последующих изменений;

(20) Вопросы, отнесенные ккомпетенцииНаблюдательногосовета, немогутбыть переданы
для решения Генеральному директору ТОО.

|2 ГЕНЕРАЛЬНЫЙ ДИРЕКТОР
|2.1 Полномочия Генерального директоравключают:

(l) ДейСтвия от имени ТОО без доверенности и представление ТОО во всех учреждениях,
предприятиях и организациях как в Республике Казахстан, так и за ее пределами;

(2) заключенИе от имени ТоО следующих сделок, решение по которым должно быть
принято после получения положительного решения соответствующего Комитета (в
случае отсутствия комитета решение принимается Генеральным директором ТОО):

(i) заключение кредитных соглашений, договоров факторинга договоров по
привлечению займа на общую сумму не более 300 000 000 (триста
миллионов) тенге;

(ii) заключение инвестиционных сделок с финансовыми инструментами на
рынке ценных бумаг, открытие депозитов в финансовых институтах.

(3) ВЫДаЧа ОТ иМени ТОО корпоративной гарантии на сумму не более 30 000 000 (тридцати
миллионов) тенге;

(4) передачу своих полномочий, предусмотренных в Уставе, атакже любых полномочий,
предоставленных решением Единственного участника, третьим лицам на основании
доверенности, включая с правом передоверия;

(5) приобретение и продажа имущества тоо, заключение от имени Тоо сделок, не
указанныХ в п. 12.1.2, составЛяющиХ менее l0 % оТ собственного капитала ТОО;

(6) приобретение и продажа имущества тоо, заключение от имени Тоо сделок, не
укеlанных в п. 12.1.2, составляющих от l0 % до 25 О/о от собственного капитала Тоо с
предварительным письменным уведомлением Наблюдательного совета тоо, без
созыва заседания Наблюдательного совета ТОО;

предварительное одобрение вопросов, относящихся к компетенции Наблюдательного
совета тоо, указанных в п. l1.11.8 и 11.11.9 Устава на соответствующем Комитете
ТОО;

(8) определение системы оплаты труда, установление размеров окладов и персональных
надбавок работникам Тоо и принятие решений относительно мер дисциплинарного
взыскания в отношении работников;

(7)



(9) урегулирование любых трудовых споров ТОО;

(l0) наем, увольнение, перевод и передислокация работников ТОО;

(l 1) принятиерешения по нлlначению илизаменылиц, имеющихправо подписиплатежных
и других документов ТОО;

(l2) другие полномочия, предусмотренные Законодательством.

l2.2 Генеральный директор является сотрудником ТОО, в обязанности которого входит
ежедневное управление делами ТОО.

|2.3 Генеральный директор назначается и снимается с должности Единственным участником.
|2.4 Генеральный директор несет ответственность за обеспечение сохранности и хранения

оригиналов любых документов, касающихся ТОО, а также за своевременную и полную
сдачу пlили рtвмещение любых отчетностей ТОО (включая в органы юстиции,
статистики, налоговые органы и другие компетентные органы или учреждения),
требуемых согласно законодательству Республики Казахстан.

13 БухгАлтЕрскиЙ учЕт
l3.1 Финансовый год ТОО начинается l января и заканчивается 3l декабря каждого года.

|3.2 Единственный участник вправе иметь доступ к книгам бухгалтерского учета и отчетности
ТОО в любое ра:}умное время, снимать и хранить копии таковых.

14 рЕоргАнизАция и ликвидАция тоо
14.1 Реорганизация ТОО (при наличии таковой) осуществляется путем слияния,

присоединения, разделения, выделения или преобразования.

l4.2 При слиянии, присоединении или преобрtвовании ТОО, его права и обязательства
переходят к новым юридическим лицам в соответствии с актом о передаче.

l4.3 При разделении ТОО, все его права и обязательства переходят к вновь созданным
юридическим лицам в соответствии с разделительным балансом.

l4,4 При выделении из ТОО одного или нескольких юридических лиц, права и обязательства
переходят к каждому из них в соответствии с рЕLзделительным балансом.

14.5 Акт о передаче и рЕвделительный баланс в отношении реорганизации ТОО утверждаютсяВ ТОМ Же решении Единственного участника, на котором принято решение о
реорганизации, и содержат положения о передаче всех обязательств ТОО в отношении
Всех его кредиторов и дебиторов, включая обязательства, оспариваемые сторонами.

|4,6 Все процедуры в связи с реорганизацией ТОО осуществляются в соответствии с
законодательством Республики Казахстан.

14,7,,Щеятельность ТОО прекращается:

(1) добровольно, по решению Единственного участника; или

(2) принУдительно, по решению суда, на основаниях, предусмотренных
Законодательством.

14.8 Щобровольная ликвидация ТОО осуществляется ликвидационной комиссией.
КОЛИЧеСтвенный состав, полномочия и вознаграждения ликвидационной комиссии
определяются решением Единственного Участника.

l4.9 Принудительнм ликвидация осуществляется в соответствии с Законодательством.
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