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Глава 1. Общrле положения

Настоящие Правила внутреннего l(оll,гроля за распоряжением и использованием инсайдерской
информации (далее - Правила) разработаliы в соответствии с Законом Республики Казахстан ко
рынке ценных бумап и Другими норматlrвными правовыми актами.
Настоящие Правила определяют перече}Iь инсайдерской информации Компании,
устанавливают порядок контроля за распоряжением и использованием инсайдерской
информации, порядок и условия ее раскрытия, ведения списка инсайдеров, определяют
ограничения' установленные для иtlсайдеров Компании, а также ответственность за
разглашение инсайдерской информаци14.
правила размещаются на корпора,гltl]tIоi\,l вебсайте Компании или интернет ресурсе
организатОра торгов, либо В любошl друго}1 ]\lecTe достУпным для Инсайдеров Компании, а также
предоставляются Компанией по запросу заllнтересованных лиц.

Глава 2.ИспользуеN,lые термины и сокращения

4. В настоящих Правилах используются сJIсдуюцlие термины и сокращения:
l) Биряса, KASE _ АО <Казахс,гансltа.ч фондовая биржа> - юридическое лицо, созданное в

организационно-правовой (loplre акционерного общества, осуществляющее
организационное и техническое обеспсчеttlIе торгов путем их непосредственного
проведения с использованиеr\t Торгоtjьiх cllcTeМ ланного организатора торгов;
ДФо - депозитарий финансовой от.tс,гtlости;
Инсайдер - лицо, обладающее лостуli(rN,l к lлttсалiдерской информации Компании;
Инсайдерская информация - дос-говерная 1,1llформация о ценных бумагах (производных
финансовых инструментах), сделtillх с IlиNIl,t, а также об эмитенте, uыnyar"ur""
(предоставИвшем) ценные бул,iilгtt (производные финансовые инструменты),
осуществляемой им деятельllостIl. составJlяlоlllая коммерческую тайну, а также иная
информация, не известная третьим лицам, раскрытие которой может повлиять на изменение
стоимости ценных бумаг (производгlых фиIlаttсовых инструментов) и на деятельность ихэмитента; :

Компания - ТОО <FinQ>;

ответственное лицо 3а всдеllие eпIrr:Iia llпс:tiiдеров - лицо, осуществляющее поддержку
списка инсайдеров в акryальном сос1 ояllии;
УполномоЧенныЙ оргаН I-Iацllоtlа.llьtlыl:i Банк Республики Казахстан, дгентство
республики Казахстан по регулирOваlll.t;о ll развития финансового рынка.

Глава 3. ИItсайltерская информация

5, К инсайдерской инфорМации KoмllattИit о|,llоситсrl следующая информация:
l) Финансовая отчетность Компалlиtt;
2) Иные, помимо финансовой оТЧо'Гllr)l]'|'l t, свс/lе}lия в отношении финансового положения

Компании, вкпючая, но, не ol,palIiI,Il;;]a,icb сt]едениями о ооблюдении пруденциtцьных
нормативов;

3) Информачия об изменениях в i;,Urt,l.сл1,1Iос,г1,I Компании.
держателей ценн ых бумаг:
. изменения состава органов I(опlтlаl,ttли;
. изменения состава учред1.1l.елеii (t ,r;tстllиков);
. реорганизация или ликвилаt,{tt;t Iioittlattlllt:

2)

з)
4)

5)

6)

7)

затрагивающая интересы



. н€tложение ареста на имущество КоfitпOrlии]
, передаЧа в зiU]ог (перезалог) иNIу',lссl,ва Компании на сумму, составляющую l0 и болеепроцентов от активов КомпаtIии;
, получение, приостановление Ilлll llишение лицензии Компании;
, решенИя ЕдинственногО участIItlка или Общего собрания участников Компании, взависимости от состава участн икQ.в;
. изменеНия в проспект выпуска эNtиссионных ценных бумаг;о информация о несоблюдении Компанией условий, предусмотренных проспектомвыпуска негосударственных облltl,аций, фактах дефолта, допущенного Компанией.4) Информачия о корпоративных событиях Компании:
, решения, принятые Единствеlttiыпt Участником или Общим собранием участников. взависимости от состава участI-Iиков,
о избрание органа управления (rlаблlодательного совета)' испоJIнительного органа (лица,

единолично осуществляющего tьуllкции l,tсполнительного органа) эмитента с укiваниемсостава органа управления (наблrодатеJlыlого совета)' исполнительного органа (лица,единолично осуществляюlцего tруlrкции исполнительного органа) эмитента, а такжеизменениях в составе органа уIIравления (наблюдательного совета), исполнительногооргана (лица, единолично осуществляющего фУ"*ци" исполнительного органа)
эмитента;

. решение о выпуске облигаций и ,

. решении суда о принудительllой
принудительной ликвидации
организаций;

, передаче в залоГ (перезалог) I{Nlуlцества Компании на сумму, составляюЩУЮ десять иболее процентов от размера обшtей балансовой стоимости активов Компании, а такжеснятии с зЕшога (перезалога) ипlуlцесr,ва Компании на сумму, составляюЩУю десять иболее процентоВ от размера обrrlсii балансовой стоимости активов Компании;
, н,Lпожении ареста на имущестlо (снятиll с ареста имущества) Компании, стоимостькоторого составляетдесять tt боrrее гtроцентов от размера общей ба,rансовой стоимостиактивов Компании;
, получении Компанией займа в размере' составляющем двадцать пять и более процентовот размера общей балансовой стоимостI,1 активов Компании, а также о полном

погашениИ основногО долга и llаtlлlслеН}lого вознаГраЖДения по данному займу;, насryПлениИ обстоятелЬств, нOсяII{их чрезвыЧайный характер, в результате которыхбыло уничтожено имущес'во l{омпаниll, балансовая стоимость которого составляла
десять и более процентов от обtцего разN{ера активов Компании;. возбуждении в суде Дела пс) корпоратt{вtIому спору;, получении (прекращении, г|риос,l.ановлеrlии) разрешений первой категории;. изменении Компанией основных вилоl] дсятельности;, иные события' затрагиваюU(иС' и}Iтересы учредителя Компании и инвесторов, всоответствИи с УстаВом Koпlltiul',ll{, а также проспектоМ выпуска ценных бумагКомпании.

Инсайдерской информации не относ1,1-гся;
информация, подготовленная lla осllовании общедосryпных сведений, вruIючаяИССЛеДОвания, прогнозы и ollellкy Б ()гноt_uеllии стоимости ценной бумаги (производного
финансового инструмента), ипlуlttес-гl}еIlного llоложения Компании, произведенные в целяхпринятия инвестиционных решелIиli lr (rлли) подготовки рекомендаций илипредложений обосуществлеI'lии операций с tlеilIIыNrI{ бумагами (производными 'финансовыми
инструментами);
информация, полученная из срелств пtaccoBoii информации;

rlроизводIlых ценных бумаг;
l лI.1I(видации или реорганизации Компании, а также о
I{ли реорганизации его дочерних и зависимых
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7.

неподтвержденная информация, исl,очllик которой неизвестен, распространяемая среди
широкого круга лиц, а также предпоJlожения относительно текущей или планируемой
деятельности Компании.

Глава 4. Инсайдеры Компании

инсайдерами Компании признаются следующие лица:
l) Работники Компании, обладающие дост},пом к инсайдерской информации в силу своего

служебного положения и трудовых обязанностей;
2) Аудиторская организация, профессио}Iальные участники рынка ценных бумаг и другие

лица, окzlзывающие услуги Компани1,1 в соответствии с заruIюченным договоров (в том числе
устным), условиями которого ПредусNlотрено раскрытие инсайдерской информации;з) Организатор торгов, в список которого включены ценные бумаги (про"."ол"ые финансовыеинструменты), выпущенные (предосl.а вленн ые) Ком панией;

4) члены совета директоров Бирrки и листинговой комиссии фондовой биржи, в торговой
системе которой заruIючаются сделки с ценными бумагами Компании и иными
финансовыми инструментами;

5) работники уполномоченного органа, IIациона.гlьного Банка Республики Казахстан и его
ведомства' государственные служаLrtие, обладающие досryпом к инсайдерской информации
в силу предоставленных им функций lt полltомочий;

6) ОбЩеСТВеННЫе ОбЪеДИНеНИЯ и ПРОфессионalJlьные организации, членами которых являются
эмитенты и организации, указанные в подпунктах 2), З) и 4) настоящего пункта, обладающие
в силу предоставленных им полFIоI\Iо.tий досryпом к инсайдерской информации;

7) работники организаций, указанных в подпунктах 2), з), а) и 6) настоящего пункта,
обладающие доступом к инсайдерской информации в силу своего служебного положения и
трудовых обязанностей;

8) лица, получившие инсайдерскую информаttию от лиц, указанных в подпунктах l)-7)
настоящего пункта,

инсайдерам запрещается :

l) использовать инсайдерскую иrrфорNlацtrю при совершении сделок с ценными бчмагами и
иными финансовыми инструментам[l ;

2) передавать третьим лицам 1.1ли делать доступной для третьих лиц инсайдерскую
информацию, за искJIючением слуIlасв, предусмотренных законами Ресгryблики Казахстан;

з) предоставлять третьим лицам рел:оj\lендац}l}l или предложений о совершении сделок с
цен н ы м и бумагам и, основанн ые на ll l{са}'rдерской и нформации.

Глава 5. Ведение сп}Iска инсайдеров Компании

ответственный работник Компаl.tии всле"г консолI4дированный список инсайдеров Компании,
который ПоддержиВается В aкTyalJlbнol\t состоянии и ежемесячно обновляется.
Информаuия предоставляется рукоtJо,ц}l.геля]чlи подразделений Компании, ответственному
работнику Компании не позднее двух рабочих дrlей с даты возникновения основания длявruIючения инсайдера в список .пlttt; об.падаюlцих доступом к инсайдерской информации
Компании (далее - список инсайдеров Itомпании) согласно приложению l к настоящим
Правилам.
Компания включает в список инсайдеров Компании только лиц, указанных в подпунктах l), 2)
пункта 7 Главы 4 настоящих Правил. Список иltсайдеров Компании содержит персон€rльные
данные и является конфиден циал ьны м документоIvl.

8.

9.

l0.

ll.



l2. Сбор, обработка и хранение персоIlilльных данных
производится в соответствии с требованиями закона
данных и их защите).

инсайдеров Компании физических лиц
Республики Казахстан кО персональных

положения и

инсайдерами

l3, Руководи-гели и работники подразделений Компании, являющиеся инсайдерами Компании,
несут персонаJIьную ответственность за полноту и достоверность информации,
предоставляемой ответственному работнику Компании, а также за соблюдение сроков еепредоставления и Поддержание в акryальном состоянии (в том числе в части актуаJIьности
реквизитов инсайдеров).

14, Инсайдеры Компании, указанные в подпунктах 2), з),6) пункта 7 Главы 4 настоящих Правил,
обязаны предоставлять Компании список своих работников, обладающих в силу своего
служебногО положениЯ и трудовых обязанлlост,ей досryпом к инсайдерской информации
компании, в течении 5 (пяти) рабочих дtlеli со дня получения запроса от Компании либо не
позднее 5 (пяти) рабочих дней с MoMel{Ta внесения в него изменений в случае акryzrлизации.

l 5. Ответственный работник Компании:
l) на основании информации, полученной от подрiвделений, уведомляет инсайдеров

Компании о вкJIючении/исключении в списоtс/из списка инсайдеров Компании, об
ответственности за нарушение требоваllий законодательства Республики Казахстан и
настоящих Правил Компании по форме согласно приложени ям 2 и З к настоящим
Правилам. Уведомление направляется не позднее пяти рабочих дней С даты
включения/исключения в список/из списка инсайдеров Компании по известному
компании адресу (способом, позволяющим подтвердить факт получения данного
уведомления таким лицом) либо tla электронную почту Лица, внесенного/исключаемого
в списоldиз списка иtlсайдеров Кошtllании. Инсайдерам Компании, являющимся
работниками Компании, УВедомленлlе }Iаправляется посредством корпоративной
электронной почты Компании;

2) осущеСтвляеТ хранение консоJlI;диРованныХ спискоВ инсайдероВ Компании (в
электронном виде и/илп на бумах<ltом llосителе) в течение пяти лет со дня их создания.

16- Инсайдеры, указанные в подпунктах 2) и 6) пункта 7 Главы 4, обязаны:
l) вести список своих работников, обладаlош{и* в силу своего служебного

трудовых обязан ностей доступом к и нсайдерской информации эмитентов,
в отношении которых признаны данljые Iоридические лица;

2) информировать своих работников о требованиях законодательства Республики
казахстан в части запрета на использование инсайдерской информации и правил
внутреннего контроля, инсайдерами в отношении которых признаны данные
юридические лица;

3) информировать Компанию о своих работниках, обладающих в силу своего служебного
положения и трудовых обязанностей доступом к инсайдерской информации Компании,
в порядке и сроки, установлеНIlые настояIJlими Правилами;

4) гарантИровать, что предоСтавляеl\tые персоl]iu]ьные данные работников, обладающих в
силу своегО служебногО положеIlIlЯ и трудовыХ обязанносТей досryпОм к инсайдерской
информации Компании' собраllы и переданы в Компанию в соответствии с
требованиями закона Республикlл Казахстан "О персональных данных и их защите''.

l7, ответственный работник Компании llредоставляет список инсайдеров Компании за подписью
Генерального !иректора Компании либо J]tlL(a, его замещающего:

l ) Уполномоченному органу - по его требованtlю в сроки, укiванные в требовании;2) KASE - ежеквартzчIьно по состояtlию на первое число первого месяца, следующего за
отчетным кварталом, в течении 30 календарных дней по истечении отчетного квартirла;

3) эмитентам, в отношенИи KoTopLIx, Коiчtпанрlя является инсайдером (в части работниковКомпании, имеющих досryп к lttlсайдерской информации эмитента) - в течении 5 (пяти)
рабочих дней после получеIlllя ll14сьменного запроса.



Глава 6. Порядок и сроки раскрытLl.я инсайдерской информации

l 8. Инсайдерская информаuия Компании подготавливается ответственными работником Компании
и раскрывается путем размещения на государственном и русском языках:
l) интеренет-сайте Компании;
2) интернет - ресурсе KASE - wtvy.,k_a;9,k7
3) интернет - ресурсе ДФО - www.dfo.kz,

19. КомпаНия размеЩает инсайДерскуЮ информацию о корпоративных событиях Компании,
указанную в подпункте 4) пункта 5 Главы 3 Правил на интернет-ресурсах flФО и КдSЕ в
порядке и сроки, установленных законодательством Республики Казахстан и внутренними
документами KASE.

20. Инсайдерскую информацию об изменениях в деятельности Компании, затрагивающих
интересы держателей его ценных бумаг Компании, указанную в подпункте 3) пункте 5 Главы З
Правил, Компания размещает на интернет-ресурсах ЩФО и KASE в порядке и сроки,
установленных законодательством Республики Казахстан и внутренними документами KASE,
а также в случаях, установленных законодательством Республики Казахстан иlили при
необходимости - на официальном интернет - сайте Компании.

2|. Инсайдерская информация, сроки раскрытия которой не определены законодательством
Республики Казахстан и (или) внутренними документами KASE, полежит раскрытию
компанией в l 5 (пятнадцать) календарных дней с даты возникновения события.

22. При включении ценных бумаг Компании в список организатора торгов, Компания и лица,
вкJIюченные в Список инсайдеров Компании, обеспечивают раскрытие Инсайдерской
информации о Компании и выпущенных (предоставленных) им ценных бумагах (производных
финансовых инструментах), раскрытие которой повлияет на изменение их стоимости и на
ДеЯТеЛЬНОСТЬ КОмпании, до начаJ]а торгов данными ценными бумагами (производными
финансовыми инструментами) в порядке и на условиях, установленных правилами
организатора торгов.

глава 7. Заключительные положения

23, Неисполнение или ненадлежащее исполнение настоящих Правил рассматривается как
неисполнение или ненадлежащее исполнение соответствующими лицами своих должностных
или иных обязанностей, с привлечением к дисциплинарной или иной ответственности виновных
лиц.

24. Вопросы, не урегулированные настоящими Правилами, подлежат разрешению в соответствии с
нормами 3аконодательства Республики Казахстан и/или внутренних документов.

25. Контроль за ознакомлением с настоящими Правилами возлагается на руководителей
подразделений и филиалов Компании.


