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Обращение Председателя Правления Банка 
 

 

 

 

 

 

Уважаемые Коллеги, Клиенты, Партнеры! 

Перед вами годовой отчет АО «Альянс Банк» за 2014 год. Это был непростой и 

насыщенный год для менеджеров, работников и клиентов Банка. Мы вступили в 2014 год в 

убыточном состоянии, имели дело с проблемными займами, составлявшими половину 

кредитного портфеля, подверглись sms-атаке, результатом которой стал значительный отток 

депозитов. Тем не менее, Банк продолжал работать в обычном режиме: мы не 

пересматривали условия продуктов и продолжали кредитовать население, как и раньше. 

Несмотря на все трудности в начале нашего пути в Альянс Банке, нам удалось в течение 

одного года внести существенные положительные изменения в его работу.  

Так, в 2014 году прошла реструктуризация внешней задолженности Банка с участием 

акционеров и кредиторов, которая завершилась в рекордные сроки и отозвалась довольно 

хорошими рейтинговыми показателями. Главным же событием прошедшего года стало 

успешное слияние Альянс Банка с АО «Темiрбанк» и АО «ForteBank». Стоит отметить, что 

это единственное эффективное тройное слияние в мировой банковской практике. 

Произошла интеграция бизнесов трех банков, была намечена стратегия развития 

объединенного Банка и разработана маркетинговая стратегия. Благодаря поддержке наших 

акционеров, партнеров, консультантов и коллег эти процессы прошли действенно и гладко.  

Мы уверены, что ForteBank – это новое имя в плеяде банков второго уровня Казахстана. В 

объединенном банке заложен стабильный финансовый фундамент, что делает его одним из 

самых ликвидных и капитализированных банков Казахстана. Уже в начале 2015 года наши 

клиенты смогли почувствовать выгоды объединения - удобное расположение отделений и 

банкоматов, а также простые и выгодные продукты. Мы уверены, что сможем достичь 

своих целей в построении банка с наивысшими стандартами обслуживания! 

 

С уважением, 

Тимур Исатаев 

Председатель Правления АО «ForteBank» 
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О	БАНКЕ	
 

ИСТОРИЯ 
Банк ведет свою историю с 7 июля 1993 года, когда в городе Павлодаре (Павлодарская 

область) был основан один из первых региональных банков Казахстана – ОАО 

«ИртышБизнесБанк». 

13 июля 1999 года ОАО «ИртышБизнесБанк» объединяется с ОАО «Семипалатинский 

городской банк». Объединённый ОАО «ИртышБизнесБанк» стал межрегиональным банком 

с головным офисом в г. Павлодаре и филиальной сетью в г. Алматы, Астана, Екибастуз, 

Павлодар, Семипалатинск и Усть-Каменогорск.  

 

Октябрь 2001 года Консорциум отечественных компаний во главе с АО «Финансовая 

Корпорация «Сеймар Альянс» приобрел 64 процентов акций в Банке. После завершения 

сделки Банк изменил свое название на ОАО «Альянс Банк». 

 

13 марта 2002 год ОАО «ИртышБизнесБанк» был перерегистрирован в ОАО «Альянс 

Банк».  

Апрель 2002 года  Головной офис был перенесен из г. Павлодара в г. Алматы. Открыт 

филиал Банка в г. Петропавловске (Северо-Казахстанская область). 

2002 год ознаменовался также привлечением первого в истории Банка синдицированного 

заема в размере $6 млн. от группы российских банков и осуществлением первого выпуска 

субординированных облигаций на сумму 3 млрд. тенге.  

31 декабря 2002 года По итогам года Банк входит в число десяти крупнейших банков 

Республики Казахстан и лидирует по динамике роста активов – 168%. 

 

29 сентября 2003 года Банк получил первые рейтинги от ведущего рейтингового агентства 

Moody’s Investors Service: E+/Ba3/NP c прогнозом «стабильный». 

19 декабря 2003 года Банк привлек синдицированный заем от синдиката западных банков 

на сумму 10 млн. долларов США. 

 

2004 год - Банк стал первым участником системы Казахстанского фонда гарантирования 

ипотечных кредитов (КФГИК). 

 

Январь 2005 год – Банком получена награда от престижного международного журнала 

«The Banker» как самый динамично развивающийся банк в СНГ и Центральной Европе. 

Апрель 2005 года Банк получил награды от международного авторитетного журнала 

«Euromoney» в 2-х номинациях: как лучший банк по обслуживанию населения в Казахстане, 

и как лидирующий банк по корпоративному управлению. 

 

2006 года Банком запущен проект по кредитованию пенсионеров совместно с АО 
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«Казпочта». Банк стал абсолютным лидером по кредитованию физических лиц 

в Казахстане.  

 

Май 2007 года - Банк получил возможность самостоятельно управлять процессом 

кредитования малого и среднего бизнеса в рамках соответствующей программы 

Европейского банка реконструкции и развития (ЕБРР).  

2007 год – Банком установлено прямое соединение с международной платежной системой 

VISA International, минуя каналы связи АО «Казкоммерцбанк», которые использовались 

до этого времени. Было произведено комплексное снижение  тарифов по транзакционным 

операциям для платежных карт Банка. 

2007 год Банк разместил на Лондонской фондовой бирже порядка 17,4% простого 

акционерного капитала в форме глобальных депозитарных расписок (GDR). Общая 

стоимость предложения составила порядка 704 млн. долларов США.  

 

2008 год Банк скорректировал модель потребительского кредитования и перешел 

от персональных потребительских кредитов к выдаче револьверных кредитных карт 

клиентам с хорошей кредитной историей. Банк успешно завершил модернизацию 

собственного процессингового центра. Обслуживание платежных карт Банка полностью 

переведено на современную высокотехнологичную программно-аппаратную платформу 

TranzWare от российской компании «Компас плюс». Данный шаг позволил расширить 

спектр предлагаемых услуг, а также повысить отказоустойчивость всех карточных систем 

и эквайринговых устройств Банка. 

 

Февраль 2009 год Начало переговоров продаже контрольного пакета акций Банка о 

основным акционером Альянс Банка – Финансовой корпорацией «Сеймар Альянс» АО 

«Фонд Национального Благосостояния «Самрук-Казына» (далее – АО «ФНБ «Самрук-

Казына»).  

Март 2009 года В рамках реализации государственной программы поддержки экономики, 

Банк по решению Правительства РК стал одним из операторов по освоению средств, 

направленных на поддержку малого и среднего бизнеса, долевого строительства и высшего 

образования. В совокупности по этим программам Банк в течение года освоил около 50 

млрд. тенге государственных средств. 

Апрель 2009 года  Банк из-за возникших в связи с мировым финансовым кризисом проблем 

с ликвидностью обратился к кредиторам с предложением о реструктуризации долга. 

Декабрь 2009 года Общее собрание кредиторов Банка подавляющим большинством 

голосов (95,1%) одобрило План реструктуризации. В числе прочих достигнута 

договоренность с АО «ФНБ «Самрук-Казына» и группой международных финансовых 

институтов о вхождении в акционерный капитал Банка. 

31 декабря 2009 года  В рамках соглашений АО «ФНБ «Самрук-Казына» выкупило 100% 

простых и привилегированных акций Банка. Начались процедуры по реструктуризации 

задолженности и по докапитализации Банка. Определена новая стратегия развития. 

 

10 февраля 2010 года Банк объявил о возобновлении выдачи кредитов малому и среднему 

бизнесу (МСБ) за счет собственных средств.  

Март 2010 года Банком завершена реструктуризация задолженности. В результате 

выполнения всех мероприятий по плану реструктуризации задолженности Банк был 
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докапитализирован в целом на 547,9 млрд. тенге, а его собственный капитал составил 

порядка 50 млрд. тенге. Объем долга в результате реструктуризации сократился с 4,5 млрд. 

долларов США (включая начисленные проценты) до 1 млрд. 80 млн. долларов США, в том 

числе: 850 млн. долларов – старший долг по евробондам, 85 млн. – реальное торговое 

финансирование, 145 млн. – субординированные 20-летние облигации. 

По завершении всех мероприятий акции Банка распределились следующим образом: 

• Простые: 67% - АО «ФНБ «Самрук-Казына», 33% - кредиторы 

• Привилегированные: 67% - АО «ФНБ «Самрук-Казына», 33% - кредиторы. 

01 апреля 2010 года Банк возобновил прием депозитов от населения и юридических лиц. 17 

мая 2010 года Возобновлено кредитование физических лиц Банком 

 

Май 2011 года Банком запущена акция продолжительностью более четырех месяцев по 

предоставлении возможности проблемным клиентам из сектора МСБ погасить долг без 

пени и процентов. Условиями акции воспользовались 229 клиентов, реабилитировавших 

кредитную историю своих предприятий и погасивших, в общей сложности, более 730 млн. 

тенге по основному долгу. 

Август 2011 года Банк завершил уникальную на казахстанском рынке сделку по продаже 

пула проблемных розничных займов. Эффект на капитал Банка составил порядка 14 

миллиардов тенге, кроме того, благодаря этой сделке значительно сократился проблемный 

портфель.  

Сентябрь 2011 года Банк стал партнером Азиатского Банка Развития в рамках 

Инвестиционной программы для финансирования МСБ. Заём в рамках программы стал 

первым опытом привлечения внешнего финансирования со времени реструктуризации 2010 

года. 

 

Апрель 2012 года АО «Альянс Банк» опубликовало аудированную консолидированную 

отчетность по международным стандартам финансовой отчетности (МСФО) за 2011 год. 

Главным результатом года стало восстановления собственного капитала по МСФО в 

положительном значении: капитал был увеличен в общей сложности на 106 млрд. 67 млн. 

тенге и составил на 31 декабря 2011 года 1 млрд. 32 млн. тенге (по состоянию на 31 декабря 

2010 года дефицит капитала по МСФО составлял 105 млрд. 35 млн. тенге). Прибыль Банка 

по МСФО за 2011 год составила 39 млрд. 887 млн. тенге. 

 

2013 год  С момента завершения реструктуризации 2010 года Банк был не в состоянии 

генерировать ожидаемый уровень операционных доходов. В частности, неработающие 

кредиты составляли примерно половину совокупного кредитного портфеля и, в связи с 

длительным характером процедур банкротства в Казахстане, Банк не имел возможности 

осуществить возвраты по его неработающим кредитам, в тех объемах, которые ожидались. 

В 2013 году Банк имел ограниченный доступ к международным рынкам капитала, и 

основными источниками ликвидности для Банка были погашения кредитов, вклады 

клиентов, доходы от банковских операций и продажи ликвидных активов. В связи с 

ограниченным объемом средств, Банк был вынужден ограничить выдачи новых кредитов, в 

результате чего был неспособен нарастить достаточный кредитный портфель, необходимый 

для положительной процентной маржи.  

Начало 2013 года АО «ФНБ «Самрук-Казына» объявил о намерении выйти из банковского 

сектора Казахстана и продать свои доли в Банке, АО «Темiрбанк» и АО «БТА Банк».  
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Май 2013 года Fitch Ratings понизило долгосрочный рейтинг дефолта эмитента Банка с «В-

» до «CCC». Это вызвало отток депозитов примерно в 30 миллиардов Тенге в течение 2013 

года, что имело дальнейшее негативное воздействие на позиции ликвидности Банка. 

 Сентябрь 2013 года Рейтинговое агентство S&P понизило долгосрочный кредитный 

рейтинг Банка с «B-» до «ССС+». 

10 октября 2013 года АО «ФНБ «Самрук-Казына» объявил о подписании предварительных 

необязывающих условий на продажу своих пакетов акций АО «Темiрбанк» и Банка г-ну 

Булату Утемуратову. Согласно заявлению, АО «ФНБ «Самрук-Казына» сохранит 

контрольный пакет акций Банка на данный момент. После объявления был назначен новый 

состав руководства Банка в лице г-на Тимура Исатаева на пост Председателя Правления.  

Осень 2013 года - после предварительного финансового и операционного анализа Банка в 

целях предотвращения дальнейшего ухудшения финансового состояния Банка и 

восстановления капитала, Банк объявил о необходимости проведения реструктуризации 

обязательств Банка.   

 

30 января 2014 года Советом директоров Банка было принято решение о начале 

реструктуризации.  

15 мая 2014 года Покупка г-ном Булатом Утемуратовым 16 процентов простых и 

привилегированных акций Банка у АО «ФНБ «Самрук-Казына».  

10 ноября 2014 года На совместном общем собрании акционеров Банка, АО «ForteBank» (в 

настоящее время – АО «ABC Банк») и АО «Темiрбанк» было принято решение о 

реорганизации, путем присоединения АО «ForteBank» (в настоящее время – АО «ABC 

Банк») и АО «Темiрбанк» к Банку.  

15 декабря 2014 года Были успешно завершены мероприятия, предусмотренные Планом 

реструктуризации Банка в отношении финансовой задолженности Банка в размере 1,3 млрд. 

долларов США 

 

30 декабря 2014 года Общим собранием акционеров в рамках реорганизации Банков в 

форме присоединения АО «ABC Bank» (ранее - АО «ForteBank») и АО «Темiрбанк» к Банку 

были утверждены передаточные акты всего имущества, а также всех прав и обязанностей 

АО «ABC Bank» (ранее - АО «ForteBank») и АО «Темiрбанк» в отношении всех их 

кредиторов и должников. 

 

1 января 2015 года между Банком и АО «ABC Bank» (ранее - АО «ForteBank»), а также 

между Банком и АО «Темiрбанк» были подписаны передаточные акты, согласно которым, 

Банку было передано все имущество, а также все права и обязанности АО «ABC Bank» 

(ранее - АО «ForteBank») и АО «Темiрбанк» в отношении всех их кредиторов и должников, 

утвержденные решениями общих собраний акционеров Банков от 30 декабря 2014 года, в 

рамках реорганизации Банков в форме присоединения АО «ABC Bank» (ранее - АО 

«ForteBank») и АО «Темiрбанк» к Банку, одобренной решением совместного внеочередного 

общего собрания акционеров Банка, АО «ABC Bank» (ранее - АО «ForteBank») и АО 

«Темiрбанк» от 10 ноября 2014 года о реорганизации. 10 февраля 2015 года АО «Альянс 

Банк» переименован в АО «ForteBank». 
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ПОКАЗАТЕЛИ БАНКА 
 
Акционерное Общество «Альянс Банк» является одним из ведущих казахстанских банков и 

работает на рынке банковских услуг уже более 20 лет. 

 

По состоянию на конец 2014 года, не смотря на пройденную реструктуризацию, АО 

«Альянс Банк» занимает среди Банков Казахстана 10 место по размеру активов и 3 место 

по размеру собственного капитала
1
.  

 

В декабре 2014 года рейтинговым агентством Standard & Poor’s были повышены 

долгосрочный кредитный рейтинг Банка до В, краткосрочный кредитный рейтинг до В, 

рейтинг по национальной шкале - kzBB, прогноз «Стабильный». 

 

Филиальная сеть: 

По состоянию на 31 декабря 2014 года Банк предоставляет услуги по всем направлениям 

банковской деятельности и работает со всеми сегментами бизнеса, как юридическими, 

так и физическими лицами, и имеет обширную филиальную сеть, включающую в себя 19 

филиалов, 198 отделений и расчётных касс в более чем 50 городских и сельских населенных 

пунктах Республики Казахстан. Кроме того, Банк располагает обширной сетью 

эквайринговых устройств, насчитывающей 612 банкоматов, а также 1 123 POS-

терминалов. 

 

Клиентская база: 

У Банка имеется обширная база клиентов, более 90% которых составляют розничные 
клиенты. Эта обширная клиентская база формирует хорошее основание для будущего 
развития Банка. Существующая клиентская база также позволяет Банку увеличивать доход 
более эффективно, расширяя диапазон предложения по новым продуктам, которые могут 
представлять интерес для существующих клиентов.  
 

Дочерние организации: 

По состоянию на 31 декабря 2014 года в состав Группы Банка входят следующие дочерние 
организации: АО «ABC Bank» (ранее – АО «Forte Bank»), АО «Темірбанк», ТОО «ОУСА 
Альянс» и ООО «Альянс Финанс» (далее совместно – Группа). Основная деятельность 
Банка и его дочерних компаний связана с ведением коммерческой банковской деятельности, 
выдачей кредитов и гарантий, приемом депозитов, обменом валют, операций с ценными 
бумагами, переводом денежных средств, а также предоставлением прочих банковских услуг.  

12 декабря 2014 года Банк начал процесс добровольной реорганизации в форме 
присоединения к себе АО «Темірбанк» и АО «ABC Bank» (ранее – АО «Forte Bank»). 

 

 

 

 

 

                                                 
1
 Согласно данным Национального Банка Республики Казахстан 
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УПРАВЛЕНИЕ	
СОВЕТ ДИРЕКТОРОВ 
Святов Серик Аманжолович, 1954 г.р.  

Председатель Совета Директоров 

20.01.2012– 10.06.2012 И.о. ректора,  

АО «КазЭУ имени Т.Рыскулова; 

11.06.2012– 01.02.2015 Председатель Правления-ректор, 

АО «Казахский экономический университет им. Т. 
Рыскулова»; 

14.03.2012– настоящее 
                   время          

Председатель Совета директоров, 

АО «ForteBank»; 

30.12.2014– настоящее 
                   время 

Председатель Совета директоров, представитель 

интересов Утемуратова Б.Ж., 

АО «Альянс Банк» 
 

Исатаев Тимур Ризабекович, 1969 г.р.  

Член Совета директоров 

18.05.2010– 13.03.2012 Председатель Совета директоров, 
АО «Метрокомбанк»; 

14.03.2012– 22.11.2013 член Совета директоров, 
АО «Forte Bank» (ранее – АО  «Метрокомбанк»); 

10.10.2013– настоящее 
                   время 

член Совета директоров - Председатель Правления, 
АО «Альянс Банк» 

 

 

Утемуратов Ануар Булатович, 1983 г.р.  

Член Совета директоров 

16.08.2010– 01.06.2012 главный риск-менеджер, 

АО "ForteBank"  

01.06.2012– 07.10.2013 член Правления – главный риск-менеджер, 

АО "ForteBank" (ранее - АО «Метрокомбанк») 

08.10.2013– настоящее 

                   время 

советник Председателя Правления, 

АО "ForteBank" (ранее - АО «Метрокомбанк»); 

03.12.2013– настоящее 

                   время  

член Совета директоров, 

АО "ForteBank" (ранее - АО «Метрокомбанк»); 

30.12.2014– настоящее 

                   время 

член Совета директоров, представитель интересов 

Утемуратова Б.Ж., 

АО «Альянс Банк» 
 

Бектуров Рустем Сабитович, 1963 г.р.  

Член Совета директоров, независимый директор 

05.08.2010- настоящее 

                   время 

член Инвестиционного комитета, 

АО «КМГ переработка и маркетинг»; 

05.08.2010- настоящее 

                  время 

заместитель Генерального директора, 

АО «КМГ переработка и маркетинг»; 

03.12.2013– настоящее 

                   время 

член Совета директоров – независимый директор, 

АО "ForteBank" (ранее - АО «Метрокомбанк»); 
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30.12.2014– настоящее 

                   время 

член Совета директоров – независимый директор, 

АО «Альянс Банк» 
 

Джолдасбеков Азамат Мырзаданович, 1962 г.р. 

Член Совета директоров – независимый директор 

14.06.2011– 28.09.2014 член Совета директоров- независимый директор, 

АО «Накопительный пенсионный фонд «Ұлар Yмiт» ;  

23.05.2012–  настоящее 

                      время 

член Совета директоров- независимый директор, 

АО "Центральный депозитарий ценных бумаг"; 

24.05.2012 – настоящее 

                      время 

председатель Совета директоров - независимый директор, 

АО "Центральный депозитарий ценных бумаг"; 

30.05.2012– 04.03.2014 член Совета директоров (Биржевого совета), 

АО "Казахстанская фондовая биржа" 

01.07.2013– 04.03.2014 Президент, 

АО "Казахстанская фондовая биржа" 

30.12.2013–  настоящее 

                      время 

член Совета директоров - независимый директор, 

АО "Темiрбанк" 

18.04.2014–  настоящее 

                      время 

член Совета директоров (Биржевого совета), 

АО "Казахстанская фондовая биржа" 

30.12. 2014– настоящее 

                      время 

член Совета Директоров – независимый директор, 

АО «Альянс Банк» 

 

ПРАВЛЕНИЕ 
 

Исатаев Тимур Ризабекович, 1969 г.р.  

Председатель Правления 

18.05.2010– 13.03.2012 Председатель Совета директоров, 

АО «Метрокомбанк»; 

14.03.2012– 22.11.2013 член Совета директоров, 

АО «Forte Bank» (ранее – АО  «Метрокомбанк»); 

10.10.2013– настоящее 

                   время 

Председатель Правления, член Совета Директоров, 

АО «Альянс Банк 
 

Куанышев Талгат Жуманович, 1973 г.р. 

Член Правления, Заместитель Председателя Правления 

Полномочия: Административно-хозяйственная деятельность, Канцелярия 

09.10.2009 -31.12.2013 Председатель Правления, член Совета Директоров, 

АО «Банк Kassa Nova»; 

10.10.2013 – настоящее 

                      время 

член Правления - заместитель Председателя Правления, 

 АО «Альянс Банк» 
 

Джаукенов Марат Амангельдиевич, 1970 г.р. 

Член Правления, Заместитель Председателя Правления, CRO 

Полномочия: Группа Риск-менеджмента 

16.04.2007 -01.09.2010 заместитель Председателя Правления - Управляющий 

Директор по финансам,  

Евразийский Банк Развития (Алматы, Казахстан); 
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02.09.2010– 22.11.2013 заместитель Председателя Правления, 

Евразийский Банк Развития (Алматы, Казахстан); 

27.11.2013– настоящее 

                     время 

член Правления - заместитель Председателя Правления,  
АО «Альянс Банк», 

 

Туякбаев Ерлан Тулегенович, 1960 г.р. 

Член Правления, Управляющий директор 

Полномочия: Группа Технологий 

01.02.2007 – 01.02.2010  директор Департамента информационных систем, 

АО «АТФ Банк»; 

12.03.2010 – 29.10.2013 директор, 

ТОО “Prof IT Global”; 

27.11.2013– настоящее 

                   время 

член Правления – Управляющий директор, 

АО «Альянс Банк» 
 

Деревянко Аида Михайловна, 1962 г.р. 

Член Правления, Финансовый директор, CFO 

Полномочия: Группа Финансового менеджмента 
1996 – 26.05.2014 – главный бухгалтер, АО «АТФ Банк»; главный бухгалтер 

Департамента бухгалтерского учета и  отчетности в рамках 
проекта Global Job Model, АО «АТФ Банк»; главный 

бухгалтер - финансовый директор, АО «АТФ Банк»; 

25.06.2014– настоящее  
                     время 

член Правления – финансовый директор (CFO), 

АО «Альянс Банк» 
 

Ауезканов Айдын Бегзадаевич, 1977 г.р. 

Член Правления – Заместитель Председателя Правления 

Полномочия: Группа Взыскания проблемной задолженности 

10.10.2013– 10.12.2013 заместитель Председателя Правления – член Правления,  

АО «Альянс Банк»; 

11.12.2013– 14.09.2014  управляющий директор, 

АО «Альянс Банк»; 

15.09.2014– настоящее  

                     время 

член Правления – заместитель Председателя Правления, 

АО «Альянс Банк», 
 

Нурумбетова Шолпан Мукашевна, 1980 г.р. 

Член Правления - заместитель Председателя Правления 

Полномочия: Группа МСБ Банкинга 

13.04.2009– 04.12.2013 заместитель Председателя Правления, 

АО «Альянс Банк»; 

05.12.2013– 14.09.2014 член Правления – заместитель Председателя Правления, 

АО «Темiрбанк»; 

15.09.2014 – настоящее 

                    время 

управляющий директор – директор филиала в г.Астана, 

АО «Темiрбанк», 

15.09.2014 – настоящее 

                    время 

член Правления - заместитель Председателя Правления, 

АО «Альянс Банк» 
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ОСНОВНЫЕ	

СОБЫТИЯ	2014	
 

 

РЕСТРУКТУРИЗАЦИЯ И РЕОРГАНИЗАЦИЯ 

 
С момента завершения реструктуризации 2010 года Банк был не в состоянии генерировать 

ожидаемый уровень операционных доходов. В частности, неработающие кредиты 

составляли примерно половину совокупного кредитного портфеля и, в связи с длительным 

характером процедур банкротства в Казахстане, Банк не имел возможности осуществить 

возвраты по его неработающим кредитам, в тех объемах, которые ожидались. В 2013 году 

Банк имел ограниченный доступ к международным рынкам капитала и основными 

источниками ликвидности для Банка были погашения кредитов, вклады клиентов, доходы 

от банковских операций и продажи ликвидных активов. В связи с ограниченным объемом 

средств Банк был вынужден ограничить выдачи новых кредитов, в результате чего был 

неспособен нарастить достаточный кредитный портфель, необходимый для положительной 

процентной маржи.  

 

Кроме того, в начале 2013 года было объявлено, что АО «ФНБ «Самрук-Казына» намерено 

выйти из капиталов банков второго уровня Казахстана и продать свои доли в Банке, АО 

«Темiрбанк» и АО «БТА Банк». В результате этого объявления в мае 2013 года Fitch Ratings 

понизило долгосрочный рейтинг дефолта эмитента Банка с «В-» до «CCC». Это вызвало 

отток депозитов примерно в 30 миллиардов тенге в течение 2013 года, что имело 

дальнейшее негативное воздействие на позиции ликвидности Банка. В сентябре 2013 года 

S&P понизило долгосрочный кредитный рейтинг Банка с «B-» до «ССС+». 

 

Осенью 2013 АО «ФНБ «Самрук-Казына» объявило о подписании предварительных 

необязывающих условий на продажу своих пакетов акций в АО «Темiрбанк» и Банке 

одному из ведущих казахстанских предпринимателей, имеющего репутацию опытного 

банкира, бывшему владельцу АО «АТФ Банк» - г-ну Булату Утемуратову. Изначально 

планировалось, что АО «ФНБ «Самрук-Казына» должны были сохранить контрольный 

пакет акций Банка.  

 

Тогда же, осенью 2013 года, на пост председателя Правления Банка был назначен Исатаев 

Тимур Ризабекович, опытный и успешный банкир. После предварительного финансового и 

операционного анализа Банка новое руководство пришло к решению о том, что у Банка 

недостаточно экономического и регулятивного капитала, и что его структура баланса не 

генерирует достаточную доходность для восстановления капитала, дефицит ликвидности 

предотвращает рост баланса и, что в целом финансовое состояние Банка может еще более 

 



12 
 

ухудшиться.  

 

В целях предотвращения дальнейшего ухудшения финансового состояния Банка и 

восстановления капитала Банк объявил о необходимости проведения реструктуризации 

обязательств Банка, в связи с чем, 30 января 2014 года Совет директоров утвердил начало 

второй в истории АО «Альянс Банк» реструктуризации. 

 

 15 мая 2014 года была завершена сделка по покупке г-ном Утемуратовым 16 процентов 

простых и привилегированных акций Банка у АО «ФНБ «Самрук-Казына».  

 

10 ноября 2014 года на совместном общем собрании акционеров Банка, АО «ForteBank» (в 

настоящее время – АО «ABC Банк») и АО «Темiрбанк» было принято решение о 

реорганизации, путем присоединения АО «ForteBank» (в настоящее время – АО «ABC 

Банк») и АО «Темiрбанк» к Банку. Путем слияния банков планируется создать новый 

финансовый институт современного формата, сочетающий в себе как международные 

наработки, так и опытный менеджмент в сфере развития банковского сектора в сложных 

условиях конкуренции. 

 

15 декабря 2014 года были успешно завершены мероприятия, предусмотренные Планом 

реструктуризации Банка в отношении финансовой задолженности Банка в размере 1,3 млрд. 

долларов США. Доход от реструктуризации составил 176,2 млрд. тенге. 

 

В результате процесса реструктуризации Банк выпустил долговые ценные бумаги, которые 

были распределены между кредиторами в различных пропорциях в зависимости от того 

какие опции по реструктуризации кредиторы выбрали для каждого старого инструмента. 

Новые ценные бумаги были выпущены на сумму 236,6 млн долларов США со сроком 

погашения – 10 лет и ставкой вознаграждения 11,75%. 

 
 

10 ноября 2014 года решением совместного внеочередного общего собрания акционеров 

Банка, АО «Forte Bank» (в настоящее время - АО «ABC Bank») и АО «Темiрбанк» 

(совместно – Банки) было принято решение о реорганизации Банков, путем присоединения 

АО «Forte Bank» (в настоящее время - АО «ABC Bank») и АО «Темiрбанк» к Банку.  

Согласно плана реорганизации объединенный банк с 2015 года  будет носить  имя АО  

«ForteBank». 

 

Кроме того, 15 мая 2014 года, г-н Б. Утемуратов приобрел у АО «ФНБ «Самрук-Казына» 

16,0% простых и 16,0% привилегированных акций Банка, в результате чего доля АО «ФНБ 

«Самрук-Казына» по простым акциям Банка снизилась с 67,0% до 51,0%, по 

привилегированным акциям с 67,0% до 51,0%.  

 

В рамках реорганизации было произведено размещение акций АО "Альянс Банк" в обмен на 

акции АО "ForteBank" и АО "Темiрбанк" согласно коэффициентам, утвержденным 

внеочередным совместным общим собранием акционеров банков от 10 ноября 2014 года, а 

также согласно Выписке Совета Директоров АО «Альянс Банк» №52 от 11 декабря 2014 

года:  

- 24 547 336 828 шт. простых акций Банка было обменено на 9 145 000 простых и 1 500 000 
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привилегированных акций АО "ForteBank"; 

- 60 233 200 176 шт. простых акций Банка было обменено на 20 000 000 000 простых и 997 

281 привилегированных акций АО "Темірбанк". 

 

Помимо этого, в рамках процесса реструктуризации АО «Альянс Банк» на основании 

Выписки из решения №52 Совета Директоров АО «Альянс Банк» от 11 декабря 2014 года: 

- 5 979 770 898 шт. простых акций, среди прочего, были обменены на реструктурированные 

облигации в рамках реструктуризации. 

Таким образом, по состоянию на конец 2014 года количество акций АО «Альянс Банк» 

согласно выписке АО «Единый регистратор ценных бумаг» составило: 

 

Простые акции:  

объявленные – 150 000 000 000 шт. 

размещенные – 90 773 945 465 шт. 

 

Привилегированные акции:  

объявленные – 3 000 000 шт. 

размещенные – 2 616 626 шт. 

 

1 января 2015 года между Банками были подписаны передаточные акты, согласно которым, 

Банку было передано все имущество, а также все права и обязанности АО «ForteBank» (в 

настоящее время - АО «ABC Bank») и АО «Темiрбанк» в отношении всех их кредиторов и 

должников, утвержденные решениями общих собраний акционеров Банков от 30 декабря 

2014 года, в рамках реорганизации Банков в форме присоединения АО «ABC Bank» (ранее - 

АО «ForteBank») и АО «Темiрбанк» к Банку. 
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ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ	

БАНКА	
 

ЭКОНОМИЧЕСКАЯ СРЕДА 

В 2014 году наблюдалось ухудшение внешних факторов для развития экономики 

Казахстана. Произошло общее замедление экономического роста в мире. Ввод взаимных 

санкций между Россией и странами ЕС с США привели к падению темпов роста и 

дестабилизации макроэкономической ситуации в России. На фоне укрепления темпов роста 

ВВП США произошло полное сворачивание ФРС третьей программы количественного 

смягчения, что привело к укреплению доллара США. 

Экономика Казахстана росла быстрыми темпами в последние годы. Этому способствовали 

рост цен на нефть, фискальные и налоговые стимулы и рост потребительского 

кредитования, которое поддерживало спрос населения. Но нефтяные котировки упали, 

соответственно замедлился рост доходов населения, Национальный банк ограничил 

потребительское кредитование, и в результате условия на рынке ликвидности ухудшились. 

Совокупный спрос стал сжиматься. В результате рост ВВП Казахстана стал замедляться, 

причем замедление было во всех отраслях экономики, но больше всего падение показала 

промышленности. Со временем замедление распространилось и на неторгуемые сектора 

экономики: услуги, строительство, транспорт, которые зависят от доходов населения и 

бизнеса. 

Решения Национального банка в области банковского регулирования привели к замедлению 

кредитования (ограничения скорости, валютные ограничения). Национальный банк обязал 

банки второго уровня сократить процент неработающих займов до 15% к 1 январю 2015 и 

до 10% к 1 январю 2016. Налоговые послабления для списания займов усилили стимулы 

очистить балансы, но разрешение плохих займов сдерживается не только сложным 

налоговым администрированием, но и нехваткой капитала для реструктуризации, 

недостатком экспертизы и 8 недейственными процедурами банкротства, а также 

связанностью крупных проблемных заемщиков с банками.  

Девальвация тенге в феврале 2014 года усилила торговый баланс и временно улучшила 

ценовую конкурентоспособность (рентабельность) казахстанских предприятий. Усилились 

все негативные последствия негибкости режима фиксированного курса: долларизация 

обязательств и демонетизация экономики, отсутствие долгосрочного фондирования в тенге, 

процикличность, периодически возникающие кризисы ликвидности, потеря доверия к 

национальной валюте. Денежно-кредитная политика стала еще более жестко привязана к 

обменному курсу. Официальный коридор сузился менее чем до 3%, фактическая 

волатильность курса практически не наблюдалась. В июле 2014 года НБК начал выдавать 

банкам валютные свопы, предоставляя банкам тенговую ликвидность сроком до года под 
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залог валюты под 3% годовых. Это только на время устранило дефицит межбанковской 

ликвидности, но проблема недоверия к национальной валюте осталась, режим обменного 

курса стал более хрупким, а прозрачность и информативность статистики международных 

резервов НБК ухудшилась. 

В перспективе, несмотря на краткосрочную уязвимость, обостряемую неопределенность 

экономических перспектив региона, среднесрочные перспективы Казахстана 

обнадеживают. В среднесрочной перспективе, продолжится рост экономики за счет 

расширения нефтяного сектора, в то время как рост ненефтяного сектора будет ниже на 

фоне снижения внутреннего спроса. В более долгосрочной перспективе достижение цели 

развития Казахстана по вхождению в число 30 наиболее развитых стран к 2050 году зависит 

от способности Казахстана сохранять сбалансированный и всеобъемлющий экономический 

рост. Укрепление среднесрочных и долгосрочных перспектив развития зависит от успехов 

Казахстана в диверсификации своей ресурсной базы, в частности, в создании 

высококвалифицированного человеческого капитала и, что более важно, в укреплении 

институционального капитала. Все вместе взятое представляет собой необходимые 

компоненты развития и расширения частного сектора в стране. 

  

БАНКОВСКИЙ СЕКТОР КАЗАХСТАНА 

По результатам 2014 года прибыль банковского сектора составила 280 млрд. тенге.  

По состоянию на 31 декабря 2014 года банковский сектор РК представлен 38 банками 

второго уровня, из которых 16 банков с иностранным участием, в том числе 14 дочерних 

банков. В целом за 2014 год активы банковского сектора выросли на 18,0%, составив 18 239 

млрд. тенге.  

Доля пяти крупнейших банков в активах БВУ составляет 52,4%, а в совокупном ссудном 

портфеле – 58,9%. Также на 5 крупнейших банков приходится 51,0% совокупных вкладов 

клиентов. 

Активы. В структуре активов наибольшую долю (77,8% от совокупных активов) занимает 

ссудный портфель в сумме 14 185 млрд. тенге), увеличившись на 6,3% с начала 2014 года.  

График 01.  Динамика активов и ссудного портфеля (млрд. тенге) 

 

Источник: сайт НБ РК www.nationalbank.kz 

Займы юридическим лицам по итогам 2014 года составили 7 017 млрд. тенге (49,5% от 

ссудного портфеля), что на 6,1% меньше показателей 2013 года. 
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Займы физическим лицам составляют 3 708 млрд. тенге (26,1% ссудного портфеля), 

увеличившись с начала 2014 года на 12,5%. 

В потребительском кредитовании также наблюдается рост на 17,8% до 2 640 млдр. тенге 

(18,6% от ссудного портфеля).  

Займы, выданные в секторе малого и среднего бизнеса, также показывают положительную 

динамику роста. За 12 месяцев 2014 года рост кредитов МСБ составил 38,7%, достигнув 

3 248 млрд. тенге (22,9% от ссудного портфеля)  

Неработающие займы (с просроченной задолженностью свыше 90 дней) составляют 3 340 

млрд. тенге или 23,5% от ссудного портфеля, сократившись с начала 2014 года на 19,7%.  

Диаграмма 01. Структура ссудного портфеля  

 

Источник: сайт НБ РК www.nationalbank.kz 

 

Обязательства. Обязательства банков второго уровня составляют 15 880 млрд. тенге (на 

начало 2014 года – 13 384 млрд. тенге), рост за 2014 год – 18,6%. Вклады клиентов 

занимают большую часть совокупных обязательств исоставляют 11 351 млрд. тенге (71,5% 

совокупных обязательств), увеличение за 2014 год – 15,3%. 

График 02: Динамика обязательств банковского сектора (млрд. тенге) 
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 Источник: сайт НБ РК www.nationalbank.kz 
  

При этом вклады юридических лиц составляют 6 909 млрд. тенге (60,9% вкладов клиентов), 

за 12 месяцев 2014 года рост вкладов составил 17,2%. Доля вкладов юридических лиц в 

валюте на отчетную дату составила 51,6%. 

Вклады физических лиц в 2014 году выросли на 12,5% и составляют 4 442 млрд. тенге 

(39,1% вкладов клиентов). При этом доля вкладов физических лиц в иностранной валюте 

составляют 67,4%. 

График 03: Динамика вкладов в иностранной валюте 

 
Источник: сайт НБ РК www.nationalbank.kz 

 

КОНКУРЕНТНАЯ СРЕДА 
Согласно данным Национального Банка Республики Казахстан по состоянию на 01 января 

2015 года банковский сектор Республики Казахстан представлен 38 банками второго 

уровня. 

 

Альянс Банк входит в десятку крупнейших банков Республики Казахстан и развивается как 

универсальный финансовый институт по всем направлениям бизнеса, с преимущественным 

фокусом на розничном бизнесе и кредитовании МСБ. 
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– 2 366 млрд. тенге, на начало 2014 года – 2 078 млрд. тенге, рост с начала года на 13,9%. 

Среди банков второго уровня Республики Казахстан Банк занимает 3-е место по размеру 

регуляторного собственного капитала.  

 
 

Регуляторный собственный капитал банков второго уровня Республики Казахстан: 

№ Наименование банка 
Собственный капитал,  

млн. тенге 
Доля, % 

1 АО "Народный Банк Казахстана" 458 006 19% 

2 АО "КАЗКОММЕРЦБАНК" 399 635 17% 

3 АО "Альянс Банк" 152 182 6% 

4 ДБ АО "Сбербанк" 138 817 6% 

5 АО "Цеснабанк" 108 744 5% 

6 АО "Жилстройсбербанк Казахстана" 108 243 5% 

7 АО "KASPI BANK" 106 735 5% 

8 АО  "Банк ЦентрКредит" 87 581 4% 

9 АО "БТА Банк" 73 395 3% 

10 АО "АТФБанк" 71 519 3% 

  Прочие 660 848 28% 

  Итого: 2 365 704   

Источник: сайт НБ РК www.nationalbank.kz  
 

Активы. Размер совокупных активов банков второго уровня составил 18 239 млрд. тенге, 

на начало 2014 года – 15 462 млрд. тенге, рост с начала года на 18,0%. В структуре активов 

наибольшую (63,4% от совокупных активов2) занимает ссудный портфель в сумме 14 184 

млрд. тенге (на начало 2014 года – 13 348 млрд. тенге), рост с начала 2014 года составил 

6,3%. Среди банков второго уровня Республики Казахстан Банк занимает 10-е место по 

размеру активов и 11-е место по объему ссудного портфеля.  

Активы банков второго уровня Республики Казахстан: 

 № Наименование банка Активы, млн. тенге Доля, % 

1 АО "КАЗКОММЕРЦБАНК" 2 868 760 16% 

2 АО "Народный Банк Казахстана" 2 633 522 14% 

3 АО "БТА Банк" 1 455 310 8% 

4 АО "Цеснабанк" 1 317 038 7% 

5 ДБ АО "Сбербанк" 1 283 656 7% 

6 АО  "Банк ЦентрКредит" 1 100 680 6% 

7 АО "KASPI BANK" 991 259 5% 

8 АО "АТФБанк" 936 635 5% 

9 АО "Евразийский Банк" 835 968 5% 

10 АО "Альянс Банк" 617 038 3% 

  Прочие 4 199 087 23% 

  Итого: 18 238 953   

Источник: сайт НБ РК www.nationalbank.kz  

Ссудный портфель банков второго уровня Республики Казахстан1
 (нетто): 

№ 

п/п 
Наименование банков второго уровня 

Ссудный 

портфель, 

млн. тенге 

Доля, 

% 

1 АО "КАЗКОММЕРЦБАНК" 2 289 418 16,1 

2 АО "БТА Банк" 2 185 582 15,4 

3 АО "Народный Банк Казахстана" 1 788 444 12,6 

                                                 
2 Без учета резервов (провизий) 
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4 АО "Цеснабанк" 1 069 176 7,5 

5 ДБ АО "Сбербанк" 1 019 401 7,2 

6 АО  "Банк ЦентрКредит" 917 657 6,5 

7 АО "KASPI BANK" 843 803 5,9 

8 АО "АТФБанк" 704 012 5,0 

9 АО "Евразийский Банк" 588 512 4,1 

10 АО "Bank RBK" 359 408 2,5 

11 АО "Альянс Банк" 256 962 1,8 

12 Прочие 2 161 981 15,2 

  Итого 14 184 356 100,0 

Источник: сайт НБ РК www.nationalbank.kz  

 

NPL - неработающие займы (с просроченной задолженностью свыше 90 дней) составляют 
3 340 млрд. тенге или 23,5% от ссудного портфеля (на начало 2014 года 4 158 млрд. тенге 
или 31,2% ссудного портфеля). 
Провизии по ссудному портфелю сложились в размере 3 570 млрд. тенге или 25,2% от 
ссудного портфеля (на начало 2014 года – 4 644 млрд. тенге или 34,8% от ссудного 
портфеля), доля сформированных провизий в размере 56,5% приходится на АО «БТА 
Банк». 

Сформированные провизии банков второго уровня Республики Казахстан: 

№  Наименование банков второго уровня 

Сформированные 
провизии, млн. 

тенге 
Доля, % 

1 АО "БТА Банк" 2 017 515 56,5 

2 АО "КАЗКОММЕРЦБАНК" 496 140 13,9 

3 АО "Народный Банк Казахстана" 279 973 7,8 

4 АО "АТФБанк" 188 492 5,3 

5 АО  "Банк ЦентрКредит" 145 916 4,1 

6 АО "KASPI BANK" 95 647 2,7 

7 АО "Альянс Банк" 59 554 1,7 

8 АО "Цеснабанк" 49 417 1,4 

9 ДБ АО "Сбербанк" 35 031 1,0 

10 АО "Евразийский Банк" 31 934 0,9 

11 Прочие 170 142 4,8 

  Итого 3 569 760 100,0 

Источник: сайт НБ РК www.nationalbank.kz  
 

Обязательства банков второго уровня Республики Казахстан составляют 15 873 млрд. 

тенге (на начало 2014 года – 13 384 млрд. тенге), рост с начала 2014 года – 18,6%. В 

совокупных обязательств банков второго уровня наибольшую долю занимают вклады 

клиентов – 71,5% и выпущенные в обращение ценные бумаги – 7,7%.  

Вклады клиентов составляют 11 351 млрд. тенге или 71,5% совокупных обязательств (на 

начало 2014 года 9 845 млрд. тенге или 73,6% совокупных обязательств), увеличение с 

начала 2014 года произошло на 15,3%. Вклады юридических лиц составляют 6 909 млрд. 

тенге или 60,9% вкладов клиентов, остальное приходится на вклады физических лиц. 

Эмитент занимает 10-е место по объему вкладов клиентов. При этом вклады по 

объединенному Банку составляют 590 млрд. тенге. 

 

Вклады, размещенные в банках второго уровня Республики Казахстан: 

№  
Наименование банков второго 

уровня 

Вклады клиентов 

млн. тенге, в т.ч.: 
Доля 

рынка,

% Физических 

лиц 

Юридических 

лиц 
Всего 

1 АО "Народный Банк Казахстана" 905 380 802 694 1 708 074 15,0 

2 АО "КАЗКОММЕРЦБАНК" 699 624 1 001 430 1 701 055 15,0 
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3 АО "Цеснабанк" 272 426 728 990 1 001 416 8,8 

4 ДБ АО "Сбербанк" 299 336 559 804 859 140 7,6 

5 АО  "Банк ЦентрКредит" 333 648 428 613 762 261 6,7 

6 АО "KASPI BANK" 415 632 286 524 702 156 6,2 

7 АО "АТФБанк" 234 490 395 965 630 455 5,6 

8 АО "Евразийский Банк" 168 045 363 956 532 001 4,7 

9 АО "БТА Банк" 281 951 241 602 523 553 4,6 

10 АО "Альянс Банк" 118 613 271 269 389 882 3,4 

11 Прочие 713 319 1 827 716 2 541 035 22,4 

  Итого 4 442 464 6 908 564 11 351 027 100,0 

Источник: сайт НБ РК www.nationalbank.kz  

 

Чистая прибыль банковского сектора за 2014 год составила 286 млрд. тенге. Отношение 

чистого дохода к совокупным активам (ROA) составило 1,67% (1,77% на аналогичную дату 

прошлого года). Отношение чистого дохода к собственному капиталу по балансу (ROE) 

13,43% (13,15% на аналогичную дату прошлого года). 

 

Превышение текущих доходов (расходов) над текущими расходами (доходами) после уплаты 

подоходного налога за 2014 год: 

№  Наименование банков второго уровня 

По состоянию на 

01.01.2015 г., 
млн. тенге 

1 АО "Народный Банк Казахстана" 120 250 

2 АО "Альянс Банк" 84 217 

3 АО "КАЗКОММЕРЦБАНК" 35 458 

4 АО "KASPI BANK" 27 880 

5 ДБ АО "Сбербанк" 27 018 

6 АО "Цеснабанк" 15 759 

7 АО "Евразийский Банк" 11 015 

8 АО  "Банк ЦентрКредит" 3 689 

9 АО "АТФБанк" 1 749 

10 АО "БТА Банк" -114 528 

11 Прочие 73 143 

  Итого 285 650 

Источник: сайт НБ РК www.nationalbank.kz  
 

СЕГМЕНТЫ БИЗНЕСА 
До декабря 2014 года деятельность Банка была организована на основании четырех 
основных операционных сегментов: розничное банковское обслуживание, корпоративное 
банковское обслуживание, инвестиционное банковское обслуживание и казначейство. 
Позже, в связи с началом реорганизации Банка, путем присоединения к нему АО «Forte 
Bank» (в настоящее время – АО «ABC Bank») и  АО «Темірбанк» была внедрена новая 
организационная структура, выделив тем самым основные Группы сегментов бизнеса и 
Группы поддержки. 

В целом 2014 год стал переходным для бизнеса Банка, так как из-за экономических 
сложностей в Казахстане, февральской девальвации тенге, последующих проблем с 
ликвидностью и вынужденной реструктуризацией обязательств Банку было сложно 
поддерживать высокие темпы роста по всем направлениям деятельности. Но в то же время 
серьезные усилия были направлены на уменьшение доли проблемных кредитов в ссудном 
портфеле Банка, что помогло снизить показатель NPL в два раза с 59% до 28%. 

 

Корпоративный бизнес 
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В работе с корпоративными клиентами Банк стремится к установлению долгосрочных 
партнерских отношений, предлагая полный набор современных банковских продуктов 
и осуществление их комплексного обслуживания. 

Корпоративность клиентов определяется объемом оборотов по банковским счетам, 
открытым в Банке, размером активов, среднемесячными остатками на банковских 
(текущих) счетах, а также, что немаловажно — положительной кредитной историей 
и деловой репутацией. 

Основные приоритеты работы Банка с корпоративными клиентами заключаются 
в увеличении клиентской базы с расширением ссудного портфеля без потери качества 
и сохранением параметров отраслевой и географической диверсификации. 

Также Банк заинтересован в повышении общей конкурентоспособности линейки 
финансовых продуктов на корпоративном рынке с учетом новой целевой группы клиентов. 
В настоящее время работа с сегментом МСБ является одним из приоритетных направлений 
для Банка. 

Банк планирует расширять сотрудничество с предприятиями Малого и среднего бизнеса, а 
именно развиваться как универсальный Банк с развитой продуктовой линейкой для 
сегмента МСБ, а также способствовать стабильному росту субъектов малого и среднего 
предпринимательства, путем внедрения инновационных проектов и комплексного подхода 
к бизнесу своих клиентов. 

Корпоративные депозиты 

Депозитная линейка Банка представлена следующим образом: 

 
Программа Валюта Срок Сумма Ставка 

Депозиты 

Бизнес-вклад KZT 6, 12 мес до 1 000 000 000 
2%, 

5,5% 

Инвест-вклад 

KZT 

1-730 дней 
до 3 000 000 000 тенге 

(или эквиваленте) 

до 9,1% 

USD 3,0% 

EUR 0,1% 

Финансовый 
конструктор 

KZT, 
USD 

1-730 дней 
до 3 000 000 000 тенге 
(или эквиваленте) 

до 9% 

* В зависимости от срока вклада 

Также в Банке можно разместить следующие виды вкладов:  

Условный вклад «Возрождение». Вклад открывается в целях формирования 
ликвидационного фонда до полного финансового обеспечения выполнения программы 
ликвидации последствий своей деятельности в соответствии с постановлением 
Правительства Республики Казахстан от 31.07.2001 г. № 1015, в котором предусмотрено 
осуществление клиентом Банка отчислений в ликвидационный фонд Недропользователя 
на специальный депозит. 

Условный вклад «Альтернатива». Налоговый вклад Нерезидента, открываемый согласно 
Порядку уплаты подоходного налога с доходов нерезидентов от деятельности в Республике 
Казахстан, не приводящей к образованию постоянного учреждения согласно положениям 
международного договора, заключаемого между Республикой Казахстан и страной 
нерезидента. 
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Условный вклад на привлечение иностранной рабочей силы. Вклад, открываемый 
согласно Порядку осуществления трудовой и профессиональной деятельности иностранцев 
и лиц без гражданства на территории Республики Казахстан. Открытие вклада 
осуществляется на каждого привлекаемого иностранного рабочего или на общее количество 
привлекаемых иностранных работников (по желанию Вкладчика). 

Банк стремится к поддержанию совокупной средней доходности операций в части 
корпоративного бизнеса в разрезе процентных и непроцентных доходов, а также 
к повышению доли документарных операций и комиссионных вознаграждений в общей 
структуре доходов и улучшению качества и эффективности обслуживания корпоративных 
клиентов. 

Корпоративный кредитный портфель 

В 2014 году в связи с предстоящим присоединением АО «ForteBank» и АО «Темірбанк» 

был разработан и запущен специальный процесс по работе с корпоративными клиентам, 

внедрена новая скоринговая (рейтинговая) система оценки юридических лиц, позволяющая 

объективно классифицировать кредитные заявки, что позволило сориентировать бизнес на 

показатели качества и доходности. Помимо прочего Банк стал участником специальной 

программы Банка Развития Казахстана по фондированию крупного бизнеса. В 2014 году 

Банк увеличил пороговое значение валовой суммы кредита, величина которого являлась 

существенной по отдельности с 200 миллионов тенге до 600 миллионов тенге.  

Доля существенных корпоративных кредитов по результатам 2014 года составила 32,6% от  

совокупного портфеля Банка, что меньше результатов 2013 года на 40,6%. Уменьшение 

данного показателя вызвано политикой Банка, проводимой по очистке кредитного портфеля 

от малодоходных и/или проблемных займов. 

Корпоративные кредиты, величина которых не является существенной по отдельности, 

составили 17,5% от ссудного портфеля Банка, увеличившись по сравнению с аналогичным 

периодом прошлого года на 52,3%, до 112 687 млн. тенге. 

 

Диаграмма 02. Структура портфеля корпоративных кредитов по секторам 

* На основании Аудированной консолидированной финансовой отчетности Банка за 2014 год 
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На конец 2014 года Банк по депозитному портфелю корпоративных клиентов занимает 
среди банков РК долю в 3,93%, что выше показателей 2013 года на 59,8%. 

 

Розничный бизнес 

Банк  предъявляет к качеству своей работы самые высокие требования, отвечающие 
передовым международным стандартам. Линейка продуктов для физических лиц весьма 
разнообразна и включает в себя депозиты, залоговые и потребительские кредиты, 
ипотечные займы, открытие и ведение счетов, выпуск и обслуживание пластиковых карт, 
денежные переводы и прочие услуги передового Банка, открытого для своих клиентов. 

Основные продукты, предлагаемые Банком своим клиентам розничного сегмента: 

Валюта Срок Ставка 

Депозит 
Тенге, KZT 12 месяцев 10% 

Доллар США, USD 12 месяцев 3% 

Евро, EUR 12 месяцев 1,50% 

 

 

 
Программа Валюта Срок 

Перв. 

взнос 
Сумма Ставка 

Кредиты 

без залога KZT до 5 лет нет до 3 000 000 
от 10,99% 

на неотложные 
нужды 

KZT до 10 лет нет 

30%-70% от рын. 
стоимости 
залога* 

от 17,99%-18,49%* 

USD до 10 лет нет 

25%-50% от рын. 
стоимости 
залога* 

от 14,49%-15,49%* 

автокредитование KZT 2-5 лет от 5% 
1 000 000-5 320 

000 
4% 

ипотека 
KZT 1-15 лет 15% 

30%-50% от рын. 
стоимрсти 
залога* 

16,49%-18,49%* 

USD 1-15 лет 15% 

25%-50% от рын. 
стоимости 
залога* 

13,49%-15,49%* 

под залог 
депозита 

валюта 
вклада 

от 3 мес. до 
срока 
депозита 

нет 
95% от суммы 

вклада 
ставка по вкладу 
от 2% годовых 

 

* В зависимости от подтверждения дохода 

 

В 2014 году розничный бизнес Банка в преддверии объединения произвел оптимизацию 
сети отделений и банкоматов (на 01 января 2015 года филиальная сеть состоит из 1 487 
отделений, 809 банкоматов и 1 393 POS-терминалов), помимо прочего была проведена 
работа по унификации условий обслуживания и тарифов, а также разработаны новые 
продукты, изменены условия кредитования, были введены переводы без открытия счета в 
системе «Золотая корона». 

Кредитный портфель розничных займов (без учета корпоративных кредитов, величина 
которых не является существенной) согласно консолидированной отчетности Банка 
составляет 57,9% от ссудного портфеля Банка, увеличившись за 2014 год на 64% до 372 376 
млн.  
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График 04.  Доли розничных кредитов по портфелям в 2012-2014 годах 

  

*На основе Аудированной консолидированной отчетности за 2014 год и 2013 год по МСФО 

 

Розничный портфель текущих счетов и размещенных депозитов в 2014 год вырос на 25%, 

достигнув значения в 201 206 млн. тенге, по сравнению с 161 103 млн. в 2013 году. 

Основная доля привлечений приходится на размещенные депозиты розничных клиентов – 

88,3%. В целом розничный сегмент в совокупном портфеле текущих счетов и депозитов 

клиентов составляет 39,2%.  

Диаграмма 03. Структура текущих счетов и депозитов розничных займов 

 

* На основе Аудированной консолидированной отчетности Банка за 2014 год по МСФО 
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Стратегической задачей Банка на предстоящие три года будет достижение лидирующих 

позиций на всех сегментах рынка финансовых услуг, а также: 

– динамичный рост блока розничного бизнеса; 

– постоянное и неуклонное повышение качества кредитного портфеля, обеспечение 

эффективного и надежного размещения временно свободных денежных средств Банка; 
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– качественное и оперативное финансовое сопровождение государственных программ 

поддержки и развития реального сектора экономики; 

– повышение доходов за счет кросс-продаж клиентам; 

– развитие системы по удержанию и привлечению приоритетных клиентов; 

– развитие комплексной системы управления рисками; 

– формирование оптимального штата; 

– оптимизация действующих и внедрение передовых бизнес-процессов и технологий; 

– автоматизация существующих бизнес-процессов; 

– увеличение эффективности региональной сети; 

– формирование и поддержание позитивного имиджа Банка. 

 

Цель – создание эффективного универсального банка, ориентированного на розничный и 

МСБ сегменты.  

 

В стратегической перспективе Банк намерен: 

– увеличить долю на рынке по всем показателям и войти в пятерку крупных банков 

РК; 

– удерживать и наращивать свои конкурентные позиции на рынке малого и среднего 

бизнеса. В основе предполагаемого укрепления рыночных позиций Банка лежит, как 

увеличение охвата клиентской базы, так и повышение интенсивности взаимоотношений 

уже с существующими клиентами. Разработка и своевременное обновление 

клиентоориентированного продуктового ряда с комплексом банковских услуг, внедрение 

пакетных и нишевых продуктов услуг для субъектов малого и среднего бизнеса, а также 

разработка и внедрение специальных мотивационных программ, для сотрудников, 

направленных на продажу продуктов и удовлетворение нужд Клиента; 

– проводить работу по выходу на международный рынок капитала. Повышение 

кредитного рейтинга рейтинговым агентствами Standard&Poor’s (текущий рейтинг «B»), 

привлечение внешних займов, открытие лимитов в иностранных банках на казначейские 

операции, на торговое финансирование, в том числе пост-финансирование, проведение 

операций по финансированию импорта капитальных товаров и оборудования под покрытие 

экспортных кредитных агентств; 

– проводить мероприятия, нацеленные на повышение эффективности труда 

работников, мотивации и поощрения работников, проводимой в тесной привязке политики 

труда к стратегическим целям Банка. Установление прямой зависимости между 

результативностью работников, подтвержденной ключевыми показателями эффективности 

и оплатой труда. 

– проводить мероприятия по улучшению качества кредитного портфеля путем 

продажи части беззалоговых займов коллекторским агентствам и передачи части 

неработающих займов в организацию, по работе с сомнительными и безнадежными 

активами (ТОО «ОУСА Альянс»). 
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ОСНОВНЫЕ	

ФИНАНСОВЫЕ	

ПОКАЗАТЕЛИ	
 

ОБЗОР ОТЧЕТА О ПРИБЫЛЯХ И УБЫТКАХ 
 
Согласно аудированной отчетности Банк получил по результатам 2014 года доход в размере 

169,3 млн. тенге в отличие от 86,2 млн. убытка годом ранее и 7,7 млн. в 2012 году.  

 

млн. тенге 2014 г. 2013 г. 2012 г. 

Процентные доходы  56,015 65,104 52,083 

Процентные расходы  -40,672 -52,764 -45,736 

Чистый процентный доход 15,343 12,340 6,347 

Комиссионные доходы 4,483 10,676 6,092 

Комиссионные расходы -1,358 -772 -511 

Чистый комиссионный доход 3,125 9,904 5,581 

Операционный доход 185,638 29,144 16,365 

Убытки от обесценения 23,396 -78,405 2,773 

Общие и административные расходы -41,961 -17,397 -18,54 

Прибыль до налогообложения  137,678 -66,658 598 

Экономия по подоходному налогу 33,524 -18,190 42 

Прибыль за год 171,202 -84,848 640 

Прочий совокупный доход, за вычетом налога  -1,903 -1,384 -8,373 

Итого совокупного (убытка)/дохода  169,299 -86,232 -7,733 

Прибыль на акцию       

Базовая, тенге 2 -1 47 

Разводненная, тенге 2 -1 47 

 
 

Чистый процентный доход 

По сравнению с чистым процентным доходом показанным в 2013 году, показатели по 

результатам 2014 года увеличились на 24,3%, не смотря на уменьшение процентных 

доходов на 15,2%. Процентные расходы также существенно уменьшились на 22,9% по 

сравнению с предыдущим отчетным годом. 
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млн.тенге 

% изм. 

2014 / 2013 
2014 г. 2013 г. 2012 г. 

ЧИСТЫЙ ПРОЦЕНТНЫЙ ДОХОД 24,3% 15,343 12,34 6,347 

ПРОЦЕНТНЫЕ ДОХОДЫ 

Кредиты, выданные клиентам -16,8% 48,673 58,484 46,393 

Финансовые активы для продажи - 7,015 7,015 4,966 

Финансовые инструменты, оцениваемые по 
справедливой стоимости 

-42,0% 293 505 691 

Дебиторская задолженность по сделкам "обратного 
репо" 

43,7% 23 16 26 

Счета и депозиты в финансовых институтах 42,0% 11 19 7 

ИТОГО -15,2% 56,015 66,039 52,083 

ПРОЦЕНТНЫЕ РАСХОДЫ 

Текущие счета и депозиты клиентов -17,3% -21,058 -25,46 -26,495 

Долговые ценные бумаги выпущенные -17,1% -10,773 -12,994 -11,769 

Кредиторская задолженность по сделкам "репо" 2,0% -4,262 -4,18 -2,643 

Счета и депозиты банков и прочих финансовых 
институтов 

46,3% -2,584 -1,766 -3,276 

Субординированный долг -72,9% -1,995 -7,364 -1,459 

 ИТОГО -22,9% -40,672 -52,764 -45,642 

 
 

Чистый комиссионный доход 

Чистый комиссионный доход в 2014 году показал падение на 65,9%. В целом все показатели 

комиссионного дохода уменьшились в течение 2014 года. Самый большой отток доходов по 

сравнению с 2013 годом приходится на расчетные операции – 61,5%. Комиссионные 

расходы в 2014 году в отличие от доходов уменьшились незначительно – на 9,6%. 

млн.тенге 

% изм.    2014 

/ 2013 
2014 г. 2013 г. 2012 г. 

ЧИСТЫЙ КОМИССИОННЫЙ ДОХОД - 65,9%  3,125  9,173   5,581 

КОМИССИОННЫЕ ДОХОДЫ 

Расчетные операции -61,5% 3,681 9,569 5,246 

Валютные операции и операции с ценными 
бумагами 

-7,6% 279 302 274 

Выпуск гарантий и аккредитивов -34,8% 191 293 319 

Услуги доверительного управления, кастодиальные 
и прочие фидуциарные услуги 

-17,0% 44 53 65 

Прочие -37,3% 288 459 188 

ИТОГО -58,0% 4,483 10,676 6,092 

КОМИССИОННЫЕ РАСХОДЫ 

Услуги по взысканию кредитов 11,4% 814 731 - 

Ведение карт-счетов 7,2% 254 237 198 

Расчетные операции -3,5% 137 142 121 

Услуги по ведению счетов клиентов финансовыми 
агентами 

- 49 49 39 
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Валютные операции и опеарции с ценными 
бумагами 

10,8% 41 37 51 

Прочие -79,5% 63 307 102 

 ИТОГО -9,6% 1,358 1,503 511 

 

В целом, за 2014 год в сравнении с 2013 годом у Банка произошло уменьшение по всем 

группам расходов («Процентные расходы», «Комиссионные расходы», «Убытки от 

обесценения»), за исключением Общих административных расходов по статье расходы на 

Профессиональные услуги, которые в 2014 году увеличились в связи с проведением 

реструктуризации. 

 

Чистый убыток от операций с иностранной валютой 

млн.тенге 

% изм. 

2014/2013 
2014 г. 2013 г. 2012 г. 

Курсовые разницы, нетто существенно -13,947 -1,197 1,187 

Дилинговые операции 25,0% 1,296 1,037 12 

ИТОГО существенно -12,651 -160 1,199 

 

Реструктуризация 

По итогам 2014 года Банк получил чистую прибыль в размере 171 202 млн тенге против 

убытка в размере 84 848 млн тенге за 2013 год. Чистая прибыль Банка сложилась, в 

основном, за счет полученного дохода от реструктуризации в размере 176 174 млн тенге и 

признания отложенного налогового актива в размере 33 524 млн тенге.  

 

В млн. тенге 

Обязательства, являющиеся частью Плана реструктуризации по 
состоянию на 31.12.2013 136,715 

Изменение обязательства, являющихся частью Плана 

реструктуризации, в период с 01.01.2014 по 15.12.2014   

Выкуп выпущенных долговых ценных бумаг -208 

Изменение в оценке облигаций, оплачиваемых за счет взысканных сумм -4,539 

Начисленное вознаграждение 12,575 

Влияние изменений обменных курсов 16,879 

Обязательства, являющиеся частью Плана реструктуризации по 
состоянию на 14.12.2014, до исключения нереструктуризированных 
обязательств 161,422 

Нереструктурированные обязательства   

Компонент обязательств привилегированных акций  -2,042 

Обязательства реструктурированные по состоянию на 15.12.2014   

Справедливая стоимость выпущенных долговых ценных бумагпо 
состоянию на 15.12.2014 -47,412 

Справедливая стоимость акций, распределенных между кредиторами, по 
состоянию на 15.12.2014  9,986 
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Денежные средства, выплаченные кредиторам в соответствии с Планом 
реструктуризации -25,019 

Итоговая сумма выдачи -82,417 

Дисконт по депозиту от Самрук Казына 99,211 

Доход от реструктуризации 176,174 
 

В результате процесса реструктуризации Банк выпустил долговые ценные бумаги в 

долларах США, сроком погашения 10 лет и купоном в 11,75%. Новые инструменты были 

распределены между кредиторами в разных пропорциях в зависимости от того, какие опции 

по реструктуризации кредиторы выбрали для каждого старого инструмента.  

 

Операционные расходы 

Операционные расходы в 2014 году выросли на 47,4% по отношению к показателям 2013 

года. Увеличение расходов связано с большими затратами Банка на профессиональные 

услуги, в частности расходы по привлечению консультантов в рамках реструктуризации.  

млн.тенге 

% изм. 

2014/2013гг. 
2014 г. 2013 г. 2012 г. 

Заработная плата и налоги по зар. плате -4,8% 7,698 8,087 8,527 

Профессиональные услуги существенно 7,593 528,0 431 

Амортизация и износ -3,3% 1,954 2,021 2,267 

Налоги, отличные от подоходного налога 35,8% 1,420 1,046 1,174 

Юридические услуги 69,8% 1,112 655 1,148 

Реклама и маркетинг 36,6% 762 558 687 

Аренда 30,7% 647 495 472 

Содержание зданий 22,2% 463 379 378 

Охрана 16,5% 460 395 415 

Телекоммуникационные и инф. услуги -4,4% 433 453 499 

Ремонт и эксплуатация -20,1% 429 537 569 

Услуги инкассации -13,7% 270 313 317 

Командировочные 8,0% 121 112 128 

Транспортные услуги 21,1% 109 90 116 

Страхование -29,2% 97 137 123 

Канцелярские товары -19,2% 63 78 72 

Представительские расходы 33,3% 8 6 12 

Благотворительность и спонсорство -90,0% 2 20 59 

Прочие 22,1% 923 756 1,146 

ИТОГО 47,4% 24,564 16,666 18,540 

 

 

ОБЗОР БУХГАЛТЕРСКОГО БАЛАНСА  
В 2014 году на фоне начала процессов реорганизации Банка путем присоединения к нему 
АО «Темірбанк» и АО «ForteBank» (в настоящее время – АО «ABC Bank»), а также  
реструктуризации наблюдается увеличение, как активов, так и обязательств по сравнению с 
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показателями 2013 года. 

млн. тенге 
Изм, % 

2014 к 2013  
2014 год 2013 год 2012 год 

АКТИВЫ          

Денежные средства и их эквиваленты   451%      88 632        16 077         17 143  

Счета и депозиты в банках существенно      12 150             197              329  

Финансовые инструменты, оцениваемые по 
справедливой стоимости, изменения которой 
отражаются в составе прибыли или убытка 

508%      28 572          4 700         14 695  

Кредиты, выданные клиентам 82%    561 327      307 818       388 930  

Финансовые активы, имеющиеся в наличии 
для продажи  9% 

   129 068      118 811       121 222  

Основные средства и нематериальные 
активы   28% 

     25 063        19 618     21 15  

Отложенные налоговые активы существенно      33 524     -       17 954  

Прочие активы   265%      30 910          8 476           8 586  

Итого активов  91%    909 246      475 769       590 009  

ОБЯЗАТЕЛЬСТВА          

Текущие счета и депозиты клиентов  67%    513 559      307 544       337 238  

Счета и депозиты банков и прочих 
финансовых институтов 43% 

     33 365        23 342         20 235  

Долговые ценные бумаги выпущенные -42%      63 037      108 909       111 768  

Субординированный долг 0%      27 807        27 806         21 800  

Кредиторская задолженность по сделкам 
«репо» 23% 

     98 291        80 084         85 830  

Отложенные налоговые обязательства существенно        7 663     -   -  

Прочие обязательства  399%      10 818          2 168           1 991  

Итого обязательств  37%    754 540      550 853       578 862  

КАПИТАЛ         

Акционерный капитал                    0       332 873      273 090       273 090  

Резерв по реструктуризации  существенно 
 -  -  25 981    

-    25 
981    

Дополнительный оплаченный капитал -      19 070        19 070         19 070  

Прирост стоимости имущества от 
переоценки -5% 

       1 926          2 025           1 739  

Резерв по переоценке активов, имеющихся в 
наличии для продажи 22% 

-    10 718    -    8 815    
-      7 
028    

Накопленные убытки  - 43% 
-  189 154    -334 474    

-  249 
743    

Итого капитала 305%    153 997    -  75 085         11 147  

Итого обязательств и капитала 91%    909 246      475 768       590 009  

 

Динамика активов 2012-2014 гг. 

Как видно из приведенной ниже диаграммы активы Банка выросли на 91% до 909,2 млн 

тенге. Высокий прирост пришелся на кредитный портфель – 82% (динамика которого 

отражена ниже), также существенно увеличились показатели денежных средств и их 

эквивалентов, а также финансовых инструментов, оцениваемых по справедливой 
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стоимости. Данные изменения вызваны реорганизацией и реструктуризацией Банка. 

 
График 05. Структура активов Банка (млн. тенге) 

 На основе Аудированной консолидированной отчетности Банка за 2014 год и 2013 год по МСФО 

 

Динамика общего кредитного портфеля Банка 2012-2014 гг (на основе Аудированной 
консолидированной отчетности по МСФО за 2013, 2014 года) 
 

млн. тенге 
Изм. % 

2014 к 2013 
2014 год 2013 год 2012 год 

Корпоративные кредиты, существенные -41% 158 159 266 256 322 513 

Корпоративные кредиты, не существенные 52% 112 687 73 956 45 564 

Ипотечные кредиты 36%  106 250     78 082        78 240    

Потребительские кредиты -31%  111 220     161 632      135 363    

Кредиты на покупку автомобилей -24%    2 412        3 179      3 163    

Кредитные карты 8%     3 669         3 400      1 380    

Прочие кредиты 75%  148 825        85 065      86 013    

Всего корпоративных кредитов, 

величина которых не является 

существенной 

20% 485 063 405 314 349 723 

ОБЩИЙ ОБЪЕМ КРЕДИТОВ -4% 643 222 671 570 672 236 

Резерв под обесценение -77% 81 895 363 752  283 306    

ОБЪЕМ КРЕДИТОВ, ВЫДАННЫХ 

КЛИЕНТАМ ЗА ВЫЧЕТОМ РЕЗЕРВА 

ПОД ОБЕСЦЕНЕНИЕ 

82% 561 327 307 818 388 930 
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По состоянию на 31 декабря 2014 года наблюдается уменьшение кредитного портфеля 
Банка на 4% по сравнению с годом ранее. Кредиты, выданные физическим лицам, 
составили 58% от ссудного портфеля Банка в отличие от 49% годом ранее. Доля 
корпоративных кредитов, выданных крупным корпорациям (т.е. величина которых является 
существенной по отдельности), уменьшилась до 25% от величины ссудного портфеля, а 
доля корпоративных кредитов, величина которых не является существенной по 
отдельности, увеличилась по сравнению с показателями 2013 года на 52,4%, составив 17,5% 
от ссудного портфеля против 11% в 2013 году. Отчасти это связано с тем, что в 2014 году 
было увеличено пороговое значение валовой суммы кредита, величина которого является 
существенной по отдельности, с 200 млн. тенге до 600 млн. тенге. 
 

График 06. Динамика ссудного портфеля Банка по сегментам (млн. тенге)  

 На основе Аудированной консолидированной отчетности Банка за 2014 год и 2013 год по МСФО 

 

Резерв под обесценение 

В процентном отношении к кредитному портфелю показатель резерва под обесценение 

улучшился. Его величина в 2014 году 12,7% от суммы портфеля против 54,2% годом ранее. 

Уменьшению способствовало улучшение качества кредитного портфеля Банка.  

Ниже представлен график с разбивкой провизий по сегментам бизнеса Банка. 

 

График 07. Резерв под обесценение по сегментам бизнеса от общего объема выданных 
кредитов (млн. тенге) 

 На основе Аудированной консолидированной отчетности Банка за 2014 год и 2013 год по МСФО 

300 047
266 256

158 159

45 564
73 956

112 687

304 159 331 358

372 376

283 306

363 752

81 895

0

100000

200000

300000

400000

500000

600000

700000

800000

0

100 000

200 000

300 000

400 000

500 000

600 000

700 000

800 000

2012 2013 2014

Розничные кредиты

Корпоративные кредиты, не существенные

Корпоративные кредиты, существенные

Резерв под обесценение

194 538

212 630

30 038
63 903

116 974

38 321

24 865
34 148 13 536

0

50 000

100 000

150 000

200 000

250 000

2012 2013 2014

Корпоративные кредиты, существенные

Корпоративные кредиты, не существенные

Розничные кредиты



33 
 

 

 

График 08. Отношение неработающих кредитов* к ссудному кредитному портфелю 

Банка (млн. тенге) 
 

 

Примечание. Показатель неработающих кредитов (NPL) – это полная стоимость кредитов, имеющих 

признак обесценения с просрочкой более 90 дней. 

  

Текущие счета и депозиты клиентов 

По результатам деятельности в 2014 году (с учетом начала реорганизации) сумму текущих 
счетов и всех видов депозитов клиентов увеличилась на 67%, по сравнению с оттоком 
депозитов на 8,8% в 2013 года. Особенно сильный рост пришелся на гарантийные депозиты, 
которые на конец 2014 года занимают 4,2% от общего портфеля текущих счетов и 
депозитов простив 0,9% годом ранее. 
 
Депозиты корпоративных клиентов являются основной депозитной ресурсной базой, 
занимая долю 61% от общего портфеля. Наибольший объем депозитов корпоративных 
клиентов приходится на срочные депозиты – 46,6% от общего портфеля. 
 
 

млн. тенге 
Изм. % 

2014 к 2013 
2014 год 2013 год 2012 год 

Текущие счета и депозиты до востребования 

Розничные клиенты 53%        18 785           12 276          11 502   

Корпоративные клиенты 99%        56 122           28 180          42 830   

Итого 85%        74 907           40 456          54 332   

Срочные депозиты 

Розничные клиенты 21%      177 687         147 273         142 728  

Корпоративные клиенты 105%      239 352         117 003        136 957   

Итого 58%      417 039         264 276        279 685   

Гарантийные депозиты 

Розничные клиенты 205%          4 734             1 554            2 296   

Корпоративные клиенты существенно        16 879             1 258              925    

Итого существенно        21 613             2 812            3 221   

СЧЕТА И ДЕПОЗИТЫ ИТОГО 67%      513 559         307 544        337 238   
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Депозиты корпоративных клиентов являются основной депозитной ресурсной базой, 
занимая долю 61% от общего портфеля.  

По состоянию на 01 декабря 2014 года Группа имела одного клиента, остатки по счетам и 
депозитам которого составляют более 10% совокупной суммы счетов клиентов. 
Совокупный объем остатков по счетам и депозитам указанного клиента по состоянию на 
конец 2014 года составляет 137 086 млн. тенге (на конец 2013 года остатки на счетах 
данного клиента составляли 68 139 млн. тенге). 
 

График 09. Отношение ссудного портфеля Банка к депозитам и отношение кредитов 
за вычетом резервов под обесценение к депозитам 
 

 Источник:  Аудированная консолидированная отчетность Банка за 2014 год и 2013 год по МСФО 

 

Отношение ссудного портфеля Банка к депозитам в 2014 году снизилась с 132% до 125%, 
но руководство работает над обеспечением диверсификации базы фондирования, что 
обеспечивает Банку не только различные источники фондирования, но и более длительные 
сроки погашения, необходимые для долгосрочного кредитования клиентов.  
 

Коэффициенты.  
 

Наименование 31.12.2012 31.12.2013 31.12.2014 

Чистый доход на средние активы (ROA) 0,1% -15,9% 24,7% 

Чистый доход на средний собственный капитал 
(ROE) 10,5% - - 

Чистая процентная маржа (NIM) 1,3% 2,8% 2,6% 

Отношение операционных расходов к 
операционным доходам (Cost to income) 113,3% 58,7% 13,2% 

Операционные расходы к средним активам (Cost 
/ Avr.Assets) 3,3% 3,1% 3,5% 

 

АКЦИОНЕРНЫЙ КАПИТАЛ 
По состоянию на конец 2014 года количество акций АО «Альянс Банк» согласно выписке 
АО «Единый регистратор ценных бумаг» составило: 
Простые акции:  

- объявленные – 150 000 000 000 шт. 
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- размещенные – 90 773 945 465 шт. 

Привилегированные акции:  

- объявленные – 3 000 000 шт. 

- размещенные – 2 616 626 шт. 

 

По состоянию на начало 2014 года Банком было размещено 16 257 189 акций (из них 
13 637 563 – простые акции, 2 619 626 – привилегированные акции). Всего объявленных 
акций по состоянию на 31.12.2013 было 23 000 000 (20 000 000 – простые акции, 3 000 000 – 
привилегированные). 

Увеличение количества акций в течение 2014 года обусловлено процессом создания нового 
банка путем реорганизации 3 банков: АО «ForteBank», АО «Альянс Банк» и АО 
«Темірбанк», а именно: 

10 ноября 2014 года решением совместного внеочередного общего собрания акционеров 
Банка, АО «Forte Bank» (в настоящее время - АО «ABC Bank») и АО «Темiрбанк» 
(совместно – Банки) было принято решение о реорганизации Банков, путем присоединения 
АО «Forte Bank» (в настоящее время - АО «ABC Bank») и АО «Темiрбанк» к Банку.  
Согласно плана реорганизации объединенный банк с 2015 года  будет носить  имя одного из 
3-х объединяемых банков, который не подвергся реструктуризации,  АО  «ForteBank». 

Кроме того, как указано в п. 3.5.3 Инвестиционного моморандума, 15 мая 2014 года, г-н Б. 
Утемуратов приобрел у АО «ФНБ «Самрук-Казына» 16,0% простых и 16,0% 
привилегированных акций Банка, в результате чего доля АО «ФНБ «Самрук-Казына» по 
простым акциям Банка снизилась с 67,0% до 51,0%, по привилегированным акциям с 67,0% 
до 51,0%.  

В рамках данной реорганизации было произведено размещение акций АО "Альянс Банк"  
АО "ForteBank" и АО "Темiрбанк" согласно коэффициентам, утвержденным внеочередным 
совместным общим собранием акционеров банков от 10 ноября 2014 года, а также согласно 
Выписке Совета Директоров АО «Альянс Банк» №52 от 11 декабря 2014 года:  

- 24 547 336 828 шт. простых акций Банка было обменено на 9 145 000 простых и 1 500 000 
привилегированных акций АО "ForteBank"; 

- 60 233 200 176 шт. простых акций Банка было обменено на 20 000 000 000 простых и 997 
281 привилегированных акций АО "Темірбанк"; 

Помимо этого, в рамках процесса реструктуризации АО «Альянс Банк» на основании 
Выписки из решения №52 Совета Директоров АО «Альянс Банк» от 11 декабря 2014 года: 
- 5 979 770 898 шт. простых акций, среди прочего, были обменены на реструктурированные 

облигации в рамках реструктуризации. 

 

Дивиденды: 

Согласно статье 9 Устава Банка дивиденды по простым акциям Банка могут выплачиваться 

по итогам квартала, полугодия, года, при условии, что решение о выплате дивидендов было 

принято на соответствующем общем собрании акционеров. 

 

Гарантированный размер дивиденда на одну привилегированную акцию Банка составляет 

100 (сто) тенге. Дивиденды по привилегированным акциям выплачиваются в течение 15 

рабочих дней со дня проведения годового общего собрания акционеров Банка. 

 

По результатам деятельности Банка в 2012-2014 годах  были выплачены следующие 
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дивиденды по привилегированным акциям: 

 

за 2014 за 2013 за 2012 

Дивиденды по простым акциям - - - 

Дивиденды по привилегированным акциям 262 млн.тенге - 262 млн.тенге 

Прибыль/ (убыток) на 1 акцию 2 -1 47 
 

По простым акциям дивиденды не выплачивались. Также по результатам 2013 года не было 
выплат дивидендов по привилегированным акциям в связи с убытками, полученными по 
результатам деятельности Банка в 2013 году. 
 
При выплатах дивидендов по привилегированным акциям Банка по результатам 
деятельности в 2012 и 2014 годах выплата производилась из расчета 100 тенге на 1 акцию. 
 

ОПЕРАЦИИ СО СВЯЗАННЫМИ СТОРОНАМИ 
 
Общий размер вознаграждений, выплаченных в 2014 году членам Совета Директоров и 
Правления, составил 263 млн. тенге, а именно: 
 

- Члены совета директоров – 134 млн. тенге; 
- Члены Правления – 129 млн. тенге 

 
По результатам 2014 года кредиты, выданные прочим связанным сторонам составили 0,3% 
ссудного портфеля Банка (средняя ставка вознаграждения 9,40%), а текущие счета и 
депозиты – 5,2% от общего депозитного портфеля (средняя ставка – 4,00-2,49%). 
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КОРПОРАТИВНОЕ	

УПРАВЛЕНИЕ	
 

 

КОРПОРАТИВНОЕ УПРАВЛЕНИЕ 
Банк рассматривает корпоративное управление как средство повышения эффективности 
своей деятельности, укрепления репутации, снижения затрат на привлечение капитала и 
увеличения своей рыночной стоимости. 
 
Корпоративное управление в Банке строится на основах справедливости, честности, 
ответственности, открытости, прозрачности, профессионализма и компетентности и 
основано на следующих основных принципах: 
 
- защиты прав и интересов акционеров Банка, 

- эффективного управления, 

- подотчетности и ответственности, 

- прозрачности и объективности раскрытия информации о Банке и его деятельности, 

- законности и этичности, 

- эффективной дивидендной политики, 

- эффективной кадровой политики, 

- охраны окружающей среды, 

- активного содействия развитию финансовой системы Республики Казахстан. 

 

 

СТРУКТУРА 
В соответствии с Уставом Эмитента, органами Эмитента являются: 

- Высший орган Эмитента – Общее собрание акционеров; 

- Орган управления -  Совет директоров; 

- Исполнительный орган – Правление; 
- Иные органы в соответствии с законодательством Республики Казахстан. 
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СОВЕТ ДИРЕКТОРОВ  

 

В состав Совета директоров Банка входят 5 человек, это Председатель Совета директоров и 
четыре члена Совета директоров, двое из которых являются независимыми директорами: 
 

Святов Серик Аманжолович (1954 г.р.) – Председатель Совета Директоров; 

Исатаев Тимур Ризабекович  (1969 г.р.) – член Совета директоров; 

Утемуратов Ануар Булатович (1983 г.р.) - член Совета директоров; 

Бектуров Рустем Сабитович (1963 г.р.) - член Совета директоров – независимый   

          директор;               

Джолдасбеков Азамат Мырзаданович (1962 г.р.) - член Совета директоров –    

                                                                    независимый директор. 

 

Если иное не установлено Законом Республики Казахстан «Об акционерных обществах», к 
исключительной компетенции Совета директоров Банка относятся следующие вопросы: 
1) определение приоритетных направлений деятельности Банка и его стратегии развития 

или утверждение плана развития Банка в случаях, предусмотренных законодательными 
актами Республики Казахстан; 

2) принятие решения о созыве общего собрания акционеров Банка (годового и 
внеочередного), формирование его повестки дня, определение формы проведения 
общего собрания акционеров Банка (с проведением заседания общего собрания 
акционеров Банка или посредством заочного голосования), установление даты, времени 
и места проведения общего собрания акционеров Банка, определение даты составления 
списка акционеров Банка, имеющих право принимать участие в общем собрании 
акционеров Банка, установление даты и времени проведения повторного общего 
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собрания акционеров Банка вместо несостоявшегося; 
3) принятие решения о размещении (реализации), в том числе о количестве размещаемых 

(реализуемых) акций в пределах количества объявленных акций, способе и цене их 
размещения (реализации); 

4) принятие решения о выкупе Банком своих размещенных акций или других ценных 
бумаг Банком и цене их выкупа; 

5) предварительное утверждение годовой финансовой отчетности Банка; 
6) принятие решений о предоставлении общему собранию акционеров Банка 

рекомендаций: 
 об определении аудиторской организации в целях аудита Банка; 
 о выплате дивидендов по простым акциям Банка и размере дивиденда в расчете на одну 

простую акцию Банка; 
 о невыплате дивидендов по простым акциям Банка; 
 о добровольном делистинге акций Банка; 
7) утверждение положений о комитетах Совета директоров; 
8) определение условий выпуска облигаций и производных ценных бумаг Банка, а также 

принятие решения об их выпуске; 
9) определение количественного состава, срока полномочий Правления Банка, избрание 

Председателя и членов Правления Банка, досрочное прекращение их полномочий; 
10) определение размеров должностных окладов и условий оплаты труда и премирования 

Председателя и членов Правления Банка; 
11) определение количественного состава и срока полномочий Службы внутреннего аудита 

Банка, назначение руководителя и членов Службы внутреннего аудита и досрочное 
прекращение их полномочий, определение порядка работы Службы внутреннего 
аудита, размера и условий оплаты труда и премирования работников Службы 
внутреннего аудита Банка; 

12) назначение Корпоративного секретаря Банка, определение срока его полномочий и 
досрочное прекращение его полномочий, определение порядка работы Корпоративного 
секретаря Банка, лиц, имеющих право замещать Корпоративного секретаря в случае его 
отсутствия, размера должностного оклада и условий вознаграждения Корпоративного 
секретаря Банка и лиц, его замещающих; 

13) определение размера оплаты услуг аудиторской организации Банка за аудит его 
финансовой отчетности, а также услуг оценщика по оценке рыночной стоимости 
имущества, переданного в оплату акций Банка или являющегося предметом крупной 
сделки, заключаемой (заключенной) Банком; 

14) утверждение документов, регулирующих внутреннюю деятельность Банка (за 
исключением внутренних документов, принимаемых его Правлением в целях 
организации деятельности Банка), в том числе внутреннего документа Банка, 
устанавливающего условия и порядок проведения аукционов и подписки ценных бумаг 
Банка; 

15) принятие решений о создании и закрытии филиалов и представительств Банка, 
утверждение положений о них, а также внесение изменений и (или) дополнений в 
данные положения; 

16) принятие решения о приобретении (отчуждении) Банком десяти и более процентов 
акций (долей участия в уставном капитале) других юридических лиц; 

17) принятие решений по вопросам деятельности, относящимся к компетенции общего 
собрания акционеров (участников) юридического лица, десять и более процентов акций 
(долей участия в уставном капитале) которого принадлежит Банку, в том числе 
принятие решений о порядке голосования представителя Банка по вышеуказанным 
вопросам; 

18) увеличение обязательств Банка на величину, составляющую десять и более процентов 
размера его собственного капитала. При этом, к исключительной компетенции Совета 
директоров относится принятие решения о принятии Банком таких обязательств и об 
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утверждении таких условий обязательства, как:  стороны обязательства; предельный 
размер денежного обязательства; предельные размеры вознаграждения, неустойки 
(пени, штрафов), подлежащие выплате в рамках обязательства; срок обязательства. 
Совет директоров вправе принять решение об утверждении  иных условий 
обязательства.  
 Изменение  условий и/или прекращение обязательства Банка (за исключением 
прекращения обязательства его исполнением полностью или частично), утвержденных 
Советом директоров в соответствии с настоящим пунктом, требует принятия решения 
Советом директоров только в случае, если  размер такого обязательства составляет 
десять и более процентов размера собственного капитала Банка по состоянию на первое 
число месяца, в котором Совет директоров рассматривает вопрос о таком изменении 
и/или прекращении (за исключением прекращения обязательства его исполнением 
полностью или частично). Во всех остальных случаях (за исключением прекращения 
обязательства его исполнением полностью или частично) изменение и/или прекращение 
обязательства осуществляется по решению Правления, или рабочего органа при 
Правлении, или иного лица, уполномоченного на принятие такого решения; 

19) определение информации о Банке или его деятельности, составляющей служебную, 
коммерческую или иную охраняемую законом тайну; 

20) принятие решения о заключении Банком крупных сделок и сделок, в совершении 
которых у Банка имеется заинтересованность, сделок с лицами, связанными с Банком 
особыми отношениями; 

21) избрание Председателя Совета директоров и лиц, имеющих право замещать 
Председателя Совета директоров в случае его отсутствия; 

22) утверждение регламента Совета директоров и внесение изменений и дополнений в 
данный регламент; 

23) иные вопросы, отнесенные законодательством Республики Казахстан и (или) Уставом 
Банка и (или) внутренними документами Банка к компетенции Совета директоров, при этом 
не относящиеся к исключительной компетенции общего собрания акционеров, и не 
относящиеся в соответствии с Уставом Банка к компетенции Правления. 
 

 
 

КОМИТЕТЫ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ 
 

Комитеты являются консультационно-совещательными органами Совета директоров Банка и 

создаются для углубленной проработки наиболее важных вопросов, входящих в сферу 

компетенции Совета директоров либо изучаемых Советом директоров и разработки 

необходимых рекомендаций Совету директоров. 

 

Комитеты подотчетны Совету директоров Банка и действуют в рамках полномочий 

предоставленных им Советом директоров Банка. 

 

Комитет по стратегическому планированию, внутреннему аудиту, кадрам, 

вознаграждениям и социальным вопросам (сокращенное наименование – Комитет по 

стратегии): 

 

- Джолдасбеков Азамат Мырзаданович (1962 г.р.) – Председатель Комитета; 
 

- Бектуров Рустем Сабитович (1963 г.р.) – член Комитета; 
 

- Исатаев Тимур Ризабекович (1969 г.р.) – член Комитета; 
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- Святов Серик Аманжолович (1954 г.р.) – член Комитета; 

 
- Утемуратов Ануар Булатович (1983 г.р.) – член Комитета 

 

Компетенции: 

1) Предварительное рассмотрение документов, подлежащих рассмотрению Советом 

директоров, в том числе по вопросам: 

- согласование стратегии развития Банка, а также изменений и/или дополнений в 

данные стратегии; 

- одобрение финансовых планов и планов основных работ Банка, а также изменений 

и/или дополнений в данные планы; 

- одобрение годовых бюджетов Банка, а также изменений и/или дополнений в данные 

бюджеты; 

- принятие к сведению отчетов об исполнении стратегий развития Банка; 

- принятие к сведению отчетов о выполнении финансовых планов и планов основных 

работ Банка; 

- принятие к сведению отчетов об исполнении годовых бюджетов Банка; 

- одобрение специальных отчетов о деятельности Банка по его особо важным 

направлениям. 

2)  Одобрение Устава Банка, а также изменений и/или дополнений в Устав Банка. 

3)  Одобрение финансовой отчетности Банка. 

4)  Предварительное рассмотрение вопросов, подлежащих рассмотрению Советом 

директоров и относящихся к вопросам мотивации и вознаграждения членов Совета 

директоров, Председателя и членов Правления Банка, иных работников Банка, находящихся 

в ведении Совета директоров (занимающих те должности, которые находятся в ведении 

Совета директоров). 

5)  Подготовка предложений Совету директоров о привлечении сторонних организаций для 

разработки и реализации мер по обеспечению непрерывности деятельности Банка. 

6)   Иные вопросы согласно законодательству Республики Казахстан, внутренним 

документам Банка или решениям Совета директоров. 

 
Комитет по управлению рисками, кредитованию, управлению активами и 

обязательствами (сокращенное наименование – Комитет по рискам). 
 

- Бектуров Рустем Сабитович (1963 г.р.) – Председатель комитета; 
 

- Джолдасбеков Азамат Мырзаданович (1962 г.р.) – член Комитета; 
 

- Исатаев Тимур Ризабекович (1969 г.р.) – член Комитета; 
 

- Святов Серик Аманжолович (1954 г.р.) – член Комитета; 
 

- Утемуратов Ануар Булатович (1983 г.р.) – член Комитета 
 

Компетенции: 

1) Оценка систем управления рисками в Банке, предоставления кредитов и выдачи 

банковских гарантий и/или поручительств и/или аккредитивов Банком, управления 

активами и обязательствами Банка в целях подготовки предложений Совету директоров по 
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совершенствованию указанных систем. 

2) Подготовка предложений Совету директоров о привлечении: 

- независимых аналитиков для оценки деятельности направления Риск-менеджмента; 

- сторонних организаций для разработки и реализации мер по обеспечению 

непрерывности деятельности Банка. 

3) Предварительное рассмотрение конфликтов интересов (в том числе и потенциальных), за 

исключением конфликтов интересов в сфере корпоративного управления. 

4) Иные вопросы согласно законодательству Республики Казахстан, внутренним 

документам Банка или решениям Совета директоров. 

 
 

 

ПРАВЛЕНИЕ 

Руководство текущей деятельностью Банка осуществляется Правлением, в состав которого 

входят Председатель Правления, его заместители и иные работники Банка по решению его 

Совета директоров. На конец 2014 года Правление Банка состояло из Председателя 

Правления и шести членов Правления: 
 

Исатаев Тимур Ризабекович  (1969 г.р.) – Председатель Правления; 

Куанышев Талгат Жуманович (1973 г.р.) – член Правления; 

Джаукенов Марат Амангельдиевич (1970 г.р.) - член Правления; 

Туякбаев Ерлан Тулегенович (1960 г.р.) – член Правления; 

Деревянко Аида Михайловна (1962 г.р.) – член Правления; 

Ауезканов Айдын Бегзадаевич (1977 г.р.) – член Правления; 

Нурумбетова Шолпан Мукашевна (1980 г.р.) – член Правления 

 

 Правление вправе принимать решения по любым вопросам деятельности Банка (по 

вопросам, включенным в его компетенцию внутренними документами), не отнесенным 

законодательством Республики Казахстан и Уставом к исключительной компетенции 

общего собрания акционеров Банка, Совета директоров и должностных лиц Банка. 

 

 Правление исполняет решения общего собрания акционеров и Совета директоров Банка.      

Председатель Правления осуществляет текущее руководство Правлением. 

 
 

УПОЛНОМОЧЕННЫЕ КОЛЛЕГИАЛЬНЫЕ 

ОРГАНЫ 
 
Уполномоченные коллегиальные органы (далее – УКО), созданные при Правлении Банка: 

 

Комитет по управлению активами и пассивами - постоянно действующий УКО при 

Правлении Банка, осуществляет и реализует Политику по управлению активами и 

пассивами и контроль над соблюдением правил и процедур управления активами и 

пассивами Банка. 
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Кредитный Комитет Головного Банка - постоянно действующий УКО при Правлении 

Банка, реализующий стратегию развития корпоративного бизнеса в области кредитования и 

кредитной политики Банка, обладающий полномочиями в пределах утвержденных 

Правлением Банка. 

 

Кредитный Комитет Головного Банка по малому и среднему бизнесу - постоянно 

действующий УКО при Правлении Банка, реализующий стратегию развития малого и 

среднего бизнеса в области кредитования и кредитной политики Банка, обладающий 

полномочиями в пределах утвержденных Правлением Банка. 

 

Кредитный Комитет Головного Банка по розничному бизнесу - постоянно действующий 

УКО при Правлении Банка, реализующий стратегию развития розничного бизнеса в 

области кредитования и кредитной политики Банка, обладающий полномочиями в пределах 

утвержденных Правлением Банка. 

 

Комитет по проблемным долгам Головного Банка - постоянно действующий УКО при 

Правлении Банка, основной целью которого является организация, обеспечение и контроль 

за работой по возврату средств по проблемным долгам. 

 

Малый Комитет по проблемным долгам Головного Банка - постоянно действующий 

УКО при Правлении Банка, основной целью которого является организация, обеспечение и 

контроль за работой по возврату средств по проблемным долгам в размере до 70 000 000 

(семидесяти миллионов) тенге.  

 

Бюджетный Комитет - постоянно действующий УКО при Правлении Банка, основной 

целью которого является обеспечение своевременного формирования проекта Бюджета 

Банка, контроль над исполнением Бюджета Банка и рассмотрение вопросов по 

перераспределению средств Банка в пределах утвержденного Бюджета. 

 

 Тарифный Комитет - постоянно действующий УКО при Правлении Банка, 

обеспечивающий стабильно высокий уровень доходов от банковских и иных операций и 

услуг, достаточного для поддержания устойчивого финансового положения Банка, путем 

гибкого и обоснованного применения тарифов. 

 

 ИТ-Комитет - постоянно действующий УКО при Правлении Банка, целью деятельности 

которого является полное и надлежащее информационно – техническое обеспечение всех 

внешних и внутренних операций и бизнес-процессов в Банке. 

 

 

УПРАВЛЕНИЕ ПЕРСОНАЛОМ 
 

Кадровая политика Банка основана на действующем законодательстве Республики 

Казахстан и направлена на обеспечение необходимого количества персонала с должной 

квалификацией и мотивацией к работе для реализации стратегии Банка.  
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Основной задачей Политики является формирование и развитие сплоченной команды 

профессионалов, способной качественно и оперативно решать задачи, определяемые 

стратегией развития Банка, и соответствующей современным экономическим, социально-

политическим условиям. 

 

В Банке установлены единые стандарты работы с персоналом, требования к процессам 

подбора, обучения и оценки работников, обеспечения удовлетворенности работников 

условиями труда, формирование объективной и полноценной кадровой отчетности Банка. 

 

На конец 2014 года общая численность персонала составляла (с учетом декретниц) 4 196 

сотрудников. По сравнению с началом 2014 года численность персонала уменьшилась на 

24%. Уменьшение количества работников обусловлено, как естественным оттоком, так и 

работой по оптимизации и налаживанию работы систем, позволяющих минимизировать 

количество сотрудников, необходимых для  таких соответствующих операций.  

 

Стоит отметить, что в 2014 году была проведена масштабная работа по внедрению новой 

организационной структуры и систем званий в Головном Банке. В дальнейшем, в течение 

2015 года, планируется перевод на новую структуру филиалов Банка. Данная система была 

основана на международных стандартах. В рамках новой структуры были образованы 

ключевые бизнес группы, а также группы поддержки: 

 

Бизнес-группы 

- Группа розничного банкинга 

- Группа МСБ банкинга 

- Группа корпоративного и Premier-банкинга 

- Группа взыскания проблемной задолженности 

- Группа «Наследия» 

 

Группы Поддержки 

- Группа общебанковской поддержки 

- Группа финансовых услуг 

- Группа риск-менеджмента 

- Группа финансового менеджмента 

- Группа технологий 

 

 

 

СЛУЖБА ВНУТРЕННЕГО АУДИТА 
 

Служба внутреннего аудита является отдельным структурным подразделением, 

находящимся в непосредственном подчинении у Совета Директоров. Служба внутреннего 

аудита предоставляет независимые и разумные гарантии и консультации, направленные на 

достижение поставленных целей Банка и совершенствование его деятельности, используя 

систематизированный, риск-ориентированный и последовательный подход к оценке и 

повышению эффективности процессов управления рисками, внутреннего контроля и 

корпоративного управления.  
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Цели, полномочия и ответственность Службы внутреннего аудита Банка соответствуют 

положениям профессиональных Стандартов внутреннего аудита и Кодекса этики, 

разработанном Институтом внутренних аудиторов согласно законодательству Республики 

Казахстан. 

 

 

СЛУЖБА КОМПЛАЕНС-КОНТРОЛЯ 
 

Служба комплаенс-контроля осуществляет управление комплаенс рисками, а именно 

рисками возникновения расходов (убытков), возникающими вследствие несоблюдения 

Банком требований законодательных актов Республики Казахстан, в том числе нормативно-

правовых актов уполномоченного органа, требований ковенант по договорам привлечений, 

а также внутренних правил и процедур Банка; обеспечивает контроль за соблюдением 

Банком законодательства РК, внутренних правил и процедур, установленных в Банке. 

Служба комплаенс-контроля информирует Правление и Совет Директоров Банка о любых 

операциях, которые могут привести к убыткам или потери деловой репутации в результате 

требований законодательства или несоблюдения условий ковенант по договорам 

привлечений. 

Руководитель Службы внутреннего аудита:  
Главный комплаенс-контролер-Старший банкир - Когутюк Оксана Александровна. 
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УПРАВЛЕНИЕ	

РИСКАМИ	
 
Рыночный риск включает в себя ценовой риск, валютный и процентный риски. Банк 

подвержен ценовому риску вследствие неблагоприятных изменений рыночных котировок 

на ценные бумаги. Портфель ценных бумаг Банка оценивается на регулярной основе по 

принципу Mark-to-Market. Для оценки максимально возможного изменения стоимости 

портфеля Баниспользует методологию Value At Risk (VAR). В целях минимизации ценового 

риска используется система лимитов, которая включает лимиты на структуру портфеля 

ценных бумаг и лимиты на объем вложений в ценные бумаги отдельного эмитента. При 

наличии в портфеле ценных бумаг для спекулятивных целей используется лимит 

максимальных потерь «stop-loss». 

 

Валютный риск. Банк подвержен воздействиям колебания обменных курсов иностранных 

валют. Для минимизации данного риска Банк имеет ограничения по открытым валютным 

позициям в соответствии с требованиями Национального Банка РК (далее - НБРК), а также 

в соответствии со своими внутренними нормативными документами. В связи с тем, что 

будущие изменения обменных курсов и волатильность доллара США и других валют могут 

негативно повлиять на позицию Банка по иностранной валюте, Банком устанавливается 

лимит на максимально возможное изменение стоимости позиции (VAR). 

 

Процентный риск. Банк подвержен риску процентных ставок, вследствие несовпадения 

между ставками вознаграждения по обязательствам по уплате процентов и активам, 

приносящим процентный доход. Несмотря на то, что Банк проводит мониторинг 

чувствительности к изменению процентной ставки путем анализа состава его активов и 

обязательств, колебания процентных ставок могут оказать негативное влияние на 

результаты деятельности и финансовое состояние Банка. 

 

Риск потери ликвидности – риск, связанный с возможным невыполнением либо 

несвоевременным выполнением Банком своих обязательств. При управлении риском потери 

ликвидности Банк контролирует исполнение коэффициентов текущей и срочной 

ликвидности по требованию НБРК, а также  исполнение внутренних нормативов в 

соответствии со своими внутренними нормативными документами. Кроме этого 

контролируются несовпадения по срокам до погашения требований и обязательств (ГЭП 

ликвидности). 

 

Операционный риск - это риск убытков из-за неадекватности или ошибочности 

внутренних процессов или систем, или внешних событий. Банк подвержен мошенничеству 

со стороны работников или третьих лиц, несанкционированным транзакциям, совершаемым 

работниками, операционным ошибкам, техническим ошибкам или ошибкам в учетных 

записях, а также ошибкам в результате неисправности компьютерных или 
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телекоммуникационных систем. Банк ведет систему контроля, разработанную для 

осуществления мониторинга и контроля над операционным риском, которая основывается 

на регистрации ущерба по реализованным случаям операционного риска для последующего 

предотвращения наступления таких случаев в будущем, а также применяет практику 

мониторинга ключевых индикаторов риска, проводит самооценку операционного риска и 

формирует карту рисков. Тем не менее, не может быть предоставлено каких-либо гарантий 

того, что Банк не понесет убытков из-за неспособности указанной системы контроля 

обнаружить или локализовать такие риски в будущем.  

 

Страновой риск – Банк осуществляет свою деятельность в большинстве случаев на 

территории Республики Казахстан, соответственно, результаты деятельности в 

значительной степени зависят от экономических и политических условий, сложившихся в 

Республике Казахстан. Между тем, незначительный объем финансирования Банком 

предоставляется клиентам – нерезидентам, а также проводятся операции на межбанковском 

рынке  с контрагентами – нерезидентами. Оценка данного кредитного риска 

минимизируется путем изучения экономической и политической ситуации стран 

инвестирования и установления страновых лимитов. 

 

Кредитный риск – это риск финансовых потерь Банка, возникающих в результате 

неисполнения обязательств заемщиком или контрагентом. Банк имеет политики и 

процедуры по управлению кредитным риском (как по признанным финансовым активам, 

так и непризнанным договорным обязательствам) включая требования по установлению и 

соблюдению лимитов концентрации кредитного риска, а также посредством создания 

Кредитного комитета, в функции которого входит активный мониторинг кредитного риска. 

Кредитная политика рассматривается и утверждается Правлением. 

 

Кредитная политика устанавливает: 

- процедуры рассмотрения и одобрения кредитных заявок; 

- методологию оценки кредитоспособности заемщиков (корпоративных и розничных 

клиентов); 

- методологию оценки кредитоспособности контрагентов, эмитентов и страховых 

компаний; 

- методологию оценки предлагаемого обеспечения; 

- требования к кредитной документации; 

- процедуры проведения постоянного мониторинга кредитов и прочих продуктов, несущих 

кредитный риск. 

 
 
 

СТРАТЕГИЯ РАЗВИТИЯ НА 2015-2018 ГГ. 
 

Стратегической задачей Банка на предстоящие три года будет достижение лидирующих 

позиций на всех сегментах рынка финансовых услуг, а также: 

 

– динамичный рост блока розничного бизнеса; 

– постоянное и неуклонное повышение качества кредитного портфеля, обеспечение 
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эффективного и надежного размещения временно свободных денежных средств Банка; 

– качественное и оперативное финансовое сопровождение государственных программ 

поддержки и развития реального сектора экономики; 

– повышение доходов за счет кросс-продаж клиентам; 

– развитие системы по удержанию и привлечению приоритетных клиентов; 

– развитие комплексной системы управления рисками; 

– формирование оптимального штата; 

– оптимизация действующих и внедрение передовых бизнес-процессов и технологий; 

– автоматизация существующих бизнес-процессов; 

– увеличение эффективности региональной сети; 

– формирование и поддержание позитивного имиджа Банка. 

 
Цель – создание эффективного универсального банка, ориентированного на 
розничный и МСБ сегменты.  

 

В стратегической перспективе Банк намерен: 

– увеличить долю на рынке по всем показателям и войти в пятерку крупных банков 

РК; 

– удерживать и наращивать свои конкурентные позиции на рынке малого и среднего 

бизнеса. В основе предполагаемого укрепления рыночных позиций Эмитента лежит, как 

увеличение охвата клиентской базы, так и повышение интенсивности взаимоотношений 

уже с существующими клиентами. Разработка и своевременное обновление 

клиентоориентированного продуктового ряда с комплексом банковских услуг, внедрение 

пакетных и нишевых продуктов услуг для субъектов малого и среднего бизнеса, а также 

разработка и внедрение специальных мотивационных программ, для сотрудников, 

направленных на продажу продуктов и удовлетворение нужд Клиента; 

– проводить работу по выходу на международный рынок капитала. Повышение 

кредитного рейтинга рейтинговым агентствами Standard&Poor’s (текущий рейтинг «B»), 

привлечение внешних займов, открытие лимитов в иностранных банках на казначейские 

операции, на торговое финансирование, в том числе пост-финансирование, проведение 

операций по финансированию импорта капитальных товаров и оборудования под покрытие 

экспортных кредитных агентств; 

– проводить мероприятия, нацеленные на повышение эффективности труда 

работников, мотивации и поощрения работников, проводимой в тесной привязке политики 

труда к стратегическим целям Эмитента. Установление прямой зависимости между 

результативностью работников, подтвержденной ключевыми показателями эффективности 

и оплатой труда. 

– проводить мероприятия по улучшению качества кредитного портфеля путем 

продажи части беззалоговых займов коллекторским агентствам и передачи части 

неработающих займов в организацию, по работе с сомнительными и безнадежными 

активами (ТОО «ОУСА Альянс»). 
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ПРОЧЕЕ	
РЕКВИЗИТЫ БАНКА 

Наименование АО «ForteBank» (до 10.02.2015 г. – АО «Альянс Банк») 

Адрес г. Алматы, 050004, ул. Фурманова, д. 50 
тел. +7 727 258 40 40 
e-mail: ir@alb.kz 

БИН 990 740 000 683 

Свидетельство о 
перерегистрации 

от 10 февраля 2015 года 

Биржи АО «Казахстанская Фондовая Биржа» 

 Казахстан,  Алматы, ул. Байзакова, 280, северная башня МФК 
«Almaty Towers», тел. +7 727 237 53 00 
Luxembourg Stock Exchange  

London Stock Exchange 

Регистратор АО «Единый Регистратор Ценных Бумаг» 

Казахстан, г. Алматы, ул. Сатпаева 30А/3, тел. +7 727 272 4760 

 

ФИЛИАЛЫ 
Наименование филиала/ 

представительства 
Эмитента 
 

Дата регистрации 

филиала/ 

представительства 
Эмитента 

Место нахождения и 

почтовый адрес филиала/ 

представительства Эмитента 

 
Филиал в г. Алматы 12.03.1998 г. Алматы, ул. Жибек Жолы, 50 

Филиал в г. Астана 12.08.1999 г. Астана, р-он Сарыарка. ул.  
Бейбітшілік,14, ВП-2 

Филиал в г. Актау 31.01.2005 г. Актау, 12 мкрн., м/у д.21,21 А 

Филиал в г. Актобе 20.12.2005 г. Актобе, пр. Абилкаир  хана, 85 

Филиал в г. Атырау 19.11.2003 г. Атырау, пр. Азаттык, 70 А 

Филиал в г. Караганда 12.08.2003 г. Караганда, ул. Гоголя, 49/1 

Филиал в г. Каскелен 16.01.2007 г. Каскелен, ул. Абылай хана, д.76А 

Филиал в г. Кокшетау 20.12.2006 г. Кокшетау, ул. Абая, 133 

Филиал в г. Костанай 04.02.2005 г. Костанай, ул. Тарана, 155/1 

Филиал в г. Кызылорда 27.02.2007 г. Кызылорда, ул. Коркыт-ата, б/н 

Филиал в г. Павлодар 14.05.2002 г. Павлодар, ул. Торайгырова, 64 

Филиал в г.Петропавловск 04.07.2002 г. Петропавловск, ул. Сутюшева 21 

Филиал в г. Семей 10.08.1999 г. Семей, ул. Интернациональная, 15а 

Филиал в г. Талдыкорган 28.04.2006 г. Талдыкорган, ул. Гагарина, 136/140 

Филиал в г. Тараз 21.12.2006 г. Тараз, ул. Казыбек би, 161 

Филиал в г. Уральск 27.12.2005 г. Уральск, ул. Ж. Молдагалиева, 35 Б 

Филиал в г. Усть-Каменогорск 10.08.1999 г. Усть-Каменогорск, ул. Казахстан, 68 

Филиал в г. Шымкент 26.09.2005 г. Шымкент, Аль-Фарабийский р-он, 
пр. Кунаева, 9 г 

Филиал в г. Экибастуз 18.04.2000 г. Экибастуз, ул.  Мəшһүр Жүсіп, 57 А 

 

ДОЛГОВЫЕ БУМАГИ, ВЫПУЩЕННЫЕ В 

РАМКАХ ГРУППЫ: 
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АО «Темірбанк» 

Третий выпуск облигаций 

 

вид выпускаемых облигаций  Купонные, субординированные, без обеспечения  

общее количество облигаций  220 000 000 000 штук 

номинальная стоимость 1 облигации 0,01 тенге 

количество размещенных облигаций 53 853 184 117 штук 

количество выкупленных облигаций 1 185 992 487 штук 

общий объем денег, привлеченных  2 200 000 000 тенге 

сумма основного долга 538 531 841,17 тенге 

дата начала обращения 20.10.2002 

государственная регистрации выпуска А64, НИН KZ2C0Y20A641. 

Дата погашения 20.10.2022 

Размер процентной ставки 8% 

Периодичность выплаты купона Полугодовые 

Цель выпуска Привлечение средств на общие банковские цели 

 

1 выпуск в рамках Первой облигационной программы 

 

вид выпускаемых облигаций  Субординированные, купонные, без обеспечения 

общее количество облигаций  500 000 000 000 штук 

номинальная стоимость 1 облигации 0,01 тенге 

количество размещенных облигаций 63 735 000 520 штук 

количество выкупленных облигаций 520 штук 

общий объем денег, привлеченных  467 567 675,85 тенге 

сумма основного долга 637 350 005,20 тенге 

дата начала обращения 07.07.2005 

государственная регистрации выпуска В55-1. НИН KZP01Y20B553. 

дата погашения 07.07.2025 

размер процентной ставки 8% 

периодичность выплаты купона  Полугодовые 

цель выпуска Привлечение средств на общие банковские цели 

 

3 выпуск в рамках Первой облигационной программы 

 

вид выпускаемых облигаций  Субординированные, купонные, без обеспечения 

общее количество облигаций  400 000 000 000 штук 

номинальная стоимость 1 облигации 0,01 тенге 

количество размещенных облигаций 307 611 090 375 штук 

количество выкупленных облигаций 76 267 969 125 штук 

общий объем денег,привлеченных  4 031 034 063,81 тенге 

сумма основного долга 3 076 110 909,75 тенге 

дата начала обращения 30.12.2005 

государственная регистрация выпуска 

 

В55-3, НИН KZP01Y17B559. 

дата погашения 30.12.2022 

размер процентной ставки 8% 

периодичность выплаты купона Полугодовые 

цель выпуска Привлечение средств на общие банковские цели 

 

4 выпуск в рамках Первой облигационной программы 

 

вид выпускаемых облигаций  Субординированные, купонные, без обеспечения 

общее количество облигаций  300 000 000 000 штук 

номинальная стоимость 1 облигации 0,01 тенге 

количество размещенных облигаций 241 466 866 667 штук 

количество размещенных облигаций 23 136 000 000 штук 

общий объем денег, привлеченных 3 014 811 151,29 тенге 

сумма основного долга 2 414 668 666,67 тенге 
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дата начала обращения 01.06.06 

государственная регистрация выпуска 

 

В55-4, НИН KZP04Y19B559. 

дата погашения 01.06.2025 

размер процентной ставки 8% 

периодичность выплаты купона Полугодовые 

цель выпуска Привлечение средств на общие банковские цели 

 

5 выпуск в рамках Первой облигационной программы 

 

вид выпускаемых облигаций  Субординированные, купонные, без обеспечения 

общее количество облигаций  300 000 000 000 штук 

номинальная стоимость 1 облигации 0,01 тенге 

количество размещенных облигаций 281 164 200 000 штук 

количество выкупленных облигаций 10 550 000 000 штук 

общий объем денег, привлеченных  3 563 177 935,67 тенге 

сумма основного долга 2 811 642 000,00 тенге 

дата начала обращения 01.06.06 

государственная регистрация выпуска В55-5, НИН KZP05Y16B552. 

дата погашения 01.06.2022 

размер процентной ставки 8% 

периодичность выплаты купона Полугодовые 

цель выпуска Привлечение средств на общие банковские цели 

 

7 выпуск в рамках Первой облигационной программы 

 

вид выпускаемых облигаций  Субординированные, купонные, без обеспечения 

общее количество облигаций  450 000 000 000 штук 

номинальная стоимость 1 облигации 0,01 тенге 

количество размещенных облигаций 197 492 307 035 штук 

количество выкупленных облигаций 36 303 000 000 штук 

общий объем денег, привлеченных 2 520 863 852,39 тенге 

сумма основного долга 1 974 923 070,35 тенге 

дата начала обращения 29.11.2006 

Государственная регистрация  выпуска В55-7,  НИН KZP07Y20B550. 

дата погашения 29.11.2026 

размер процентной ставки 8% 

периодичность выплаты купона Полугодовые 

цель выпуска Привлечение средств на общие банковские цели 

 

8 выпуск в рамках Первой облигационной программы 

 

вид выпускаемых облигаций  Субординированные, купонные, без обеспечения 

общее количество облигаций  400 000 000 000 штук 

номинальная стоимость 1 облигации 0,01 тенге 

количество размещенных облигаций 316 313 200 133 штук 

количество выкупленных облигаций 2 600 штук 

общий объем денег,привлеченных  3 211 896 339,48 тенге 

сумма основного долга 3 163 132 001,33 тенге 

дата начала обращения 29.11.2006 

государственная регистрация выпуска В55-8, НИН KZP08Y25B557. 

дата погашения 29.11.2031 

размер процентной ставки 8% 

периодичность выплаты купона Полугодовые 

цель выпуска Привлечение средств на общие банковские цели 

 

1 выпуск в рамках Второй облигационной программы 

 

вид выпускаемых облигаций  Субординированные, купонные, без обеспечения 

общее количество облигаций  800 000 000 000 штук 

номинальная стоимость 1 облигации 0,01 тенге 
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количество размещенных облигаций 252 827 096 200 штук 

количество выкупленных облигаций 32 765 289 200 штук 

общий объем денег, привлеченных  2 443 096 400 тенге 

сумма основного долга 2 528 270 962,00 тенге 

дата начала обращения 14.04.2007 

государственная регистрация выпуска С33-1, НИН KZP01Y13С333. 

дата погашения 14.04.2020 

размер процентной ставки 8% 

периодичность выплаты купона Полугодовые 

цель выпуска Привлечение средств на общие банковские цели 

 

2 выпуск в рамках Второй облигационной программы 

 

вид выпускаемых облигаций  Субординированные, купонные, без обеспечения 

общее количество облигаций  800 000 000 000 штук 

номинальная стоимость 1 облигации 0,01 тенге 

количество размещенных облигаций 44 213 741 579 штук 

количество выкупленных облигаций 9 200 штук 

общий объем денег, привлеченных  345 323 157,82 тенге 

сумма основного долга 442 137 415,79 тенге 

дата начала обращения 14.04.2007 

государственная регистрация выпуска 

 

С33-2, НИН KZP02Y15С336. 

дата погашения 14.04.2022 

размер процентной ставки 8% 

периодичность выплаты купона Полугодовые 

цель выпуска Привлечение средств на общие банковские цели 

 

3 выпуск в рамках Второй облигационной программы 

 

вид выпускаемых облигаций  Субординированные, купонные, без обеспечения 

общее количество облигаций  600 000 000 000 штук 

номинальная стоимость 1 облигации 0,01 тенге 

количество размещенных облигаций 96 380 320 616 штук 

количество выкупленных облигаций 1 130 штук 

общий объем денег, привлеченных  801 867 168 тенге 

сумма основного долга 963 803 206,16 тенге 

дата начала обращения 14.04.2007 

государственная  регистрация выпуска С33-3, НИН KZP02Y15С336. 

дата погашения 14.04.2026 

размер процентной ставки 8% 

периодичность выплаты купона Полугодовые 

цель выпуска Привлечение средств на общие банковские цели 

 

4 выпуск в рамках Второй облигационной программы 

 

вид выпускаемых облигаций  Субординированные, купонные, без обеспечения 

общее количество облигаций  600 000 000 000 штук 

номинальная стоимость 1 облигации 0,01 тенге 

количество размещенных облигаций 87 902 947 079 штук 

количество выкупленных облигаций 87 900 000 000 штук 

общий объем денег, привлеченных  545 696 469,90 тенге 

сумма основного долга 879 029 470,79 тенге 

дата начала обращения 14.04.2007 

государственная регистрация выпуска С33-4, НИН KZP04Y19С334. 

дата погашения 14.04.2026 

размер процентной ставки 8% 

периодичность выплаты купона Полугодовые 

цель выпуска Привлечение средств на общие банковские цели 

 

5 выпуск в рамках Второй облигационной программы 
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вид выпускаемых облигаций  Субординированные, купонные, без обеспечения 

общее количество облигаций  600 000 000 000 штук 

номинальная стоимость1 облигации 0,01 тенге 

количество размещенных облигаций 553 950 525 639 штук 

количество выкупленных облигаций 105 855 630 119 штук 

общий объем денег, привлеченных  4 860 009 823,65 тенге 

сумма основного долга 5 539 505 256,39 тенге 

дата начала обращения 14.04.2007 

государственная регистрация выпуска С33-5. НИН KZP05Y20С339. 

дата погашения 14.04.2027 

размер процентной ставки 8% 

периодичность выплаты купона Полугодовые 

цель выпуска Привлечение средств на общие банковские цели 

 

6 выпуск в рамках Второй облигационной программы 

 

вид выпускаемых облигаций  Субординированные, купонные, без обеспечения 

общее количество облигаций  600 000 000 000 штук 

номинальная стоимость 1 облигации 0,01 тенге 

количество размещенных облигаций 116 510 937 500 штук 

количество выкупленных облигаций 0 штук 

общий объем денег, привлеченных  997 056 778,01 тенге 

сумма основного долга 1 165 109 375 тенге 

дата начала обращения 14.04.2007 

 государственная регистрация выпуска С33-6, НИН KZP06Y20С337. 

дата погашения 14.04.2027 

размер процентной ставки 8% 

периодичность выплаты купона Полугодовые 

цель выпуска Привлечение средств на общие банковские цели 

 

7 выпуск в рамках Второй облигационной программы 

 

вид выпускаемых облигаций  Обеспеченные купонные облигации 

общее количество облигаций  1 000 000 000 000 штук 

номинальная стоимость 1 облигации 0,01 тенге 

количество размещенных облигаций 671 656 142 930 штук 

количество выкупленных облигаций 281 534 542 885 штук 

общий объем денег, привлеченных  641 012,62 тенге 

сумма основного долга 6 716 561 429,30 тенге 

дата начала обращения 15.03.2010 

государственная регистрации выпуска С33-7, НИН KZP07Y10С336. 

дата погашения 15.03.2020 

размер процентной ставки 

 
плавающая, зависящая от уровня инфляции, определяемая 
по формуле: r = i + m, где 

r - ставка купонного вознаграждения; 

i – уровень инфляции, рассчитываемый как 
прирост/снижение индекса потребительских цен в 
годовом выражении (значение индекса в процентах минус 
100%), публикуемого Агентством Республики Казахстан 
по статистике, за последние 12 (Двенадцать) месяцев, 
предшествующих одному месяцу до даты начала 
соответствующего купонного периода; 

m – фиксированная маржа, составляющая 1% на 
протяжении всего срока обращения облигаций. 

В случае изменения наименования индекса 
потребительских цен, алгоритма его расчета и т.п., при 
расчете купонного вознаграждения будет применяться 
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эквивалентный показатель, устанавливаемый Агентством 
Республики Казахстан по статистике. 

Максимальное значение ставки купонного вознаграждения 
– 12% годовых, минимальное – 8%. 

периодичность выплаты купона  Полугодовые 

цель выпуска Привлечение средств на общие банковские цели 

 

Еврооблигации 

 

вид выпускаемых облигаций  Купонные международные облигации 

общее количество облигаций  75 000 127,5 долларов США 

номинальная стоимость 1 облигации 1 доллар США 

количество размещенных облигаций 73 572 338,65 долларов 

количество выкупленных облигаций 11 785 459,54 

общий объем денег, привлеченных  Привлечения средств не производилось. Данные бумаги 
были выпущены в рамках реструктуризации обязательств 
АО «Темірбанк» в 2014 году. 

сумма основного долга 73 572 338,65 долларов США 

дата начала обращения 30.06.2010 

государственная регистрация выпуска 

 

Выпуск зарегистрирован The Bank of New York Mellon S.A. 
(Luxembourg). ISIN: USY8584LAA18, US87971SAA87 

дата погашения 30.06.2022 

размер процентной ставки 14,00% 

периодичность выплаты купонного 

вознаграждения 

Через каждые шесть месяцев из расчета временной базы 
360/30 (360 дней в году/30 дней в месяце) 

цель выпуска Привлечение средств на общие банковские цели 

 

 

АО «АЛЬЯНС БАНК» 
 

Еврооблигации 

 

вид выпускаемых облигаций  Купонные международные облигации 

общее количество облигаций  236 570 000 штук 

номинальная стоимость 1 облигации 1,00 доллар США 

количество размещенных облигаций 236 570 000 штук 

количество выкупленных облигаций 13 500 000 штук 

общий объем денег, привлеченных  Привлечения средств не производилось. Данные бумаги 
были выпущены в рамках реструктуризации обязательств 
АО «Альянс Банк» в 2014 году. 

сумма основного долга 236 570 000 долларов США 

дата начала обращения 15.12.2014 

государственная регистрация выпуска Выпуск зарегистрирован The Bank of New York Mellon S.A. 
(Luxembourg). ISIN: XS1153772725, XS1154028200 

дата погашения 15.03.2020 

периодичность выплаты купона Полугодовые 

размер процентной ставки 11,75% 

цель выпуска Выпуск в рамках процесса реструктуризации 
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     (23)  (551) 

   (15)  (9) 

 ,     
 (  8 (К)) (25,019)  - 

   «  « - »,   
  (  8( )) 149,303  - 

/( )   /( ) 
   124,246  (2,901) 

 /( )     
 71,358  (1,392) 

        
  1,197  326 

        
  16,077  17,143 

        
(  Ққ) 88,632  16,077 
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  1  2014  273,090 (25,981) 19,070  2,025 (8,815) (334,474)  (75,085)  -  (75,085) 

                

   - - -  - - 171,202  171,202  -  171,202 

                

,      
    

  :              

    
 ,    

 ,      - - -  - (1,903) -  (1,903)  -  (1,903) 

    - - -  - (1,903) -  (1,903)  -  (1,903) 

      - - -  - (1,903) 171,202  169,299  -  169,299 

    
      - - -  (99) - 99  -  -  - 

     - 25,981 -  - - (25,981)  -  -  - 

   
  - - -  - - -  -  709  709 

  ,  
                 

      
 (  8 ( )) 9,986 - -  - - -  9,986  -  9,986 

       
  (  37) 49,797 - -  - - -  49,797  -  49,797 

  31  2014   332,873 - 19,070  1,926 (10,718) (189,154)  153,997  709  154,706 
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  1  2013  273,090  (25,981)  19,070  1,739  (7,028)  (249,743)  11,147 

                

   -  -  -  -  -  (84,848)  (84,848) 

                

,      
    

  :              

    
 ,    

 ,      -  -  -  -  (1,787)  -  (1,787) 

,    

     
:              

  ,   
  -  -  -  403  -  -  403 

    -  -  -  403  (1,787)  -  (1,384) 

      -  -  -  403  (1,787)  (84,848)  (86,232) 

    
      -  -  -  (117)  -  117   - 

  31  2013  273,090  (25,981)  19,070  2,025  (8,815)  (334,474)  (75,085) 



 «FortОBank» (   «  ») 
      ,  31  2014  

 

11 

1   

(a)     

        
«ForteBank» (   «  ») ( , « »)     –  
« »,  «  » (   «ForteBank»),  «  »  

 «  » (  , « »).  

       Қ999     
 ( ) « »     «  

  »   « ».    
 ,     « »  «  » 

30  қ00Қ ,    Қ3  қ00қ    
  «  ». Қ3  қ004  «  »  

   «  ». Қ0  қ0Қ5     
  «ForteBank». 

    :  , 050004 . , . 
 50.       

 ( , « »)         
      ( , « »).   

      № қ50,   қ6  қ007 , 
           , 

    .    
31  қ0Қ4      «  »   «  » 

    №Қ07  №1.1.256, .  

        , 
   ,  ,   ,   
 ,   ,     

 . 

      «  »   «  »   

    ( ).     
       -  . 

       ,   
  ,      5  . 

   3Қ  қ0Қ4     :  
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   100.0  - 

 «ForteLeasing» 
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« »)        75.6  - 
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  100.0  100.0 

 «  
« »     

 
  

  
    100.0  100.0 
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  ,  8,062   (қ0Қ3 : 8,Қ86  ), 

    . 

5   

 2014 . 
  

 

 

 

2013 . 
  

 

  3,681  9,569 

       279  302 

     191  293 

  ,   
    44  53 

  288  459  

 4,483  10,676 



 «FortОBank» (   «  ») 
      ,  31  2014  

32 

 

6   

 

2014 . 
  

 

 

 

2013 . 
  

 

    814  731 

 -  254  237 

  137  142 

      
  49  49 

        41  37 

 63  307 

 1,358  1,503 

7         
 2014 . 

  
 

 

 

2013 . 
  

 

 ,   (13,947)  (1,197) 

 ,  1,296  1,037 

 (12,651)  (160) 

8   

(a) ,        
 

  ,  3Қ  қ0Қ4 ,    
   . 

     3  қ0Қ4   қ4  қ0Қ4   

         
 .     3  қ0Қ4 .   

      ,  , 
  ,   Қ5  қ0Қ4 .  

   ,       
         

  .       
     Қ5  қ0Қ4 . 

 

 

 

 

 

 



 «FortОBank» (   «  ») 
      ,  31  2014  

 

33 

 

8  ,  

( ) ,        
,  

         
         

  :   
    

,        
3Қ  қ0Қ3  136,715 

 ,    , 
   1   15  2014   

      (208) 

   ,      (4,539) 

   12,575 

    16,879 

,      
  15  2014 ,   

  161,422 
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 31   

 2013  

,   7,942  1,100  (7,942)*  1,100 

,  
 ,  

,  1,844  -  -  1,844 

   
  (880)  44  -  (836) 

  -  212  -  212 

   
 -  934  -  934 

  11  (3)  -  8 

   
   8,267  -  -  8,267 

 , 
   

 57,363  9,007  -  66,370 

 74,547  11,294  (7,942)  77,899 

  
  (56,593)  (29,248)  7,942  (77,899) 

  
  17,954  (17,954)  -  - 
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11 /( )   ,   
      ,   

        
(  37). 

*  қ0Қ3       ,    
           

  ,     ,    
,      ,   
 . 

        
  3Қ  қ0Қ4        
  - .    - ,  

  ,         
 33,5қ4  . 

 ,       
    : 

    7.5%  Қ3.қ%  ; 

     6.0%  9.7%  . 

         
   : 

       0.5%     
      Қ,қ93  ; 

         0.5%   

        4,903 
 . 

12       

         
«SЭКЧНКrН КЧН PШШr’s»        

. 

        ,  .  

 2014 . 
  

 

 

 

2013 . 
  

 

          

   К  60,558  1,510 

     

              A-  A+ 10,640  3,689 

             -  + 1,151  106 

              -  + 462  2 

              B+ 183  360 

               21  183 

        73,015  5,850 

     15,617  10,227 

 88,632  16,077 
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12     ,    
    

    ,  ,   

         
 .        

    (         
  ),      .    

 3Қ  қ0Қ4         
 ,   ,  

6,542   (3Қ  қ0Қ3 : 6,7қ5  ).  

      

   3Қ  қ0Қ4         

 (3Қ  қ0Қ3 :  ),      Қ0%  
    .       

   3Қ  қ0Қ4   3Қ  қ0Қ3   60,558  

  Қ,630  , . 

13       

         
«SЭКЧНКrН КЧН PШШr’s»        

. 

           ,  
.  

        

   3Қ  қ0Қ4          
 (31  2013 :  ),      Қ0%  

       .    
    3Қ  қ0Қ4   8,538   

(31  2013 : ). 

 

 

 

2014 . 
  

 

 

 

2013 . 
  

 

      

            A-  A+ 689  193 

             BBB-  BBB+ 5,584  - 

             BB-  BB+ 207  - 

             B+ 3,944  - 

           1,726  4 

     12,150  197 



 «FortОBank» (   «  ») 
      ,  31  2014  

 

40 

 

14  ,    
,        

 

 2014 . 
  

 

 

 

2013 . 
  

 

   

      
     

    

    
     BBB+ 19,395 4,498 

    19,395 4,498 

     

    B -  B + 2,964 1 

    -  + 3,144 - 

    1 - 

     6,109 1 

    

   -  + 300 170 

   -  + 1,104 - 

    B-  B+ 410 - 

   1,814 170 

   1,254 31 

 28,572 4,700 

   

         
«SЭКЧНКrН КЧН PШШr’s»        

. 

  ,    ,   
     ,     

. 

   3Қ  қ0Қ4    ,   
 ,        ,  

       « » (3Қ  қ0Қ3 :  
 3,841  ,    , 

   қ3,  3,571  ). 
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15 ,   

 2014 . 
  

 

 

 

2013 . 
  

 

 ,    
      

,    158,159   266,256 

  ,   
    158,159   266,256 

    

 ,     
  ,  ,  

     

 ,     
    112,687  73,956 

   106,250  78,082 

   111,220  161,632 

     2,412  3,179 

   3,669  3,400 

 ,   148,825  85,065 

  ,    

   ,  , 
   485,063  405,314 

    

,  ,     
 643,222  671,570 

   (81,895)  (363,752) 

,  ,     
 561,327  307,818 

 қ0Қ4        ,  
    ,  қ00    600  

.       .   

      ,  3Қ ,  
   : 

 2014 . 
  

  

2013 . 
  

 

        
 (363,752)   (283,306)  

    (17,639)  - 

     (21,912)  (77,299) 

  360,865  863 

    (39,457)  (4,010) 

       
  (81,895)  (363,752) 
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15 ,  ,   

(a)   ,      
 

        ,  
    ,    3Қ  қ0Қ4 :  

 

  
 

  
  

   

  

  
 

  

  

  
  

  

   
 

  

  

 

   
  

  
  

  
  % 

 , 
   

       

   
  81,743 (278) 81,465 0.34 

 :     

 -   31,426 (13,669) 17,757 43.50 

 -     
90  10,331 (2,449) 7,882 23.71 

-     90 
,   Қ  8,036 (4,451) 3,585 55.39 

-     Қ 
 26,623 (9,191) 17,432 34.52 

    76,416 (29,760) 46,656 38.94 

  
,   
   

 158,159 (30,038) 128,121 18.99 
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15 ,  ,   

(a)   ,      
,   

        ,  
    ,    3Қ  қ0Қ3 :  

 

  
 

  
  

   

  

  
 

  

  

  
  

  

   
 

  

  

 

   
  

  
  

  
  % 

 , 
   

       

   
  25,137 (503) 24,634 2.00 

 :     

 -   44,335 (28,107) 16,228 63.40 

 -     90 
 6,326 (4,381) 1,945 69.25 

-     90 
,   Қ  673 (358) 315 53.19 

-     Қ  189,785 (179,281) 10,504 94.47 

    241,119 (212,127) 28,992 87.98 

  , 
   

   266,256 (212,630) 53,626 79.86 

        , 
         

      ,     
  .  ,     
,    ,    

  . 

      ,   
,           

         
    ,     
   . 
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15 ,  ,  

(a)   ,      
,  

       ,  
    ,     

: 

-       0.34%    
          (3Қ 

 қ0Қ3 : 2.00%); 

-    ,   ,  20% - 

30% (3Қ  қ0Қ3 :    ,  
 ,  қ0%-30%)  ,     ; 

-         12 - 36 

 (3Қ  қ0Қ3 :   24-36 ). 

         . 
,          

     /      
   ,      

,    3Қ  қ0Қ4     12,812   
/  (3Қ  қ0Қ3 : 5,363  ). 

(i)      

         , 
     ,  ,  3Қ 

,     : 

 
2014 . 

  
 

 

 

2013 . 
  

 

       
  (212,630)  (179,953) 

    (5,219)  - 

 /( ) 10,755  (29,230) 

 /( ) 204,083  (596) 

    (27,027)  (2,851) 

       (30,038)  (212,630) 
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15 ,  ,  

( )   ,       
,  ,    

        ,  
     ,  ,   

,          3Қ 
 қ0Қ4 :  

 

  

   

   

  

    

  

  

   

   

  

  
 

 
 

  
  
 

  
 

  
  

  
  

  
  % 

 ,  
    

      

 75,415 (1,650) 73,765 2.19 

    30  3,856 (133) 3,723 3.45 

   30-89  1,118 (41) 1,077 3.67 

   90-Қ79  810 (197) 613 24.32 

   Қ80-360  1,492 (267) 1,225 17.90 

    360  29,996 (9,613) 20,383 32.05 

  , 
    

    112,687 (11,901) 100,786 10.56 

      

 63,232 (1,473) 61,759 2.33 

    30  4,098 (363) 3,735 8.86 

   30-89  2,693 (439) 2,254 16.30 

   90-Қ79  3,041 (1,485) 1,556 48.83 

   Қ80-360  4,777 (1,703) 3,074 35.65 

    360  28,409 (3,254) 25,155 11.45 

   106,250 (8,717) 97,533 8.20 

          

 84,541  (2,674)  81,867  3.16 

    30  8,265  (1,373)  6,892  16.61 

   30-89  4,832  (2,234)  2,598  46.23 

   90-Қ79  3,680  (2,544)  1,136  69.13 

   Қ80-360  5,869  (5,240)  629  89.28 

    360  4,033  (3,590)  443  89.02 

   111,220  (17,655)  93,565  15.87 

           

 347  -  347  - 

    30  10  -  10  - 

   30-89  5  -  5  - 

   90-Қ79  15  (1)  14  6.67 

   Қ80-360  31  (3)  28  9.68 

    360  2,004  (44)  1,960  2.20 

    
 2,412  (48)  2,364  1.99 
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15 ,  ,  

( )   ,       
,  ,   ,   

 

  

   

   

  

    

  

  

   

   

  

  
 

  
  

  
 

  
 

 

  
  

  
  

  
  % 

       

 484 (55) 429  11.36 

    30 
 70 (17) 53  24.29 

   30-89 

 61 (41) 20  67.21 

   90-179 

 156 (138) 18  88.46 

   Қ80-360 

 439 (434) 5  98.86 

    360 
 2,459 (2,437) 22  99.11 

    3,669 (3,122) 547  85.09 

 ,  
       

 78,288  (1,523) 76,765  1.95 

    30 
 5,393  (369) 5,024  6.84 

   30-89 

 5,019  (703) 4,316  14.01 

   90-179 

 4,916  (1,988) 2,928  40.44 

   Қ80-360 

 6,314  (1,727) 4,587  27.35 

    360 
 48,895  (4,104) 44,791  8.39 

  , 
   148,825  (10,414) 138,411  7.00 

  

,   
    

,  , 
    485,063  (51,857) 433,206  10.69 

 



 «FortОBank» (   «  ») 
      ,  31  2014  

 

47 

 

15 ,  ,  

( )   ,       
,  ,   ,  

        ,  
     ,  ,   

,          3Қ 
 қ0Қ3 :  

 

  

   

   

  

    

  

  

   

 

  

  

  
  

 
  

  
  

 
 

 
 

  

 
 

  

 
 

  % 

 ,  
    

      

 25,188 (2,933) 22,255 11.64 

    30  1,800 (689) 1,111 38.28 

   30-89  1,639 (868) 771 52.96 

   90-Қ79  20,701 (15,699) 5,002 75.84 

   Қ80-360  726 (585) 141 80.58 

    360  23,902 (19,584) 4,318 81.93 

  , 
    

    73,956 (40,358) 33,598 54.57 

      

 24,545 (2,924) 21,621 11.91 

    30  3,466 (791) 2,675 22.82 

   30-89  2,071 (751) 1,320 36.26 

   90-Қ79  4,776 (2,546) 2,230 53.31 

   Қ80-360  3,362 (2,461) 901 73.20 

    360  39,862 (30,806) 9,056 77.28 

   78,082 (40,279) 37,803 51.59 

       

 116,450 (5,780) 110,670 4.96 

    30  12,442 (2,123) 10,319 17.06 

   30-89  8,276 (3,971) 4,305 47.98 

   90-Қ79  4,329 (3,429) 900 79.21 

   Қ80-360  6,226 (5,607) 619 90.06 

    360  13,909 (12,338) 1,571 88.71 

   161,632 (33,248) 128,384 20.57 

        

 74 - 74 - 

    30  8 - 8 - 

   30-89  1 - 1 - 

   90-Қ79  16 (9) 7 56.25 

   Қ80-360  20 (20) - 100.00 

    360  3,060 (3,060) - 100.00 

    
 3,179 (3,089) 90 97.17 
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15 ,  ,  

( )   ,       
,  ,   ,  

 

  

   

   

  

    

  

  

   

   

  

  
 

 
 

  
  
 

  

 

 

  
  

  
  

  
  % 

         

 1,263  (7)  1,256  0.55 

    30  149  (4)  145  2.68 

   30-89  296  (27)  269  9.12 

   90-Қ79  315  (117)  198  37.14 

   Қ80-360  163  (161)  2  98.77 

    360 
 1,214  (1,202)  12  99.01 

    3,400  (1,518)  1,882  44.65 

 ,  
         

 31,345  (1,868)  29,477  5.96 

    30  4,486  (635)  3,851  14.16 

   30-89  2,784  (689)  2,095  24.75 

   90-Қ79  2,487  (883)  1,604  35.50 

   Қ80-360  3,408  (1,954)  1,454  57.34 

    360 
 40,555  (26,601)  13,954  65.59 

  ,  
  85,065  (32,630)  52,435  38.36 

  , 
    

  ,  
,   

  405,314  (151,122)  254,192  37.29 

   3Қ  қ0Қ4 ,      
     ,     
        , 

         . 

           
      .  , 

        
 ,       ,  

,   ,  :  

-            
       Ққ ; 
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15 ,  ,  

( )   ,       
,  ,   ,  

-      6  (3Қ  қ0Қ3 
: 6 ),       

   .      
        

,     « ».   
 « »      

    ,  
    49%  79%     (3Қ  қ0Қ3 : 

37% - 81%); 

-      ,     
    24  (3Қ  қ0Қ3 : қ4 ); 

-       ,   , 
        36  

(31  қ0Қ : 36 ). 

          . 
,          

     /      
   ,       

,  ,   ,    3Қ  қ0Қ4 
    43,3қҚ   /  (3Қ  қ0Қ3 :  , 

25,419  ). 

(i)      

         , 
      ,  ,  

 ,  ,  3Қ  қ0Қ4 ,    
 : 

   

-

 , 
 

  
 

 
   

 
 

 

 

-

 
  

 
 

 
-

  

-

 
  

 
   

  
   

   
 (40,358)  (40,279)  (33,248) (3,089) (1,518) (32,630) (151,122) 

 
 

  (3,385)  (3,099)  (504) (48) (4) (5,380) (12,420) 

 
/ 

( )  594  (4,939)  (21,710) 347 (1,526) (5,433) (32,667) 

  32,891  45,051  37,807 2,346 4 38,683 156,782 

  
  (1,643)  (5,451)  - 396 (78) (5,654) (12,430) 

  
   

  (11,901)  (8,717)  (17,655) (48) (3,122) (10,414) (51,857) 
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15 ,  ,  

( )   ,       
,  ,   ,  

(i)     ,  

         , 
      ,  ,  

 ,  ,  3Қ  қ0Қ3 ,    

 : 

  
 

-

 , 
 

  
 

 
 

  

 
 

 

 

-

 
  

 
 

 
-

  

-

 
  

 
   

  
  

   
  (31,854)  (31,672)  (14,247)  (715)  (1,326)  (23,539)  (103,353) 

  
 (8,813)  (8,532)  (19,052)  (2,370)  (175)  (9,127)  (48,069) 

  488  427  53  8  -  483  1,459 

 
 
  (179)  (502)  (2)  (12)  (17)  (447)  (1,159) 

 
  

  
  (40,358)  (40,279)  (33,248)  (3,089)  (1,518)  (32,630)  (151,122) 

( )         

(i) К  ,       

 ,      , 
         . 

        
  ,  .   ,   

  ,  ,  ,    
  .  
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15 ,  ,  

( )        ,   

(i) К  ,      , 

  
           

    ,      
,     ,   : 

31  2014  

   

 
 

, 
 
  

 
 
 – 

 
, 

  
  

   

 
 
 – 

 , 
  
  

  
 

    
     

 29,102  - 29,102 

 12,280  - 12,280 

 2,736  - 2,736 

 1,658  - 1,658 

  1,700  - 1,700 

  33,989  - - 

    
  81,465  - 47,476 

      

 16,990  16,990 - 

 21,718  21,718 - 

 435  435 - 

  255  255 - 

 13  13 - 

  7,245  - - 

   46,656  39,411 - 

  ,  
    

 128,121  39,411 47,476 
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15 ,  ,   

( )        ,   

(i) К  ,      , 
  

31  2013  

   

 
 

, 
 
  

 
 
 – 

 
, 

  
  

   

 
 
 – 

 , 
  
  

  
 

    
      

 23,535  -  23,535 

 39  -  39 

   1,060  -  - 

    
  24,634  -  23,574 

       

 16,285  16,285  - 

 11,508  11,508  - 

  1,167  1,167  - 

  32  32  - 

   28,992  28,992  - 

  ,  
    

 53,626  28,992  23,574 

      .  
        , , 

 ,    ,   , , 
   . 

   ,         
  ,       ,  

 ,       .   
          

.         ,   
   ,    .  

  ,    , ,  
     ,     

.  ,         
,    ,    «   

     ».     
        ,  

  ,          
    .  
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15 ,  ,   

( )        ,   

(ii) К  ,       
,  ,    

           
    ,      

 ,  ,   ,     
,   : 

31  2014  

   

 
 

, 
 
  

 
 
 – 

 
, 

  
  

   

 
 
 – 

 , 
  
  

  
 

       

 153,919  -  153,919 

  32,034  -  32,034 

  1,130  -  1,130 

 3,593  -  3,593 

  677  -  677 

   3,766  -  3,766 

  99,813  -  - 

   294,932  -  195,119 

       

 107,575  107,575  - 

 11,048  11,048  - 

  2,080  2,080  - 

  2,479  2,479  - 

  120  120  - 

 1  1  - 

  14,971  -  - 

    138,274  123,303  - 

  ,  
     

,  ,  
  433,206  123,303  195,119 
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15 ,  ,   
( )        ,   

(ii) К  ,       
,  ,   ,   

31  2013  

   

 
 

, 
 
  

  
 – 

 
, 
 

  
  

  

 
 
 – 

 , 
  
  

  
 

       

 51,270  -   51,270 

  18,979  -   18,979 

  1,168  -   1,168 

 651  -   651 

   76  -   76 

  53  -   53 

  113,156  -   - 

   185,353  -   72,197 

       

 39,528  39,528  - 

 8,019  8,019  - 

  1,574  1,574  - 

  521  521  - 

  417  417  - 

 4  4  - 

  18,776  -  - 

    68,839  50,063   - 

  ,  
     

,  ,  
  254,192  50,063  72,197 

      .  
        , , 

 ,    ,   , , 
   . 

      ,   , 
           

        
.         

         .  

(iii) И    

  ,  3Қ  қ0Қ4 ,   , 
     ,  ,  

    6,169   (3Қ  қ0Қ3 : 1,433 

 ).        
  . 
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15 ,  ,   
( )         

   ,     
     . 

 2014 . 
  

 

 

 

2013 . 
  

 

,    372,376  331,358 
,       56,256  49,000 

  36,703  76,972 

  36,097  51,651 

    34,240  40,072 

 27,354  3,623 

   17,593  5,404 

  14,408  11,270 

   9,538  3,231 
 7,941  9,910 

  6,574  676 
  5,152  15,609 

  4,147  3,126 

   3,501  3,120 

 2,728  4,540 

      2,167  40,491 
  1,130  1,066 

     770  781 

  170  1,168 

  4,377  18,502 

 643,222  671,570 
   (81,895)  (363,752) 

 561,327  307,818 

( )  ,   

   3Қ  қ0Қ4   3Қ  2013      
   , ,      

  Қ0%    ,  . 
( )    

  ,   ,   
 27( )           

   .  

16  ,      

 2014 . 
  

 

 

 

2013 . 
  

 

     

 -     BBB+ 104,112  106,038 

     
    BBB+ 24,907  12,712 

     129,019  118,750 

    

      

   2,303  2,315 

    (2,254)   (2,254) 

   49  61 

 129,068  118,811 

         
«SЭКЧНКrН КЧН PШШr’s»        

.
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16  ,     , 
 

   3Қ  қ0Қ4   3Қ  қ0Қ3 ,     
   « » ( .  қ3)   , 

    : 

 

2014 . 
  

 

 
2013 . 

  

  

   

 -  99,452 75,338 

     
 3,147 6,091 

 102,599 81,429 

   3Қ  қ0Қ4   3Қ  қ0Қ3    
 ,    қ3,  98,қ9Қ 

   76,5Қ3  , . 

    

   ,     ,   
    

 2014 . 
  

 

 

 

2013 . 
  

 

      
     

 -  104,112  106,038 

   3Қ  қ0Қ4     -  

     6.36% (3Қ  қ0Қ3 : 6.Қ0%), 
     ,    

    . 

     

        : 
 2014 . 

  
 

 

 

2013 . 
  

 

        
 2,254  2,254 

       
  2,254  2,254 
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17       

   

   

  

 

  
  

 

   

  

 

 

  
 

 

 

 /  

        

    Қ  2013 

 14,545 3,051 431 2,026 11,806 3,222 35,081 

 11 56 26 55 252 218 618 

/( ) 341 - - (995) - - (654) 

 32 17 3 (96) 47 (3) - 

 (937) (43) (34) (89) (202) - (1,305) 

    3Қ  қ0Қ3 
 13,992 3,081 426 901 11,903 3,437 33,740 

 689 294 136 353 1,080 839 3,391 

 - (50) - (652) (3,897) - (4,599) 

   
  3,422 3,135 190 14 3,596 1,705 12,062 

 - 4 - (20) 16 - - 

 (70) (1,945) (119) (90) (1,930) - (4,154) 

    31  
2014  18,033 4,519 633 506 10,768 5,981 40,440 

,            

    Қ  2013 

 1,217 2,595 269 - 8,036 1,814 13,931 

    356 173 32 - 1,023 437 2,021 

     (1,508) - - - - - (1,508) 

 (64) (41) (28) - (189) - (322) 

    3Қ  2013 

 1 2,727 273 - 8,870 2,251 14,122 

    485 133 25 - 993 318 1,954 

   
 485 2,857 84 - 1,787 892 6,105 

    - (48) - - (2,825) - (2,873) 

  (3) (1,944) (96) - (1,888) - (3,931) 

    31  
2014  968 3,725 286 - 6,937 3,461 15,377 

Ч            

 3Қ  2013  13,991 354 153 901 3,033 1,186 19,618 

 31  2014   17,065 794 347 506 3,831 2,520 25,063 
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17     ,  

    
        «BКЭК GrШЮp»   2013 

.       .   
        

.  

          31  қ0Қ3 
  31  қ0Қ4     ,      

       ,    
        .  

           
 қ0Қ4    ,       3Қ 

 қ0Қ4    . 

 ,        ,     
     3Қ  қ0Қ4    17,836   (3Қ 

 қ0Қ3 : Қ4,73қ  ). 

18    
 2014 . 

  
 

 

 

2013 . 
  

 

 22,125  6,316 

      6,358  4,699 

      1,206  117 

  1,129  - 

  ,    643  127 

    390  111 

    211  781 

   95  71 

    -  20,077 

  1,818  1,114 

   33,975  33,413 

    (3,065)  (24,866) 

 30,910  8,547 

          ,  
.     (  37)    

      ҚҚ,5Қ9  .   
         қ   

   ,         
      . 
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18  ,   

      ,   
    ,      

53,697      қ95   .   
    3%  ,   Қ,3Қ0  ,  

 .    –   қ0Қ5    қ0Қ7 . 
            

.  

     

     ,  3Қ ,   
  : 

 2014 . 
  

 

 

 

2013 . 
  

 

        
 (24,866)   (23,575) 

     (20)  - 

 /( )    240  (1,502) 

,  21,624  226 

    (43)  (15) 

       
  (3,065)  (24,866) 

   3Қ  қ0Қ4        
(3Қ  қ0Қ3 : 20,077          

        ).  

19       
 2014 . 

  
 

 

 

2013 . 
  

 

         

-   18,785  12,276 

-   56,122  28,180 

     

-   177,687  147,273 

-   239,352  117,003 

     

-   4,734  1,554 

-   16,879  1,258 

 513,559  307,544 

      

   3Қ  қ0Қ4      (3Қ  қ0Қ3 : 
 ),         Қ0%  

  .         
    3Қ  қ0Қ4   137,086   (3Қ 
 қ0Қ3 : 68,Қ39  ). 
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20          
   3Қ  қ0Қ4   3Қ  қ0Қ3       

    : 

 2014 .  2013 . 

 

  

  

   
 

     30,955 15,599 

    150 520 

      2,260 8,223 

 33,365 24,342 

   3Қ  қ0Қ4       
   қ4,489   (3Қ  қ0Қ3 : Қ5,599  ), 

   «    « »,    
        . 

   ,    қ.00% - 9.65%    
  қ0Қ5-қ034 .  

  қ0Қ4           
        

. 

21      
   3Қ  қ0Қ4   3Қ  қ0Қ3    

     : 

 

2014 . 
  

 

 

 

2013 . 
  

 

,      59,045  - 

,    3,992  - 

 ,    
 -  69,058 

 ,    -  526 

,   ,   
   -  22,833 

,   ,   
 -  1,296 

,      -  15,196 

 63,037  108,909 
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21    ,   
  қ0Қ4     ,  
    , ,   ,   

   , ,       
   (  8  22). 

,    ,    : 
   47,775  ,   қ0қ4     

  ҚҚ.75%  ,   ,    
  ,   қ0Қ6 ,     

  (  8( ))  ,   ҚҚ,қ70 
 ,   қ0ққ     Қ4%  ,  

 ,       « ». 

,   ,   қ0қ0 ,      
1% +      (  Ққ%  ),   

.  

22    
       3Қ  қ0Қ4   

3Қ  қ0Қ3      : 

 
2014 . 

  
 2013 . 

  
  , 

    22,753  25,502 

 ,    3,012  - 

     2,042  2,304 

 27,807  27,806 

         
          ,  

        Қ00 
  . 

  ,   ,   
  қ0қ0-қ03Қ      8.0%  ,  

  . 

      ,    
«Verny Investments Holding»   «Maglink Limited»,     

 8%  ,     қ0қҚ . 
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23     « » 

    « »    
: 

 2014 . 
  

 

 

 

2013 . 
  

 

 -  95,456  71,009 

      2,835  9,075 

 98,291  80,084 

24   

 2014 . 
  

 

 

 

2013 . 
  

 

  5,544  - 

  ,    1,373  822 

    897  209 

       598  - 

     502  - 

     405  322 

    194  287 

 1,305  528 

 10,818  2,168 
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25   

   ,      
   ,   ,    

     3Қ  қ0Қ4 ,    
 : 

  
  

 

  
 

 
  

 

 

  
 

     

   Қ0,000 
 15,000,000 9,637,563 96,375 

   6,000 
 5,000,000 4,000,000 24,000 

    149,980,000,000 90,760,307,902 59,783 

   150,000,000,000 90,773,945,465 180,158 

     

   Қ0,000 400,000 400,000 4,000 

   67,000 

 2,600,000 2,219,626 148,715 

   3,000,000 2,619,626 152,715 

     332,873 

   ,      
   ,   ,    

     3Қ  қ0Қ3 ,    
 : 

   
  

   
  
 

 

 

  
 

       

   
Қ0,000  15,000,000  9,637,563  96,375 

   6,000 
 5,000,000  4,000,000  24,000 

   20,000,000  13,637,563  120,375 

       

   
10,000 400,000  400,000  4,000 

   
67,000  2,600,000  2,219,626  148,715 

   3,000,000  2,619,626  152,715 

       273,090 
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26 /( )   

 2014 .  2013 . 
 /( )  ,   2  (1) 

 /( )  ,  2  (1) 

    

 /( )      

/( ),   
 ,    171,202  (84,848) 

      Қ 
,  84,794,174,567  84,794,174,567 

 ,      262,126,943  - 

   ,  
,  31 ,  85,056,301,510  84,794,174,567 

    

 /( )      

/( ),   
  (   ),   

 171,202  (84,848) 

    
(   ) 85,056,301,510  84,794,174,567 

       « »   
«ForteBank»      « »   «ForteBank»    

 ,           
   ,     « »   

«ForteBank»,       «  ».   

27   

( )        

          
   .  ,  ,  

      ,    
     . 

       ,    
,   ,       

,            
.          

      ,   
  ,    .  

        
   ,        

    ,      . 

          ,  
   ,        
.      (     

 )         
   ,     

       , ,   
 ,   ,     .   

      .
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         (  – 

« »),      ,      .  
        

          . 

 ,           
.          
       .  
     ,    

          
         

.  

( )   

  –         
        . 
     ,    ,   

  .         
    ,     

           
  . 

         ,  
        ,   

  ,    . 

,   ,     
 .     ,   

         
 .  

           
      ,   
 ,  ,      
  ,      

   . 

   ,    -   
       

       . -   
   ,      

. - ,  , : -   ,  
       ,   

 - ,       
 .  

        
        

        
      .
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27  ,  

( )  ,  

(i)      

    –       
         

  .      
          . 

      ,      
,      ,   

 . 

      
       

   .    
    ,    

      .  

     
         
       3Қ  қ0Қ4   3Қ  

қ0Қ3 .        
    . 

 

2014 . 
   

, % 

 2013 . 
   

, % 

   

 
  

 
 

 

  
 
  

 
 

             

 , 
  
 , 

  
   

   5.70  5.00  -  3.36  -  - 

,  
 17.35  12.04  22.19  24.23  13.44  18.55 

 , 
    

 6.18  -  -  5.97  -  - 

 
            

    
 11.28  4.21  2.24  8.48  5.64  4.38 

     
  

 4.69  2.22  -  7.22  6.80  - 

   
 8.10  12.22  -  12.77  10.19  - 

  8.35  -  -  12.97  -  - 

 
   

« » 5.99  -  -  5.23  -  - 
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27  ,  

( )  ,   

(i)    ,   

       
    ,     
  ,    
   .       

  (   )     (   
 ),       
    Қ00       300  

          
   ,     3Қ  қ0Қ4  

 3Қ  қ0Қ3 ,     . 

 2014 .  2013 . 
  

  

  
  

 

  
  

 
  

  
  

 

  
 

   Қ00 
    

  (443)  (443)  1,935  1,935 

   300 
    

  1,328  1,328  (5,805)  (5,805) 

          
   ,    

,          ,  
 ,     ,    

 (    ,     
31  қ0Қ4   3Қ  қ0Қ3 ,      

   Қ00       300   
    )     . 

 2014 .  2013 . 
   

 

  
  

 

  
  

  
 

  
  

 

  
 

   Қ00 
    

  1,164  8,357  62  9,164 

   300 
    

  (3,009)  (21,044)  (178)  (22,698) 

(ii)    

     ,     
. 

  -         
         

.    ,       , 
          

.         
          36.
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27  ,  

( )  ,   

(ii)  ,   

  ,     ,     
    3Қ  қ0Қ4   3Қ  қ0Қ3     

  ( )     .    
         , ,   

 ,         
.  ,    ,    

,  .  

 2014 .  2013 . 
  

  

  
  

 

  
  

 
  

  
  

 

  
 

қ0%      
    1,609 1,609 (13,101) (13,101) 

қ0%      
   17 17 (100) (100) 

қ0%      
    24 24 73 73 

            3Қ  
2014   3Қ  2013       ,    

  . 

(iii)    

   –         
          

(  ,         
  )    ,      

,        ,   
,      ,   . 

    ,       
   . 

           
  (    ,     3Қ  

қ0Қ4   3Қ  қ0Қ3 ,    Қ0%    
   )     . 

 2014 .  2013 . 
  

 

 

  
  

 

  
 

  

 

 

 

  
  

 

 
 

 

Қ0%    
 -  5  -  6 
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      ,    
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 .      . 
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      ; 

     (    
); 

    ,    
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    ; 

    ; 

        , 
  . 

         
    ,        

 ,      ,  
 .       

      .     
    ,    

;        
.          

,       
.  ,      ,   

 ,         
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     .   

          
  ,        

.          
  .       

       ,    
 . 

   ,      
         .  

   ,  ,     
         

  .     
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27  ,  

( )  ,  

          
       : 

 

2014 . 
  

 

 
2013 . 

  
 

    

      73,015  5,850 

      12,150  197 

 ,    
,      

   27,318  4,669 

,   561,327  307,818 

 ,      129,019  118,750 

   3,540  2,696 

    806,369  439,980 

         
 ,    , ,  , 

 ,        «  »  
    .  

      ,  ,  
     ,  ,  

  15. 

        
          қ9. 

      

 ,    ,    
    , : 

          

        
   ,     

 ,    ,      
  . 

      , 
 « »,  «  »,       

  .    ,     
,     ,   ,   

      . 

           , 
  ,    : 

  « »,  «  ».

http://www.multitran.ru/c/M.exe?t=5646515_2_1&s1=irrespective%20of%20whether
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27  ,  

( )  ,  

        
         
  (ISDA).  ,    , 

   /   ,       
     ,        

.         
       

.         
,      

         3Қ  қ0Қ4 
. 

           

 
 

/ 
 
  

 
 

 
 

/ 
 
  

  
 
 

/ 
 
, 

  
  
-

   
 

    

  
 

/ 
 

  
-

   
 

    

,  
  

  
-

   
 

     

 

  

 
 

 
, 

  
  
   102,599 - 102,599 (98,291)  4,308 

 
 

  
« »   (98,291) - (98,291) 98,291  - 

  4,308 - 4,308 -  4,308 

http://www.multitran.ru/c/M.exe?t=4644943_2_1&s1=Credit%20Support%20Annex
http://www.multitran.ru/c/M.exe?t=4644943_2_1&s1=Credit%20Support%20Annex
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27  ,  

( )  ,  

     ,   
        , 

       
       3Қ  қ0Қ3 . 
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/ 
 
  

  
 
 

/ 
 
, 

  
  

-

   
 

  

 
 

 
/ 

 
 

 
-

 

  
 

  

,  
  

 
 -

   
 

   

 
  

 
 

 
, 
 

 
 

, 
 

 
  

 
  

  3,841 - 3,841 (3,571)  270 

 
, 

  
  
   81,429 - 81,429 (76,513)  4,916 

 

 
   85,270 - 85,270 (80,084)  5,186 

 
 

  
« »  (80,084) - (80,084) 80,084  - 

  5,186 - 5,186 -  5,186 

          , 
           

  ,       
   : 

   ,     « »,  «  
»,          – 

 . 
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( )  ,  

           
,       ,  
 ,  ,      

     3Қ  қ0Қ4 . 

 

 
 

  

 

 

 

 

 
 

/ 
 
  

 
  

 
  

 
  

 
    

 
  

 
  

 
    

 
/ 

 
, 

 
 

 
 
  
     

 
, 

  
  
  102,599  

 , 
  

    129,068  26,469  16 

 
 

  
« »  (98,291)  

 
  

 « »  (98,291)  -  23 

           
,       ,  
 ,  ,      

     3Қ  қ013 . 
.  

 

 

 

 

 
 

/ 
 
  

 
  

 
  

   
 

    

 
  

-

   
 

    

 
/ 

 
,  
 

 
 
  
     

 
, 
  
 

, 
 

 
  

 
  

  3,841  

 
, 
  
 

, 
  

  
   
  4,700 859  14 

 
, 

  
  
  81,429  

 , 
  

  
  118,811 37,382  16 

 
 

  
« »  (80,084)  

 
  

 « »  (80,084) -  23 
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27  ,  

( )  ,   

          ,     
             .    

    ,    ,         
 ,      .       

       ,     . 

                3Қ  қ0Қ4  

    : 

   

  -

    
1     

 1  3 

  
 3  

 12   
 1  

  5   
  

 5   

 

 

 
  

 

 

 

 

 
 

                  

     88,632  -  -  -  -  -  88,632  88,632 

      245  921  7,048  3,276  765  -  12,255  12,150 
 ,   

 ,   
        -  1,661  5,444  15,037  11,700  1,218  35,060  28,572 

,   100,472  60,731  155,288  438,336  244,655  -  999,482  561,327 
 ,     

 6,489  4,925  4,044  42,329  138,563  49  196,399  129,068 

   2,333  1  228  2,135  111  35  4,843  3,540 

   198,171  68,239  172,052  501,113  395,794  1,302  1,336,671  823,289 

                  

     (93,349)  (20,285)  (144,730)  (154,178)  (262,824)  -  (675,366)  (513,559) 
       

 (455)  (2,109)  (6,557)  (18,329)  (8,604)  -  (36,054)  (33,365) 

    -  -  (6,646)  (40,384)  (54,789)  -  (101,819)  (63,037) 

  (45)  (198)  (1,867)  (9,398)  (38,346)  -  (49,854)  (27,807) 

    « » (98,953)  -  -  -  -  -  (98,953)  (98,291) 

   (8,529)  (34)  (105)  (219)  (222)  -  (9,109)  (9,104) 

    (201,331)  (22,626)  (159,905)  (222,508)  (364,785)  -  (971,155)  (745,163) 

     
    

 (3,160)  45,613  12,147  278,605  31,009  1,302  365,516  78,126 

   111,177            111,177   

               ,     
        . 
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27  ,  

( )  ,   

 ,                
  ,          ,      

  ,                  
 . 

                3Қ  қ0Қ3 

     : 

   

  -

    
1     

 1  3 

  

 3  
 12   

 1  
  5   

  

 5   

 

 

 

  
 

 

 

 

 
 

           

     16,077 - - - - - 16,077 16,077 

      4 - 39 154 - - 197 197 

 ,   
 ,   

       
 1 2,106 651 2,266 - 31 5,055 4,700 

,   94,382 26,065 99,712 176,129 215,549 - 611,837 307,818 

 ,     
 17 3,446 4,030 34,007 147,440 61 189,001 118,811 

   2,192 2 19 474 9 - 2,696 2,696 

   112,673 31,619 104,451 213,030 362,998 92 824,863 450,299 

           

     (60,734) (46,971) (116,401) (71,124) (81,921) - (377,151) (307,544) 

       
 (9,018) (1,604) (2,371)  (13,243) - - (26,236) (24,342) 

    (96,415) - (445) (15,424) (553) - (112,837) (108,909) 

  (25,764) - - - - (2,042) (27,806) (27,806) 

    « » (80,251) - - - - - (80,251) (80,084) 

   (653) - - - - - (653) (653) 

   
 (272,835) (48,575) (119,217) (99,791) (82,474) (2,042) (624,934) (549,338) 

     
    

 (160,162) (16,956) (14,766) 113,239 280,524 (1,950) 199,929 (99,039) 

   45,357 - - - - - 45,357  
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             3Қ  қ0Қ4 :  
 

  

1   

 1  3 
 

 

 

 3  12 

 

 

  1  5  

 

  5  

 

 

 

  
  

 

-

 

 

 

 

 

 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 
 

  

  
  

 
 

 

     88,632  -  -  -  -  -  -  88,632 

      218  872  7,019  3,276  765  -  -  12,150 

 ,   
 ,   

       
 -  1,533  4,355  11,650  9,780  1,254  -  28,572 

,   55,256  48,748  105,424  210,066  100,193  -  41,640  561,327 

 ,    
  6,022  4,053  353  15,091  103,500  49  -  129,068 

   2,256  1  270  825  111  -  77  3,540 

   152,384  55,207   117,421  240,908  214,349  1,303  41,717  823,289 

                

     (91,484)  (16,499)  (126,738)  (91,788)  (187,050)  -  -  (513,559) 

      
   (740)  (1,836)  (5,947)  (16,928)  (7,914)  -  -  (33,365) 

     -  (92)  (239)  (16,177)  (46,529)  -  -  (63,037) 

  (45)  -  (104)  -  (27,658)  -  -  (27,807) 

    
« » (98,291)  -  -  -  -  -  -  (98,291) 

   (8,077)  (34)  (105)  (215)  (222)  -  (451)  (9,104) 

   (198,637)  (18,461)  (133,133)  (125,108)  (269,373)  -  (451)  (745,163) 

     31 
 2014  (46,253)  36,746  (15,712)  115,800  (55,024)  1,303  41,266   78,126 
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( )       

             3Қ  қ0Қ3 :  
 

  

1   

 1  3 
 

 

 

 3  12 
 

 

  1  5  

 

  5  
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     16,077  -  -  -  -  -  -  16,077 

     
 4  -  39  154  -  -  -  197 

 ,  
  ,  

     
    1  2,069  576  2,023  -  31  -  4,700 

,   12,349  24,028  60,046  131,474  40,980  -   38,941  307,818 

 ,   
   15  2,153  515  9,008  107,059  61  -  118,811 

   1,363  2  19  474  9  -   829  2,696 

   29,809  28,252  61,195  143,133  148,048  92  39,770  450,299 

                

     (59,248)  (43,962)  (107,206)  (47,118)  (50,010)  -  -  (307,544) 

      
   (8,943)  (1,602)  (1,794)  (12,003)  -  -  -  (24,342) 

     (94,823)  -   (392)  (11,890)  (212)  -   (1,592)  (108,909) 

  (25,764)  -   -  -  -   (2,042)  -  (27,806) 

    
« » (80,084)  -  -  -  -  -  -  (80,084) 

   (653)  -   -   -   -  -  -  (653) 

   (269,515)  (45,564)  (109,392)  (71,011)  (50,222)  (2,042)  (1,592)  (549,338) 

     31 
 2013  (239,706)  (17,312)  (48,197)  72,122  97,826  (1,950)  38,178  (99,039) 

,   ,                 
.   ,  ,     ,    .   

 



 «FortОBank» (   «  ») 
      ,  31  2014  

 

79 

 

28   

         . 
    ,   ,  

   .  

    ,   ,  

    ,        
 ,   : 

-  Қ ,         
 ,  ,  /  

  , ,   ,  
         .   
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-  ,      Қ ,  қ 
 (  ,    Қ )   3  (  ,  

 қ50%     Қ ,     
 )         ,  

   Қ0%    Қ    қ . 

 қ            
,   ,    ,  Қ 

 қ0Қ4 ,    ,   Қ.қ5%  , 
   .  

 3           
 ,     қ . 

         
  . 

    ,  ,   
:  

-   Қ          
  (ФҚ.1) 

-   Қ           
 ,     , ,  

    ,       
    (ФҚ.2) 

-           , 
    , ,     

 ,         
  (Фқ). 

        
    (     )  ,  

    ,    

 Қ0%     Қ    қ  .  

   3Қ  қ0Қ4    ,  
        , 

: 

- k1.1 - 6% 

- k1.2 - 6% 

- k2 - 12%.  

 



 «FortОBank» (   «  ») 
      ,  31  2014  

 

80 

 

28  ,   
     ,     , 

  ,      
,    3Қ  2014 : 

 

 

    

 « »  

    

 «  » 

(  

 «ForteBank») 

   

      

 Қ-   181,482  41,392  9,386 

 қ-   (6,750)  35,507  4,000 

  134,725  76,899  13,386 

      

     
  617,038  359,973  57,151 

  , 
   , 

 , 
   

 374,930  349,668  31,510 

      

 Ф1.1 24.3%  11.5%  16.4% 

 Ф1.2 37.3%  11.8%  29.8% 

 Ф.2 35.9%  22.0%  42.5% 

        ,   
 ,   ,      . 

       ,    
     ,    

    ,    ,  
     . 

29     

        . 
        
    ,    ,   . 

          
      .   
   ,  ,      .  

     ,   
         ,    

  . 

         
   . ,        

 , ,      
 . ,        , 

     ,    
        ,     

       .
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29    ,  

 2014 . 
  

 

 

 

2013 . 
  

 

      

      
 90,919  33,805 

     20,214  11,534 

   ,    
  44  18 

 111,177  45,357 

          
    .     

  ,  ,     
  .       

       .  

30    
,      

   ,       
 ,         3Қ 

: 

 2014 . 
  

 

 

 

2013 . 
  

 

 Қ  296  42 

 Қ   5   1,643  19 

 5  3,767  - 

 5,706  61 

        . 
 ,  ,         

        .   
( ) ,  ,  ,    

.      ( )    
 . 

 қ0Қ4     ,       
  ,  647   (  қ0Қ3 : 495  ). 
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   ,    ,    
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        ,  
          

.   ,        , 
  ,         

        . 

( )   

           
   .  ,   

 ,      (   
 ),         

    .  

     -     
  ,     ,   

   . 

( )    

   ,   ,  
   ,     
,     ,    

    .   
        

 ,        . 
           
   .   ,    
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       ,  
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,       
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32  ,      
    

(a)        

       ,  
,     ,  ,   

         
   .      

  . ,    ,   
  , ,        

 .        
 ,         . 

( )   

     ,    
          
.       , ,   

      . 

33     

(a)        

  ,    «   »  , 
 3Қ  қ0Қ4   3Қ  қ0Қ3 ,    

 . 

 2014 . 
  

 

 

 

2013 . 
  

 

   134  93 

  129  173 

 263  266 

         
. 

( )      

         .  
  3Қ  қ0Қ4         

,           
  :
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33    ,   
( )     ,  

        

 

 
 

  

 
 

 
 

  
  

 
 

 

-

  

  
 

           

        

         3,000 9.40  3,000 

,    -   - 2,125 5.88  2,125 

        

     1,812  4.00 24,890 2.49  26,702 

         -   - 146 -  146 

  –   -  - 1,700 8.00  1,700 

         

 -  - 429 -  429 

 -  

  
 

  
 

 

 
  

   

 

 
 

 

 

 

 

  
 

   
 

   
 

   
 

   
 

/( )          

  6,044  804  11  -  6,859 

  (7,029)  (6,413)  (1,033)  (7)  (14,482) 

    -  -  (403)  -  (403) 

   -  (58)  (924)  -  (982) 
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33    ,  

( )     ,  

   3Қ  қ0Қ3         ,        
     : 

 -   

 
 

  
  

  
    

  
   

 

 
 

  

 
- 

  
-

  

 
 

  

 
-

  
-

  

 
 

  

 
-

  
-

  

 
 

  

 
-

  
-

  

 
 

 

             

          

      -  - 1,510 - 11 - - - 1,521 

 ,  
  ,  

     
      -  - 4,498 2.01 - - - - 4,498 

 ,   
   106,038 6.00 12,712 4.90 61    118,811 

  - - 66 - - - - - 66 

          

     68,139 7.84 3,294 6.50 26,420 6.61 146 - 97,999 

      
  - - 23,822 6.84 - - - - 23,822 

    - - 1,044 9.41 - - - - 1,044 

  –  
   

 1,544 12.83 - - - - - - 1,544 

    
« » - - 71,009 5.50 - - - - 71,009 

           

 - - 7,409 - 58 - - - 7,467 
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/( )          

  6,360  693  16  -  7,069 

  (6,161)  (5,543)  (2,487)  (7)  (14,198) 

 /( )     , 
   ,   

        -  250  (110)  -  140 

    -  -  (505)  -  (505) 

   -  (168)  -  -  (168) 
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       , 
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       , 

        .  
        . 

         , 
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35    :      

( )      

               3Қ  қ0Қ4 : 

   

 

   

  
 

  

  
  

  

, 
 

 -

 
  

 
 

  

  
 

      -   88,632 -  -  88,632  88,632  

       -   12,150 -  -  12,150  12,128 

 ,    
,       

    28,572  - -  -  28,572  28,572 

,   -  561,327 -   -   561,327  536,439 

 ,      -  - 129,068  -  129,068  129,068 

    -   3,540  -  -  3,540  3,967 

 28,572  665,649  129,068  -  823,289  798,806 

           

     -  - -  513,559  513,559  510,548 

         -  - -  33,365  33,365  34,520 

    -  - -  63,037  63,037  60,447 

   -  -  -   27,807  27,807  20,485 

    « »  -  - -  98,291  98,291  98,291 

    -   -   -   9,104  9,104  8,324 

 -  -  -  745,163  745,163  732,615 
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35    :     ,  

( )     ,  

               3Қ  қ0Қ3 : 

   

 

   

  
 

  

  
  

  

, 
 

 -

 
  

 
 
  

  
 

      -   16,077  -  - 16,077  16,077 

       -   197  -  - 197  197 

 ,    
,       

    4,700  -  -  - 4,700  4,700 

,    -   307,818   -    -   307,818  305,801 

 ,      -  -  118,811  - 118,811  118,811 

    -   2,696  -  -  2,696  2,696 

 4,700  326,788  118,811  -  450,299  448,282 

           

     -  -  -  307,544 307,544  307,544 

         -  -  -  24,342 24,342  24,342 

    -   -  -  108,909 108,909  40,004 

   -  -  -  27,806 27,806  9,691 

    « »  -  -  -  80,084 80,084  80,084 

   -   -  -  653 653  653 

 -  -  -  549,338  549,338  462,318 
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   .  

        , 
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 ,         
   .  

      ё     
     ,    

,      ,    
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  ,     ,  

   ,    ,    
    .      

 ,       
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      ,    

  ,        
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   ,    .  

        .  
    ,    ,    

         
 ,  ,    .  

,        
       ,    

 .   

        
  :  

        ,  
 ,       

8.8%  Қ6.4%  

         , 
  ,      

 10.9%  33.5%. 
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35    :    
 ,  

( )     

         
 ,   ,   
  . 

  Қ:     ( )   
  .  

  қ: ,   ,    Қ,  
 (   )   (   , 

  ).     ,  
 :        

,       ,  
   ,    ,  

       
   . 

  3: ,    .     
,    ,    
  , ,     

     .    
 ,       

,       
        

. 

      ,    
    3Қ  қ0Қ4 ,      
,      .     

,       . 
 

-

 

 1 

  
 

  2 

  
 

  3 

  
 

  

  
 

        

 
, 
  

 
,  

   
   
   14 21,241  7,331  -  28,572 

 , 
   

  16 -  24,956  104,112  129,068 

  21,241  32,287  104,112  157,640 

      ,    
    3Қ  қ0Қ3 ,      
,      .    

,       . 



 «FortОBank» (   «  ») 
      ,  31  2014  

 

92 

 

35    :    
 ,  

( )    ,  

 

-

 

 2 

  
 

  3 

  
 

  

  
 

       

 , 
   

,   
     

   14 4,700  -  4,700 

 ,   
   16 12,773  106,038  118,811 

  17,473  106,038  123,511 

      ,  3Қ  қ0Қ4 ,  
   ,    3  

 : 
  , 

   
  

   

    106,038 

  :  

-    6,307 

-      (1,933) 

  (6,300) 

    104,112 

 3    - .    
          

,   ,      
   .  

           
      3    

 ,  3Қ  қ0Қ3 : 

 

 , 
   

  

   

  , 
  

 , 
  
   

    
 

   

    107,327  702 

  :    

-    6,359  41 

-      
 , 
   

,   
     

   -   141 

-      (1,908)  -  

  (5,740)  (54) 

 -  (830) 

    106,038  - 
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35    :    
 ,  

( )    ,  

   ,        , 
 3Қ  қ0Қ4   3Қ  2013 ,    

,            
 :  

  3 

   

     
   

 2014 .  2013 . 
   ,     

   :    

      , 
   ,  

          -   141  

   ,    
   

-      
,       (1,933)  (1,908) 

  ,       , 
          

 .        3    
3Қ  қ0Қ4 ,    ,   

     Қ00  ,  
 : 

 
    

  

   
  

   

-

 

 -

 

 -

 

 -

 

 ,  
     -   -  7,887  (7,195) 

      3    3Қ  қ0Қ3 , 
   ,    
    Қ00  ,   

: 

 

    
 

    
  

   

-

 

 -

 

 -

 

 -

 

 ,  
     -  

 

-  8,680 

 

(7,856) 
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35    :    
 ,  

( )    ,  

      ,    
     3Қ  қ0Қ4 ,     
 ,      : 

   

 

 
1  

 

2  

 
3  

 

 
  

 
 
 

           

  
   

 

-  88,632  -  88,632 

 

88,632 

    
 

 

 

-  12,128  -  12,128 

 

12,150 

,  
 

 

-  408,318  128,121  536,439 

 

561,327 

  
 

 

-  2,259  1,708  3,967 

 

3,540 

           

   
  

 

-  510,548  -  510,548 

 

513,559 

   
   

 
 

 

-  34,520  -  34,520 

 

33,365 

  
  

 

12,311  48,136  -  60,447 

 

63,037 

 
 

 

-  20,485  -  20,485 

 

27,807 

 
  

 « » 

 

-  98,291  -  98,291 

 

98,291 

  
 

 

-  7,860  464  8,324 

 

9,104 
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35    :    
 ,  

( )    ,  

      ,    
     3Қ  қ0Қ3 ,     
 ,      : 

     1   2   3  

 
 

  

 
 
 

           

   
  

 

 -   16,077  -  16,077  16,077 

    

 
 

 

 -   197  -  197  197 

,  
 

 

 -   268,762  37,039  305,801  307,818 

  
 

 

-  2,696  -  2,696  2,696 

           

   
  

 

-  307,544  -  307,544  307,544 

   
   

 
 

 

 -   24,342  -  24,342  24,342 

  
  

 

31,891  8,113  -  40,004  108,909 

 
 

 

9,691  -  -  9,691  27,806 

 
  

 « » 

 

 -     80,084  -  80,084  80,084 

  
 

 

-  653  -  653  653 
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36        

           
     3Қ  2014 : 

   

 
 

 

 

   

   

 

 
 

  

 
 

 

  
 

 

  
 

  

 
 

 

          

    
 16,783  62,648  7,251  1,950  88,632 

     
 9,499  2,651  -  -  12,150 

 , 
   

,   
     

   18,295  10,277  -  -  28,572 

,   427,298  133,795  78  156  561,327 

 ,   
   129,068  -  -  -  129,068 

   3,018  495  5  22  3,540 

   603,961  209,866  7,334  2,128  823,289 

          

          

    
 318,093  186,700  6,858  1,908  513,559 

      
  31,180  2,185  -  -  33,365 

   
 3,992  59,045  -  -  63,037 

  27,807  -  -  -  27,807 

   

 « » 98,291  -  -  -  98,291 

   2,992  5,676  367  69  9,104 

   482,355  253,606  7,225  1,977  745,163 

    
  31  2014 

 121,606  (43,740)  109  151  78,126 

  
,   

    

 3Қ  қ0Қ4   (53,697)  53,793  -  -  96 

    
  

,   
    31 

 2014  67,909  10,053  109  151  78,222 

    
31  2013  (16,994)  (81,880)  (622)  457  (99,039) 
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37    

Ққ  қ0Қ4       « »   «  » (  
 «FШrЭОBКЧФ»)   84,780,537,004      

     49,797  ,    
       .    

          , 
-   ,        

  . 

      31  қ0Қ4      
  4ққ  .  

        1  қ0Қ4 , ,  
 ,     84,986  ,  

      Қ67,036  . 

          
        : 

   

-

 

 
  

« » 

 
 

  
  

«  » 

(   
«ForteBank») 

 
 

 

 
 

  
 

       
       22,505  17,327  39,832 

      31,694  32  31,726 

 , 
   

,   
     

    28,851  3,413  32,264 

,    277,237  29,914  307,151 

    
  17 3,660  2,297  5,957 

    15,448  283  15,731 

   379,395  53,266  432,661 

        

      263,376  39,690  303,066 

      
   28,068  79  28,147 

     15,802  -  15,802 

   23,046  3,088  26,134 

   11 7,330  333  7,663 

   1,302  750  2,052 

   338,924  43,940  382,864 

   40,471  9,326  49,797 

38      
Қ  қ0Қ5       ,  « »  

 «ABC » (   «ForteBank»)   ,    
  ,        « »  

 «ABC » (   «ForteBank»)   . 


